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El año 2023 ha sido, sin duda, 
un año decisivo para la Coo-
peración Española y para la 
AECID como su principal ins-
trumento. Un año en el que 
se han materializado refor-
mas largamente esperadas y 
en el que hemos sentado las 
bases para una nueva etapa 
más ambiciosa, estratégica y 
capaz de responder eficaz-
mente a los desafíos del pre-
sente y del futuro.

Uno de los hitos más relevantes 
ha sido la aprobación de la Ley 
1/2023, de Cooperación para el De-
sarrollo Sostenible y la Solidaridad 
Global, en febrero. Una norma fruto 
de un amplísimo consenso político 
y social y de un proceso altamen-
te participativo, que actualiza el 
marco legal vigente desde 1998 y 
redefine los principios, objetivos y 
herramientas de la política pública 
de cooperación precisamente en 
un momento en que la cooperación 
y la solidaridad internacional se 
hacen más necesarias que nunca. 
Esta ley sitúa la lucha contra la po-
breza y las desigualdades, las bre-

chas de género, el respeto a los de-
rechos humanos y la preservación 
de nuestro planeta en el centro de 
la acción exterior de España.

La AECID ha desempeñado un pa-
pel activo tanto en el diseño como 
en la implementación inicial de esta 
ley. Desde la elaboración de su fu-
turo Estatuto, que modernizará su 
funcionamiento interno, hasta la 
adaptación progresiva de sus pro-
gramas e instrumentos a los nuevos 
principios y prioridades estratégi-
cas. Todo ello sin dejar de cumplir 
con sus mandatos fundamentales 
en cooperación para el desarrollo, 

DIRECTOR
CARTA DEL

Antón Leis García, Director de la AECID
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acción humanitaria, educación para 
la ciudadanía global o acción cul-
tural.

Tras un nuevo incremento de nues-
tro presupuesto hasta práctica-
mente duplicar las cifras de 2021, 
en 2023 hemos seguido trabajan-
do en coordinación con nuestros 
socios en más de 30 países, desde 
nuestras Oficinas de la Coopera-
ción Española y nuestros Centros 
Culturales y de Formación, y he-
mos reforzado la dimensión multi-
lateral y europea de nuestra acción. 
También hemos impulsado una ma-
yor integración de los enfoques de 
sostenibilidad ambiental, inclusión 
social e innovación digital en nues-
tras intervenciones.

La AECID ha liderado además ini-
ciativas de gran visibilidad interna-
cional, como el Foro de Cartagena 
de Indias sobre salud global, en el 
que el ministro de Asuntos Exterio-
res, Unión Europea y Cooperación 
anunció el compromiso de Espa-

Seguiremos creciendo, construyendo 
una cooperación más estratégica, eficaz 

y transformadora. Una cooperación que, fiel a 
los valores de la ciudadanía española, siga 
trabajando por un mundo más justo, 
sostenible y en paz.

quieren contribuir a un mundo más 
justo, sostenible y en paz desde el 
servicio público.

Los avances logrados en 2023 han 
sido posibles gracias al esfuerzo 
de todo el equipo humano de la 
Agencia —en sede y en terreno— 
y al trabajo conjunto con nuestros 
socios internacionales y españoles: 
gobiernos y administraciones, or-
ganismos multilaterales, sociedad 
civil, academia y agentes sociales. 
La transformación que hemos ini-
ciado es una tarea colectiva que 
seguirá avanzando en 2024 con la 
aprobación de un nuevo Estatuto 
para la AECID y la plena implemen-
tación del Plan Director 2024-2027.

Esta memoria es un testimonio de 
ese camino recorrido. En ella se 
refleja el esfuerzo colectivo, los 
aprendizajes adquiridos y la deter-
minación con la que afrontamos 
una nueva etapa para la coopera-
ción española.

ña para liderar, junto con nuestros 
socios multilaterales, una iniciativa 
para la eliminación del cáncer cervi-
couterino. Hemos participado acti-
vamente en la presidencia española 
del Consejo de la UE, reforzando las 
alianzas con América Latina, África 
y Asia, y hemos ampliado nuestra 
respuesta humanitaria ante crisis 
en lugares como Ucrania, Palestina, 
el Sahel o el Cuerno de África. En 
febrero de 2023 desplegamos el 
buque insignia de nuestra coopera-
ción, el hospital del equipo START 
de la AECID, en el sur de Turquía 
para atender a las víctimas del de-
vastador terremoto. 

También ha sido un año de fuerte 
inversión en talento joven y profe-
sionalización, con más convocato-
rias de personal en sede y en te-
rreno, y el refuerzo de programas 
de prácticas, becas y lectorados. 
Porque sabemos que una coope-
ración moderna exige renovar ca-
pacidades, atraer nuevos perfiles 
y ofrecer oportunidades a quienes 
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2023
En 2023, la Agencia Espa-
ñola de Cooperación Inter-
nacional para el Desarrollo 
(AECID), ha logrado avan-
ces significativos en diversas 
áreas geográficas y temáti-
cas, consolidando su com-
promiso con el desarrollo 
sostenible y la solidaridad 
global. 

La Ley 1/2023, de Cooperación 
para el Desarrollo Sostenible y la 
Solidaridad Global, refrendó a la re-
gión de África Subsahariana como 
una prioridad estratégica debido a 
los grandes desafíos de pobreza y 
desigualdad que enfrenta. En esta 
región, la AECID centró sus esfuer-
zos en programas regionales como 
los de la CEDEAO y AUDA-NEPAD, 
además de programas bilaterales 
en Mali, Níger, Senegal, Cabo Ver-
de, Etiopía, Mozambique y Guinea 
Ecuatorial, poniendo especial én-
fasis en aquellos países particu-
larmente afectados por la crisis 
alimentaria mundial. En Etiopía, 
se continuó apoyando el Fondo 
Común del Programa de Resilien-
cia de Sistemas Alimentarios y se 
aprobó un nuevo proyecto bilateral 

para fortalecer las políticas del Mi-
nisterio de Agricultura, buscando 
mejorar la productividad agrícola 
y la piscicultura. La AECID tam-
bién se sumó al diálogo nacional en 
Etiopía a través de un programa del 
PNUD. 

La promoción del acceso universal 
a sistemas de salud fue una meta 
clave en varios países. En Mozambi-
que, la colaboración con la Funda-
ción Manhiça, líder en investigación 
biomédica, y con el Fondo Común 
de Salud (PROSAUDE) continuó 
activa. En Mali, se mantuvo el apo-
yo al Ministerio de Salud en Kayes 
y se llevó a cabo la cuarta fase del 
Programa de Salud Sexual y Repro-
ductiva. El Programa de Medicina 
Especializada siguió ejecutando 
proyectos en Níger, Mali, Mozambi-
que y Etiopía. En Guinea Ecuatorial, 
se mantuvo el apoyo al Ministerio 
de Salud y Bienestar Social en el 
control de enfermedades infeccio-
sas y la mejora de la gestión hospi-
talaria. La igualdad de género y el 
empoderamiento de mujeres, niñas 
y adolescentes fueron un eje trans-
versal y un sector prioritario, como 
en la colaboración entre AECID y 
AUDA NEPAD y las intervenciones 
de apoyo al Empoderamiento y au-

tonomía económica de las mujeres 
en Cabo Verde.

En el Mundo Árabe y Asia, un hito 
destacado fue la creación de la Ofi-
cina de Cooperación Española en 
Túnez el 9 de mayo de 2023 me-
diante el Real Decreto 343/2023, 
con el fin de fortalecer el progra-
ma de cooperación existente en el 
país. El compromiso con Palestina 
fue notablemente reforzado, tripli-
cando la ayuda oficial humanitaria 
y de cooperación para el desarrollo 
canalizada en 2022. La ayuda con-
junta del MAUC y AECID a Palesti-
na alcanzó los 50 millones de euros 
en 2023, lo que supuso el mayor 
aumento de apoyo bilateral para 
un país socio en la última década. 
Se continuó el proceso de reflexión 
sobre el futuro del programa regio-
nal Masar, con vistas a lanzar una 
actualización en 2024, y se orga-
nizó un seminario con expertos in-
ternacionales sobre la Cooperación 
al Desarrollo en el Mediterráneo. 
Se fortalecieron los partenariados 
estratégicos con organizaciones 
mediterráneas clave como la Casa 
Árabe, Casa Mediterráneo, la Unión 
por el Mediterráneo, y la Fundación 
Anna Lindh.

INTRODUCCIÓN



dades de acogida en Quito y Cuen-
ca. En Bolivia, se impulsó el proyec-
to de ”Acceso a Justicia para Todos 
y Reforma del Sistema”, buscando 
acceso igualitario a la justicia. Este 
proyecto, que abarca múltiples en-
tidades bolivianas, se desarrolla 
desde 2021 hasta 2025. Adicional-
mente, se implementó un proyecto 
de ”Manejo comunitario del fuego” 
en la Chiquitanía, Chaco y Pantanal 
boliviano, enfocado en la reducción 
de riesgos, la resiliencia climática y 
la conservación de la biodiversidad. 
En Colombia, se inició un proyecto 
de cooperación delegada lidera-
do por la AECID para fortalecer la 
prevención de violencias basadas 
en género y la atención a niñas, 
mujeres y personas LGBTIQ+. Se 
continuó apoyando la consolida-
ción de paz con un proyecto para 
la Unidad de Búsqueda de Perso-
nas Desaparecidas. En Venezuela, 
se aprobaron proyectos con la FAO 
para desarrollar sistemas agroali-
mentarios locales resilientes y con 
la OACNUDH para la promoción de 
derechos de pueblos indígenas. 

A nivel regional en América La-
tina y Caribe, se impulsó un pro-
yecto para fortalecer la incidencia 
de organizaciones de la sociedad 
civil afrodescendiente en el segui-
miento del Decenio Internacional 
Afrodescendiente. En Bolivia, co-
menzó el primer programa de coo-
peración delegada con la UE en 
el marco del Programa Indígena, 
el proyecto ”Etseasa Medi”, cuyo 
objetivo es impulsar la puesta en 
práctica del derecho de los pue-

blos indígenas a autoorganizarse y 
definir sus planes de vida con au-
tonomía. En Perú, se concedieron 
dos subvenciones para apoyar a 
la población migrante venezolana: 
una para promover el enfoque mi-
gratorio en gobiernos locales de 
Lima y Callao, y otra para la inte-
gración desde la sociedad civil. En 
Paraguay, en el ámbito de derechos 
humanos y memoria democrática, 
se aprobó una subvención para un 
proyecto de la Coordinadora de 
los Derechos Humanos del Para-
guay (CODEHUPY) centrado en la 
memoria democrática, archivos y 
sitios de resistencia. Otro proyecto 
destacado en Paraguay fue el de la 
prevención y mejora de la atención 
a niñas, niños y adolescentes vícti-
mas de trata. En Chile, se impulsó 
una subvención para fortalecer el 
liderazgo de las mujeres en políti-
cas públicas para una vida libre de 
violencia de género.

La Oficina de Acción Humanitaria 
tuvo un año intenso, marcado por 
los despliegues del equipo START 
(Spanish Technical Aid Response 
Team). Tras los terremotos en Tur-
quía y Siria en febrero de 2023, el 
hospital de campaña EMT-2 START 
fue desplegado en Arsuz, Turquía, 
atendiendo a 7.387 personas en 
45 días y con la participación de 
195 personas desplegadas. En res-
puesta al terremoto de Marruecos 
en septiembre, el START desplegó 
un módulo de agua, saneamiento e 
higiene, instalando plantas potabi-
lizadoras, algunas alimentadas por 
energía solar. 

El equipo 
humanitario 

START instaló un 
hospital en Turquía 
que atendió a 7.387 
personas en 45 días, 
y un módulo de agua 
y saneamiento en 
Marruecos en 
respuesta al 
terremoto.

En los Países Andinos y Cono Sur, 
las grandes apuestas estratégicas 
como la igualdad de género, la sa-
lud, la gobernanza democrática, los 
derechos de los pueblos indígenas 
y afrodescendientes, y la forma-
ción profesional para la inclusión 
socioeconómica de jóvenes vulne-
rables, se mantuvieron firmes. 

En 2023, se formuló y financió el 
primer proyecto de Escuelas Taller 
en Costa Rica. En Ecuador, se inci-
dió en la lucha contra la violencia 
de género, y también se apoyaron 
los derechos LGTBIQ+ con comuni-

AECID 2023    9  
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GAZA, CATÁSTROFE HUMANITARIA SIN PRECEDENTES 
Palestina ha sido histórica-
mente una prioridad para la 
acción humanitaria española, 
con intervenciones centradas 
en seguridad alimentaria y pro-
tección, especialmente para 
personas en riesgo de des-
plazamiento en Cisjordania y 
víctimas de violencia de gé-
nero en Gaza y Jerusalén Este. 
 
En 2023, la Oficina de Acción 
Humanitaria (OAH) volcó todos 
sus esfuerzos extraordinarios en 
Palestina, como respuesta a la 
catástrofe humanitaria sin pre-
cedentes provocada en Gaza por 
la ofensiva militar israelí tras los 

atentados del 7 de octubre. Este 
esfuerzo se tradujo, en primer 
lugar, en un importante aumen-
to de la financiación: la previsión 
inicial de 4 millones de euros se 
incrementó hasta 10,63 millones. 
De esta cifra, 2 millones se des-
tinaron a la UNRWA, que recibió 
un total de 8,75 millones de la 
AECID. Sumando los fondos del 
conjunto de la Administración 
General del Estado, la contri-
bución total a esta agencia as-
cendió a 19,5 millones de euros. 
 
En paralelo, España aprovechó 
su presidencia del grupo CO-
HAFA del Consejo de la Unión 

Europea durante el segundo se-
mestre de 2023 para situar la cri-
sis en Gaza como una prioridad 
europea. En coordinación con la 
Comisión Europea y otras insti-
tuciones, se impulsaron mensa-
jes comunes sobre la situación 
humanitaria en la Franja, apro-
bados el 20 de octubre. También 
se activó la célula de Respuesta 
Política Integrada a Crisis (IPCR), 
con el objetivo de realizar un 
seguimiento continuado de la 
emergencia en Palestina.

febrero de 2023, se publicó la re-
solución con la planificación de las 
convocatorias anuales en régimen 
de concurrencia competitiva, tras 
la implementación de la nueva Or-
den de Bases reguladoras en 2022.

En el ámbito de la Cooperación 
Multilateral y con la Unión Euro-
pea, el Departamento correspon-
diente (DCMUE) contribuyó a 18 
organismos con un total de 136 
millones de euros, ampliando con-

tribuciones a iniciativas globales en 
salud, educación, agricultura y se-
guridad alimentaria. La presidencia 
española de la UE impulsó la pre-
sencia europea en América Latina 
y el Caribe y consolidó la estrate-
gia Global Gateway, a la que AECID 
contribuye. Seis programas de AE-
CID en Bolivia, Senegal, Paraguay, 
Honduras, República Dominicana y 
Brasil fueron incluidos en la lista de 
138 proyectos faro aprobados en 
noviembre de 2023 para 2024.

En Palestina se 
triplicó la ayuda 

oficial humanitaria y 
de cooperación para 
el desarrollo.

El Departamento de ONGD conti-
nuó gestionando la financiación a 
Organizaciones No Gubernamen-
tales de Desarrollo, actores clave 
para la complementariedad. En 
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A lo largo de 2023, el Departamen-
to de Cooperación Sectorial de la 
AECID continuó brindando apoyo 
técnico especializado a las distin-
tas áreas de la Agencia, al tiempo 
que fortalecía las bases para un 
trabajo más articulado en alian-
zas estratégicas. En particular, se 
potenció el impulso a las Alianzas 
Público-Privadas para el Desa-
rrollo (APPD), integradas por di-
versos actores de la Cooperación 
Internacional para el Desarrollo. 
 
Tanto la convocatoria de acciones 
de innovación como las APPD se 
orientaron a respaldar a los socios 
de la AECID en su respuesta a los 
efectos de la pandemia y en la adap-
tación de sus políticas públicas. 
 
En 2023, la convocatoria anual de 
subvenciones —dirigida a sectores 
empresariales, académicos, de in-
vestigación y al sector social— tuvo 
como objetivo la cofinanciación de 
acciones centradas en la innovación, 
en línea con los retos de la Agenda 
2030. También incluyó iniciativas 
de generación de conocimiento, in-
vestigación y estudios destinados 
a reforzar las capacidades tanto 
de la AECID como de otros acto-
res de la Cooperación Española. 
 
Cabe destacar que la convocatoria 
de acciones de cooperación para el 
desarrollo en el ámbito de la inno-
vación contó en 2023 con un pre-
supuesto de 9 millones de euros.

Por su parte, la Dirección de Ac-
ción Cultural y Científica centró es-
fuerzos en actualizar la Estrategia 
de Cultura y Desarrollo, alineándola 
con la Ley 1/2023 y la Declaración 
MONDIACULT de la UNESCO. La 
Red de Embajadas de España in-
tensificó su programación cultural 
y científica, especialmente durante 
la Presidencia española de la UE, 
organizando más de 150 activida-
des culturales con 1,1 millones de 
euros de inversión. La diplomacia 
científica también fue activa, coor-
ganizando la I Conferencia Europea 
y participando en la del marco de la 
Unión por el Mediterráneo, con un 
total de 3500 actividades en la red 
de Embajadas. La Red de Centros 
Culturales de la Cooperación Espa-
ñola se fortaleció con dos nuevas 

Oficinas de la Cooperación Espa-
ñola en Guatemala y Panamá. Es-
tos centros llevaron a cabo más de 
5.300 actividades culturales con un 
presupuesto de 6,6 millones de eu-
ros, congregando a casi 1.300.000 
personas y trabajando en enfoques 
transversales como la inclusión y el 
medioambiente. La AECID aprobó 
convocatorias de formación, crea-
ción artística y promoción del es-
pañol por valor de 11,2 millones de 
euros, un incremento del 9,6% res-
pecto al año anterior. Se activaron 
catorce nuevos lectorados y se fir-
maron doce acuerdos para nuevas 
plazas.

Se realizaron más de 
5.300 eventos culturales 
a lo largo del año, 
congregando a casi 
1.300.000 personas

Finalmente, el Fondo de Coope-
ración para Agua y Saneamiento 
(FCAS) vivió un punto de inflexión 
al recibir 10 millones de euros adi-
cionales de nuevas donaciones, 

sumándose a los 800 millones ini-
ciales, para cuatro programas en 
Bolivia, Guatemala, México y Hon-
duras, con foco en el ámbito rural 
y el medioambiente. El FCAS parti-
cipó activamente en eventos clave 
como la Conferencia Mundial del 
Agua de la ONU y la Conferencia 
de Direcciones y Autoridades Ibe-
roamericanas de Agua (CODIA), 
promoviendo la Agenda del Agua 
y profundizando en la implemen-
tación de los derechos humanos al 
agua y al saneamiento y sus enfo-
ques transversales.

El Fondo de 
Agua de la 

Cooperación 
Española recibió 
10M€ adicionales 
en 2023, para 
nuevos programas 
rurales en Bolivia, 
Guatemala, México 
y Honduras.
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TOTAL

706,50M €

A continuación se presentan los datos más destacados de la actividad 
de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo durante 2023.

PROCEDENCIA DE LOS FONDOS

Los datos recogidos en este documento son provisionales, a falta de la auditoría 
pública de las cuentas de la AECID correspondientes a 2023.

* Incluye 2,06M € de fondos de las CCAA destinados a Acción Humanitaria, integrados en el presupuesto propio de la AECID.
** FONPRODE: AOD GE desembolsada 

DE UN VISTAZO
DATOS

67,44M € 49,66M €

 FONDOS 
MAUEC

 FONDOS 
UE

FONPRODE**
52,90M €

FCAS
14,54M €

+
589,40M €

117,10M €

FONDOS 
PROPIOS AECID*

OTROS FONDOS
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NO DISTRIBUIBLE POR PAÍS GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO***

DISTRIBUCIÓN POR REGIONES

Ayuda oficial al Desarrollo (AOD) Grant Equivalent gestionada por 
AECID en 2023 (incluye fondos delegados*)

* No se incluyen los datos de FONPRODE al no estar incluidos en los sistemas de información de AECID
** En España se incluyen acciones de sensibilización
*** Esta tabla incluye un desglose aparte de los gastos de funcionamiento

73.955.486,84 €

11,79%

AMÉRICA DEL SUR
86.652.921,31 €	

13,82%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
87.122.386,79 €	

13,89%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO	
93.506.757,84 €	

14,91%

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
14.670.376,00 €	

2,34%

RESTO DE ASIA	
15.872.045,08 €	

2,53%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
71.548.532,08 €	

11,41%

ESPAÑA**
1.964.779,90 €

0,31%

África Regional
5.211.616,00 €

0,83%

América Regional
25.972.452,46 €

4,14%

PVD sin determinar
150.545.291,69 €

24,01%

627,11M €
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Distribución de los Fondos gestionados por AECID en 2023 

* La AOD desembolsada del presupuesto nacional de la AECID 
está actualizada a fecha 19/06/2025, tras correción de errores. In-
cluye 2,06 millones € de fondos de las CCAA destinados a Acción 
Humanitaria, integrados en el presupuesto propio de la AECID.
** Gestión del FCAS: En 2023 ha habido reintegros por valor de 
186 mil € y un desembolso de 14,5 millones, lo que supone una 
AOD GE neta de 14,3 millones de €.
*** Gestión del FONPRODE: Si se considera la AOD Grant Equi-
valent, se han desembolsado fondos por un total de AOD GE de 
52,9 millones y se han reembolsado 25,1 millones de €, lo que 
supone una AOD GE neta de 27,8 millones de €.
$ Fondos UE no AOD: Corresponde a fondos del proyecto EURO-
CLIMA+ en Argentina, Chile y Uruguay.

DISTRIBUCIÓN DE LOS FONDOS

PORCENTAJE

FONDOS GESTIONADOS 
POR AECID EN 2023

706,49M €

AOD española Grant Equivalent 
desembolsada y AOD de la UE 

gestionados por AECID

694,54M €

AOD española Grant 
Equivalent desembolsada 

gestionada por AECID

645,75M €

Otros No AOD  
(Promoción Cultura española incl.)

11,08M €
Fondos UE (no AOD) $

869.513 €

Fondos UE

48,79M €

AOD desembolsada AECID*

578,32M €

FCAS**

14,54M €

FONPRODE no reembolsable 
(donaciones)

5,28M €

FONPRODE reembolsable 
(desembolso GE)***

47,61M €

Porcentaje AOD GE gestionada por AECID / AOD GE desembolsada española

2011	 2012	 2013	 2014	 2015	 2016	 2017	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022	 2023

40,00

30,00

20,00

10,00

0

41,98%

29,18%

19,42% 19,05%
17,11%

6,39%

11,17% 11,99%
10,30%

12,12%
9,76% 9,95%

17,85%
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Evolución comparada de la AOD de la CE y de la AOD española 
gestionada por la AECID (millones €)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

AOD GE 
española 
desembolsada 
(mill€)

3.206 1.652 1.941 1.596 1.625 4.102 2.560 2.519 2.661 2.665 3.123,56 4.105,28 3.618,58

AOD GE 
española 
gestionada 
AECID (mill€)

1.346 482 377 304 278 262 286 302 274 323 304,96 408,66 645,76

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de informes de seguimiento AOD española 2007-2023 y sistemas de información AECID.
Nota: Los datos de  AOD desembolsada del presupuesto nacional de la AECID están actualizados a fecha 19/06/2025. 
* 2016: operaciones de deuda de Cuba: 1,910M Euros
** Desde 2018 se modifica la forma de contabilizar la AOD. Se presentan datos Grant Equivalent

* No se incluyen los datos de FONPRODE al no estar incluidos en los sistemas de información de AECID
** Esta tabla incluye un desglose aparte de los gastos de funcionamiento

RESTO 
DE ODS

ODS NO 
ESPECIFICADO

GASTOS DE  
FUNCIONAMIENTO

 86.656.760,97 €

13,82%
  21.409.719,74 €

3,41%
  73.955.486,84 €

11,79%

EVOLUCIÓN

4.500

4.000

3.500

3.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500

0
2011	 2012	 2013	 2014	 2015	 2016	 2017	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022	 2023

(Incluye Fondos Delegados) (*) (**)

3. SALUD Y BIENESTAR

13,82%
 86.656.760,97 €

5. IGUALDAD DE GÉNERO

11,09%
69.552.786,15 €

2. HAMBRE CERO

10,49%
65.803.219,32 €

1. FIN DE LA POBREZA

9,78%
61.322.347,23 €

16. PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS

9,60%
60.174.023,87 €

4. EDUCACIÓN 
DE CALIDAD

9,47%
59.412.214,04 €

DISTRIBUCIÓN POR 
ODS DE LA AOD GE  
GESTIONADA POR 

AECIDEN 2023
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AYUDA OFICIAL AL DESARROLLO  (AOD)

Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) Grant Equivalent 
destinada a Acción Humanitaria en 2023 (*) (**)

AOD AH gestionada por AECID  
(Fondos propios) $ 124.515.487,75 €

AOD AH gestionada por AECID  
(incluye Fondos Delegados)

125.460.307,46 €

* No se incluyen los datos de FONPRODE al no estar incluidos en los sistemas de información de AECID
** La AOD desembolsada del presupuesto nacional de la AECID está actualizada a fecha 19/06/2025, tras correción de errores. 
$ Incluye 2,06 millones € de fondos de las CCAA destinados a Acción Humanitaria, integrados en el presupuesto propio de la AECID.
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DISTRIBUCIÓN GEOGRÁFICA DE LA AYUDA

AOD DESTINADA A ACCIÓN HUMANITARIA

Distribución Geográfica de la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)  
Grant Equivalent gestionada por AECID destinada a Acción 

Humanitaria en 2023 (incluye Fondos Delegados) (*) (**) ($)

 Comparativa Cooperación Española y AECID 2023

África Subsahariana 26.736.570,71 € 21,31%

América Central y Caribe 9.433.883,15 € 7,52%

América del Sur 20.952.236,00 € 16,70%

América Regional 710.428,99 € 0,57%

Europa Central y Oriental 8.286.852,20 € 6,61%

Norte de África y Oriente Medio 40.748.324,59 € 32,48%

PVD sin determinar 11.642.342,52 € 9,28%

Resto de Asia 6.949.669,30 € 5,54%

Total general 125.460.307,46 ¤ 100,00%

% AOD destinado a Accion 
humanitaria sobre el total 

AOD desembolsada

Total AOD GE de la Cooperación 
Española (neta)

3.591.839.116,09 €

Total AOD de la Cooperación Española 
destinado a ACCIÓN HUMANITARIA 

214.240.013,24 € 5,96%

Total AOD desembolsada del 
presupuesto nacional de la AECID (*) ($) 578.318.091,69 €

Total AOD desembolsada por la AECID 
destinado a ACCIÓN HUMANITARIA (*) ($) 124.515.487,75 € 21,53%

% AOD de la Cooperación Española 
destinado a ACCIÓN HUMANITARIA 
aportada por la AECID 

58,12%

* No se incluyen los datos de FONPRODE al no estar incluidos en los sistemas de información de AECID
* La AOD desembolsada del presupuesto nacional de la AECID está actualizada a fecha 19/06/2025, tras correción de errores. 
$ Incluye 2,06 millones € de fondos de las CCAA destinados a Acción Humanitaria, integrados en el presupuesto propio de la AECID.

Nota: Para AECID, no se incluyen los datos de FONPRODE al no estar incluidos en los sistemas de información de AECID
* La AOD desembolsada del presupuesto nacional de la AECID está actualizada a fecha 19/06/2025, tras correción de errores. 
$ Incluye 2,06 millones € de fondos de las CCAA destinados a Acción Humanitaria, integrados en el presupuesto propio de la AECID.
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ZONAS DE
ACTUACIÓN
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ÁFRICA  
SUBSAHARIANA
La Cooperación Española intensificó su tra-
bajo en África en 2023, priorizando salud, 
igualdad de género y seguridad alimentaria 
en países como Etiopía, Mali o Senegal.

MUNDO ÁRABE Y ASIA
Se refuerza el compromiso con foco en el 
empleo, la igualdad y la sostenibilidad. La 
ayuda a Palestina alcanzó los 50 M€, tripli-
cando la de 2022. 

PAÍSES ANDINOS Y 
 CONO SUR
Se consolidaron la igualdad de género, el 
acceso a la justicia y los derechos de co-
munidades indígenas, afrodescendientes y 
LGBTIQ+.

CENTROAMÉRICA, 
MÉXICO Y EL CARIBE
Los proyectos se orioentaron a reducir des-
igualdades de género y origen étnico, así 
como a favorecer el acceso a servicios bási-
cos. Se apoyó también la acción climática y 
los derechos de colectivos vulnerables. 

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT



20    AECID 2023

ÁFRICA
SUBSAHARIANA
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PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN
En el 2023 han continuado 
vigentes las crisis en regio-
nes como el Sahel y el Cuer-
no de África, que han reci-
bido una especial atención 
desde la Cooperación Espa-
ñola. 

Además del Plan de Choque para la 
seguridad alimentaria lanzado por 
el Presidente del Gobierno en ene-
ro de 2023, la AECID continuó en 
el Sahel con la ayuda a entidades 
supranacionales como la Comuni-
dad Económica de Estados de Áfri-
ca Occidental (CEDEAO). Asimis-
mo, España, como miembro de la 
Alianza Sahel, principal plataforma 
de donantes en la región, presidió 
su Asamblea General entre junio de 
2020 y julio de 2023. 

En 2023 el ministro de Asuntos Ex-
teriores, UE y Cooperación de Es-
paña, José Manuel Albares, renovó 
el compromiso de España con la 
Unión Africana (UA) y su agencia de 
desarrollo (AUDA NEPAD), prome-
tiendo una contribución de 20M€ 
en los próximos años. En línea con 
este compromiso, AECID realizó 
una contribución en 2023 de 5M€, 
iniciando su colaboración en un 
programa de cooperación renovada 
con AUDA-NEPAD, que se apoya en 
la experiencia adquirida durante la 
ejecución del fondo España-NEPAD 
(2007-2023) y que se alinea tanto 
con la Agenda 2063 como con el 
programa “Energize Africa” de la 
UA, así como con las prioridades 
establecidas en la Ley 1/2023 de 
Cooperación al Desarrollo Soste-
nible y la Solidaridad Global. Este 
programa tiene como destinatarios 
prioritarios a mujeres y jóvenes, e 
incluye programas de desarrollo de 
capacidades para jóvenes y muje-
res, la financiación de incubadoras 
de emprendimiento y el desarrollo 
de iniciativas de inclusión socioeco-
nómica mediante convocatorias de 
proyectos dirigidos a entidades de 
la sociedad civil.

SALUD Y BIENESTAR

El acceso universal a los sistemas 
nacionales de salud fue la meta de 
varias líneas de trabajo. En Níger, la 
Agencia apoyó el Fondo Común de 
Salud, e implementó un programa 
de Formación Médica Especializa-
da. 

Por su parte, en Mali, continuó el 
apoyo al Ministerio de Salud en la 
región de Kayes y, en esta área, eje-
cutó la cuarta fase del Programa 
de Salud Sexual y Reproductiva. 
De igual manera, prosiguió su coo-
peración con la Fundación Manhiça 
en Mozambique, referente en in-
vestigación biomédica, y el Fondo 
Común de Salud (PRO- SAUDE). 
En Etiopía se mantuvo el apoyo 
al Ministerio de Salud, además de 
suscribirse un acuerdo de coope-
ración delegada para potenciar la 
Formación Médica Especializada. 
Por último, en Guinea Ecuatorial, 
la AECID ha renovado su compro-
miso de colaboración entre el Mi-
nisterio de Sanidad y Bienestar 
Social de Guinea Ecuatorial, FCSAI 
y el Instituto de Salud Carlos III, 
con una nueva subvención a FCSAI 
para continuar impulsando  el con-
trol de enfermedades infecciosas y 
la mejora de la gestión hospitalaria. 

A través de esta intervención, se ha 
fortalecido también al Laboratorio 
de Baney para que se convierta en 
centro de referencia nacional en la 
lucha contra esas enfermedades. 
Finalmente, la AECID apoyó la sos-
tenibilidad del Laboratorio Castro-
verde de Malabo mediante la ac-
tualización de parte de sus equipos 
y la incorporación de nuevas técni-
cas diagnósticas.

DESARROLLO  RURAL Y  
SEGURIDAD  ALIMENTARIA

En un contexto de desabasteci-
miento y crisis mundial alimentaria, 
la Cooperación Española mantuvo 
con especial intensidad su trabajo 
en Mali, Etiopía, Mozambique y Ní-
ger. En Etiopia, contribuyó al Fon-
do Común del Programa de Resi-
liencia de Sistemas Alimentarios, 
mientras que fomentó el proyecto 
“Empoderamiento de la mujer para 
la resiliencia socio-ecológica de la 
cadena de valor del café”, dotado 
con 1.118.000€. Por otro lado, se ha 
continuado reforzando las políticas 
del Ministerio de Agricultura etíope 
con la aprobación de un nuevo pro-
yecto bilateral de afianzamiento de 
capacidades para la mejora de la 
productividad agrícola incluyendo 
la piscicultura.

BULLSEYE-POINTER
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En Senegal la AECID continuó du-
rante el 2023 con el apoyo al pro-
yecto YELLITAARE 2 (a través del 
Consejo Nacional de Desarrollo 
de la Nutrición) para enfrentar las 
emergencias alimentarias. Además, 
se siguió la ejecución del proyecto 
para la Mejora del acceso al agua 
potable en la región de Matam, con 
la Oficina de Gestión de Perforación 
Rural (iniciado en 2018 se ha arti-
culado en 2 fases por un importe 
total de 3.5M€) y el proyecto para 
la Puesta en marcha de pequeñas 
explotaciones familiares agroecoló-
gicas en la región de la Casamance 
con la Agencia Nacional para la In-
versión y Desarrollo Agrícola.

En Mali, continuó con el refuerzo de 
la extensión de riego en la región 
de Kayes; por último, en Mozam-
bique continuó apoyando la lucha 
contra la desnutrición crónica en 
Cabo Delgado, provincia donde in-
cide con mayor virulencia.

IGUALDAD DE GÉNERO

Durante 2023, la Agencia promo-
vió diversas iniciativas en defensa 
de los derechos de las mujeres y 
las niñas. Así, en Etiopía, aprobó 
una nueva intervención bilateral di-
recta junto con la Alianza Nacional, 
para reforzar las capacidades con-
tra la Mutilación Genital Femenina 
y el Matrimonio Infantil. Del mismo 
modo, se aprobó una nueva con-
tribución plurianual al Fondo de 
Población de las Naciones Unidas 
(FNUAP) para ofrecer servicios de 
atención a la salud reproductiva y 
a las víctimas de violencia de gé-
nero hasta 2025 por un total de 
275.000. Como complemento al 
proyecto de cooperación delega-
da que la AECID ejecuta para el 
empoderamiento de la mujer y la 
resiliencia socio-ecológica de la ca-
dena de valor del café, en 2023 se 
ha apoyado también la implemen-
tación de la Estrategia de Igualdad 
de Género de la Autoridad Etíope 
del Café y del Té

En Mali, se puso en marcha un pro-
yecto con la Fundación Hirondelle 
(Radio Tamani) para la producción 
de debates y emisiones radiofóni-
cas con organizaciones de mujeres 
para la sensibilización en cuestio-

nes relacionadas con el medio am-
biente y el cambio climático. En 
Cabo Verde continuó el proyecto 
de Empoderamiento y autonomía 
económica de las mujeres a través 
del apoyo al Instituto caboverdiano 
para la igualdad y equidad de gé-
nero (ICIEG).

En 2023, la AECID 
reforzó su compromiso 
con la igualdad de 
género mediante 
acciones como la lucha 
contra la mutilación 
genital femenina.

En Senegal, prosiguió el soporte 
técnico y económico al Observato-
rio Nacional de la Paridad (ONP) y 
la ejecución de una iniciativa para 
la Promoción del fortalecimiento 
de los derechos de la mujer rural. 

Con el objetivo de fomentar la au-
tosuficiencia económica de las mu-
jeres, a nivel regional, la AECID co-
laboró con la CEDEAO y con la UA, 

centrando su apoyo en AUDA-NE-
PAD como socio estratégico den-
tro del ecosistema de la UA y con el 
Mercado Común de África Oriental 
y Austral (COMESA).

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

La AECID impulsó múltiples pro-
gramas para reforzar las adminis-
traciones públicas y la democracia 
en la región. En Senegal, se conti-
nuó el apoyo al Fortalecimiento del 
sistema de registros civiles para 
una mayor cobertura en la inscrip-
ción de nacimientos a través de 
UNICEF y se inició un apoyo a la 
Agencia Nacional del Registro Ci-
vil de Senegal por un importe de 
419.236€. Además, en agosto de 
2023 finalizó la ejecución del pro-
yecto “Gobernanza, Migración y 
Desarrollo (GMD)”, financiado por 
el Fondo Fiduciario de Emergencia 
de la Unión Europea para África 
e implementado conjuntamente 
con la Dirección General de Apo-
yo a los senegaleses en el Exterior, 
después de más de cinco años de 
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ejecución con un presupuesto de 
9,5M€. Esta intervención ha contri-
buido a reforzar la gobernanza in-
clusiva de la migración en Senegal 
mejorando la sinergia migración y 
desarrollo.

En Cabo Verde se continuó con 
el apoyo presupuestario para el 
sector economía azul, a través del 
apoyo al Grupo de Apoyo Presu-
puestario (Ministerio de Finanzas); 
asimismo, destaca la ejecución del 
proyecto de Fortalecimiento de las 
capacidades nacionales en el cam-
po de la innovación y la investiga-
ción para promover la economía 
azul con el Ministerio del Mar.

En Etiopía, la AECID se 
sumó, junto al PNUD, en 
el programa de apoyo 
al diálogo nacional en 
curso en el país.

Por otro lado, en Guinea Ecuatorial, 
se aprobó junto al FNUAP el com-
promiso para apoyar la realización 

de la II Encuesta Demográfica y de 
Salud de Guinea Ecuatorial.

En Mozambique, continuó fortale-
ciendo las capacidades de las ins-
tituciones judiciales y la sociedad 
civil para combatir la corrupción. 

MEDIOAMBIENTE

Dentro de este ámbito, es impor-
tante resaltar la contribución de 
la Agencia en la tercera fase del 
“Pacto de los Alcaldes en África 
Subsahariana” en Dakar y Pikine 
(Senegal), área metropolitana de 
Maputo (Mozambique), Praia y Ri-
beira Grande de Santiago (Cabo 
Verde) y Nuakchot (Mauritania). El 
objetivo de esta iniciativa fue facili-
tar el acceso a la energía sostenible 
y combatir el cambio climático, a 
través de doce proyectos piloto.

En Etiopía activó el “Plan de Géne-
ro y Cambo Climático en el sector 
del café (Proyecto DeSIRA)” que 
conjugó la sostenibilidad con pers-
pectiva de género de esta zona. Fi-
nalmente, en octubre, organizó un 

evento regional en Dakar, durante 
la semana de movilidad de la cam-
paña “Climate Chance”, enfocado 
en la adaptación a las alteraciones 
medioambientales.

GENERACIÓN DE EMPLEO

En 2023 en Senegal se continuó 
apoyando a la Agencia Nacional de 
Empleo Juvenil (ANPEJ), a través 
del proyecto de Refuerzo del auto-
empleo de los jóvenes en las regio-
nes de San Luis (departamento de 
Podor).

En Cabo Verde se apoyó el proyec-
to de Fortalecimiento del ecosiste-
ma de emprendimiento en el sector 
turístico de la Isla de Santiago en 
Cabo Verde, a través del apoyo a 
la Universidad de Cabo Verde en el 
marco del Programa EMPREATUR 
y el Proyecto de Sostenibilidad del 
Sector Turismo en las Islas de Sal 
y Boa Vista, mediante el apoyo al 
Ministerio de Turismo y Transporte.

En 2023, la AECID 
reforzó su compromiso 
con la sostenibilidad 
en África Subsahariana 
a través de proyectos 
piloto en energía limpia, 
agricultura con enfoque 
de género y movilidad 
urbana, en el marco del 
Pacto de los Alcaldes 
y la campaña Climate 
Chance.

BULLSEYE-POINTER
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A iniciativa del Instituto Cabover-
diano para la Igualdad y Equidad 
de Género (ICIEG), con el apoyo 
financiero de la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AECID), el proyecto 
«Promoviendo el Empoderamiento 
Económico de Mujeres y Jóvenes» 
ha sido fundamental en la cons-
trucción de una sociedad más justa 
e inclusiva en Cabo Verde, conso-
lidándose como una fuerza impul-
sora para promover la inclusión y 
el empoderamiento de mujeres y 
jóvenes, no sólo en términos eco-
nómicos, sino también emocio-
nales, haciéndolas así más fuertes 
frente a la violencia en sus diversas 
formas. En medio de grandes desa-
fíos, se han alcanzado importantes 
hitos que refuerzan el compromiso 
con el desarrollo de capacidades, 
el fortalecimiento del sistema de 
cuidados, la formación y la forma-
lización de los y las trabajadoras y 
trabajadores, especialmente en el 
sector doméstico.

El proyecto contribuye a mejorar 
las condiciones de acceso al em-
pleo digno y al sistema de protec-
ción social de las mujeres y jóve-
nes de Cabo Verde, con especial 
atención a la formalización del 
trabajo doméstico y a la inclusión 

de estas poblaciones en el sistema 
de seguridad social buscando re-
ducir la vulnerabilidad económica 
y contribuyendo a la reducción de 
la pobreza extrema en el país. Para 
alcanzar estos objetivos, se han 
establecido alianzas con el  IEFP 
(Instituto de Empleo y Formación 
Profesional) y el INPS (Instituto Na-
cional de Providencia Social), que 
han facilitado la puesta en marcha 
de acciones formativas en los mu-
nicipios y el acceso de los traba-
jadores informales, especialmente 
los domésticos, al sistema de pro-
tección social obligatorio.

Capacitaciones e inclusión social: 
El proyecto ya ha impartido forma-
ción en áreas esenciales como Pas-
telería y Confitería, Estética, Corte 
y Costura, Higiene y Cuidados Bási-
cos para trabajadoras domésticas, 
formando a mujeres y jóvenes en 
9 municipios de todo el país. Ade-
más, se distribuyeron casi un cen-
tenar de kits de creación o fortale-
cimiento de empresas para apoyar 
el espíritu empresarial y la autono-
mía financiera de estas mujeres. 

Estos cursos de formación no sólo 
han aumentado las competencias 
de las participantes, sino que han 
contribuido directamente a su in-

serción en el mercado laboral for-
mal. En algunos cursos, el 100% 
del alumnado ha sido contratado, 
como en el caso de Sal. También 
en algunos municipios, los alumnos 
del curso de Higiene y Atención 
a Personas Dependientes fueron 
contratados por los centros de 
atención creados por los munici-
pios. Este resultado refleja la efi-
cacia de las acciones del proyecto 
en la promoción del empleo digno 
y la reducción de la pobreza extre-
ma, así como para responder a las 
necesidades concretas de los mu-
nicipios.

ASOCIACIONES ESTRATÉGICAS Y 
POLÍTICAS PÚBLICAS

El proyecto ha sido decisivo en 
la creación de políticas públicas 
destinadas a reforzar la igualdad 
de género en Cabo Verde. La co-
laboración con el Sistema Nacio-
nal de Cualificaciones dio lugar a 
la creación de un comité técnico 
para desarrollar el perfil de los tra-
bajadores domésticos, ahora listo 
para ser publicado e integrado en 
el Catálogo Nacional de Cualifica-
ciones. Esta iniciativa es un hito 
importante para garantizar que 
estos trabajadores sean valorados 
y reconocidos formalmente. Ade-

EMPODERAMIENTO ECONÓMICO DE MUJERES 
Y JÓVENES EN CABO VERDE: AVANCES Y 
CONQUISTAS

PROYECTOS DESTACADOS
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más, el proyecto se compromete 
a reforzar las capacidades de las 
asociaciones locales y a apoyar la 
construcción de cooperativas, am-
pliando las oportunidades de em-
poderamiento económico y auto-
nomía financiera de las mujeres y 
jóvenes de todo el país. También 
se proporciona a todas las perso-
nas en formación apoyo en materia 
de transporte y cuidados, subven-
cionando guarderías y/o cuidado-
res, con el fin de garantizar no sólo 
el acceso a la formación, sino sobre 
todo la participación y la finaliza-
ción de esta. La apuesta por la con-
tinuidad y el seguimiento ya sea a 
través de kits de puesta en marcha 
o refuerzo empresarial, o a través 
de iniciativas de creación de coo-
perativas y asociaciones, garantiza 
la aplicación de los conocimientos 
y la creación de actividades gene-
radoras de ingresos que aseguren 
la autonomía deseada.

SENSIBILIZACIÓN Y 
MOVILIZACIÓN

La sensibilización de la opinión pú-
blica sobre los derechos y deberes 
de los trabajadores domésticos es 
un componente clave del proyec-
to. A través de amplias campañas 
de comunicación, que incluyen la 

emisión de anuncios publicitarios 
y mensajes educativos en la tele-
visión, el proyecto ha conseguido 
movilizar a empleadores y trabaja-
dores para que se afilien al sistema 
de seguridad social, reforzando la 
protección social y promoviendo 
la inclusión económica. También es 
importante concienciar sobre la re-
levancia de la protección social y la 
formalización de las empresas, así 
como promover el sistema de asis-
tencia.

RESULTADOS ALCANZADOS

Entre los resultados más destaca-
dos se encuentran la firma de pro-
tocolos estratégicos entre organi-
zaciones, el diseño y validación del 
perfil del trabajador doméstico y la 
formación de cientos de mujeres 
en diversas localidades. Hasta la 
fecha, se ha formado a 285 muje-
res y 15 hombres en situación de 
vulnerabilidad y se han distribuido 
un centenar de kits de creación o 
fortalecimiento de empresas. El im-
pacto de estas acciones se refleja, 
a nivel directo, en la mejora de las 
condiciones de vida de los benefi-
ciarios y en la promoción de políti-
cas públicas orientadas a un futuro 
más justo e inclusivo para todos. 
Cabe recordar que la mayoría de 

estos beneficiarios, especialmente 
las mujeres, son cabezas de fami-
lias monoparentales, por lo que el 
proyecto ha contribuido a mejorar 
las condiciones de vida de más 
de 500 beneficiarios indirectos. 
Además, la integración de muchos 
alumnos en el mercado laboral, 
con algunos cursos en los que se 
alcanzó el 100% de empleabilidad, 
subraya el éxito del proyecto en la 
promoción del desarrollo económi-
co y social.

CONCLUSIÓN

Los logros de este proyecto repre-
sentan un importante paso adelan-
te en la lucha por la igualdad de 
género, en particular el empodera-
miento económico y la lucha con-
tra la violencia en Cabo Verde. Se-
guiremos trabajando sin descanso 
para garantizar que las mujeres y 
jóvenes tengan acceso a oportuni-
dades justas y dignas, promovien-
do una sociedad en la que todos 
puedan prosperar.

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

365.500 €

OBJETIVO
Impulsar la autonomía 
económica de mujeres y 
jóvenes en situación de 
vulnerabilidad en Cabo 
Verde, mediante forma-
ción, empleo digno y 
acceso a la protección 
social.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

CABO VERDE

Más de 300 
mujeres y jóvenes 
en situación de 
vulnerabilidad 
han accedido a 
formación, empleo 
formal y apoyo 
para emprender, 
reforzando la 
igualdad de género 
en Cabo Verde.
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El proyecto “Gobernanza, Migra-
ción y Desarrollo (GMD)”, finan-
ciado por el Fondo Fiduciario de 
Emergencia de la Unión Europea 
para África con 9,5M¤ y ejecuta-
do conjuntamente por la DGASE y 
la AECID, se implementó durante 
cinco años y medio, finalizando en 
agosto de 2023. Su objetivo princi-
pal fue reforzar la gobernanza in-
clusiva de la migración en Senegal, 
mejorando la sinergia con el desa-
rrollo local.

El logro más visible y con gran im-
pacto fue la ampliación y puesta 
en marcha de las Oficinas de Aten-
ción, Orientación y Seguimiento 
a Migrantes (BAOS) en las 14 re-

giones y el aeropuerto, además de 
puntos focales en 35 departamen-
tos. Esta red, que atendió a más de 
6.000 personas en su primer año, 
apoya la reintegración de retorna-
dos, informa sobre los peligros de 
la migración irregular y promueve 
la migración responsable. Para su 
funcionamiento se desarrollaron 
instrumentos como situaciones de 
referencia regionales y una plata-
forma en línea (E-BAOS).

El proyecto tuvo un impacto direc-
to en la población meta, apoyando 
925 actividades generadoras de 
ingresos (25% individuales lide-
radas por mujeres) y asistiendo a 
16.200 personas con una opera-

ción de Cash Transfer como res-
puesta a la Covid-19. Se financiaron 
actividades de 20 entidades de la 
sociedad civil.

El modelo ha sido 
considerado un éxito y el 
gobierno de Senegal ha 
priorizado la continuidad 
del dispositivo. 

La AECID continuará trabajando en 
la formación profesional y la em-
pleabilidad de los jóvenes, recono-
ciendo que el desempleo juvenil es 
una de las causas profundas de la 
migración.

PROYECTO GOBERNANZA, 
MIGRACIÓN Y DESARROLLO  
EN SENEGAL

SENEGAL

PRESUPUESTO

9,5M €

OBJETIVO
Reforzar la gobernanza 
inclusiva de la migración 
en Senegal mejorando la 
sinergia entre migración 
y desarrollo.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS
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Durante el año 2023, la AECID ha 
continuado apoyando el proyecto 
de “Apoyo a la Lucha contra la Co-
rrupción en Mozambique” que bus-
ca fortalecer las capacidades de las 
instituciones judiciales y la sociedad 
civil para combatir la corrupción en 
Mozambique, un país gravemente 
afectado por este problema. Con un 
presupuesto de 9M¤, cofinanciado 
por la AECID, el proyecto se centra 
en mejorar la eficiencia y efectividad 
del sistema de justicia en la preven-
ción, combate y seguimiento de la 
corrupción, incorporando también la 
dimensión de género.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

El proyecto tiene dos componentes 
estratégicos principales:

	› Fortalecimiento de las institu-
ciones de la Administración de 
Justicia para la prevención de la 
corrupción.

	› Refuerzo de la Sociedad Civil en 
la promoción de iniciativas de lu-
cha contra la corrupción.

APOYO A LA LUCHA 
CONTRA LA CORRUPCIÓN 
EN MOZAMBIQUE

MOZAMBIQUE

PRESUPUESTO

9 M €

OBJETIVO
Fortalecimiento de las 
instituciones de la Admi-
nistración de Justicia y 
Refuerzo de la Sociedad 
Civil en la promoción de 
iniciativas de lucha contra 
la corrupción.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

RESULTADOS ALCANZADOS EN 2023

 Durante el año 2023, se han logrado importantes avances dentro de los dos 
objetivos:

Fortalecimiento del Sistema 
Nacional de Justicia

	› Se han realizado diagnósticos de 
los riesgos de corrupción en las 
instituciones clave del sistema de 
justicia, utilizando diversas meto-
dologías como entrevistas y en-
cuestas.

	› Se han llevado a cabo activida-
des formativas, como la capacita-
ción en prevención y lucha contra 
la corrupción, y seminarios sobre 
gobernanza y estado de derecho.

	› Se ha trabajado en la mejora de 
la transparencia institucional y en 
la automatización de procesos, 
como la declaración de bienes de 
los servidores públicos.

	› Se han elaborado códigos de con-
ducta para asociaciones judicia-
les y un compromiso ético para 
jueces, que han sido difundidos y 
promovidos a nivel nacional.

Refuerzo de la Sociedad Civil

	› Se ha apoyado la participación de 
la sociedad civil en la lucha con-
tra la corrupción y a los medios 
de comunicación en la vigilancia, 
publicación y denuncia de casos 
de corrupción.

	› Se han realizado eventos para 
sensibilizar sobre la ética profe-
sional y la deontología en el ám-
bito judicial, dirigidos a abogados 
y estudiantes de derecho.

Estas acciones se complementan 
con componentes transversales de 
comunicación y promoción de la 
igualdad de género e inclusión so-
cial, buscando un enfoque integral 
en la lucha contra la corrupción.

Este proyecto representa un paso significativo en la construcción de un sistema de justicia 
más robusto y una sociedad más activa en Mozambique, ambos esenciales para combatir la 
corrupción y promover un desarrollo social y económico más justo y sostenible.

PROYECTOS DESTACADOS
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PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN

BULLSEYE-POINTER

En 2023, la AECID mantu-
vo y reforzó su compromiso 
con el Mundo Árabe y Asia, 
abordando los desafíos de la 
región mediante un enfoque 
centrado en una triple transi-
ción: social, ecológica y eco-
nómica. 

Como hitos destacados, se creó la 
Oficina de Cooperación Españo-
la en Túnez para fortalecer el pro-
grama en el país. Además, la ayuda 
humanitaria y de cooperación al 
desarrollo a Palestina alcanzó los 
50M€, triplicando la de 2022, lo que 
representa el mayor aumento del 
apoyo bilateral a un país socio en la 
última década. En el plano regional, 
continuó la reflexión sobre el futuro 
del programa Masar para actuali-
zar sus objetivos y lanzar un nuevo 
programa en 2024, con seminarios 
y la participación de actores clave 
euromediterráneos como el IEMed, 
Casa Árabe, Casa Mediterráneo, la 
Unión por el Mediterráneo (UPM) o 
la Fundación Anna Lindh (FAL), for-
taleciendo las alianzas estratégicas.

Las principales líneas de actuación 
desarrolladas fueron las siguientes:

CREACIÓN DE EMPLEO Y 
OPORTUNIDADES ECONÓMICAS

La Cooperación Española priori-
zó el empleo decente, el empren-

dimiento, la economía social y la 
promoción de la actividad eco-
nómica, con especial atención a 
mujeres y jóvenes. En Palestina, se 
finalizó un acuerdo con la UE para 
la “Resiliencia y Crecimiento Eco-
nómico a través de la Agricultura 
en Gaza”. En Líbano, se apoyó a 
PYMEs y cooperativas con un pro-
grama acelerador. Egipto impulsó 
la economía verde con socios como 
el Ministerio de Juventud y Depor-
te y PNUD. Marruecos promovió un 
turismo verde y digital, la economía 
social y solidaria, y el emprendi-
miento femenino. Mauritania apoyó 
la creación de empleo para jóvenes 
y la mejora de condiciones de pes-
cadores artesanales y mujeres pro-
cesadoras de pescado a través del 
proyecto Promopêche con fondos 
UE.

DERECHOS DE LAS MUJERES E 
IGUALDAD DE GÉNERO

La AECID trabajó activamente en la 
promoción de la igualdad, la lucha 
contra la violencia machista y el 
apoyo a la participación política y 
los derechos económicos y labora-
les de las mujeres. En Palestina, se 
impulsó el programa SAWASYA II 
con ONU MUJERES para mejorar el 
acceso a la justicia y seguridad de 
las mujeres. Jordania recibió apoyo 
para su Plan de Acción Nacional so-
bre mujer, paz y seguridad y para 
el fortalecimiento de servicios con-

tra la violencia de género con UE 
y FNUAP. En Egipto, se impulsaron 
medidas contra la violencia de gé-
nero a través de Clínicas Seguras y 
apoyo a la sociedad civil, fortale-
ciendo también los derechos eco-
nómicos de las mujeres. Marruecos 
priorizó la autonomía económica 
de las mujeres, especialmente en el 
ámbito rural y mediante el empren-
dimiento verde. Mauritania integró 
la perspectiva de género en ser-
vicios sanitarios para combatir la 
violencia de género. En Túnez, una 
línea de trabajo asentada, se apo-
yó a movimientos de mujeres para 
incidir en políticas públicas y forta-
lecer su liderazgo. En Filipinas, se 
potenció la perspectiva de género 
en procesos de paz y se trabajó en 
la protección de derechos de muje-
res indígenas.

TRANSICIÓN ECOLÓGICA, MEDIO 
AMBIENTE Y AGUA 

Se buscaron soluciones al cambio 
climático y se mejoró el acceso sos-
tenible al agua en una región vulne-
rable y con escasez. Líbano vio me-
joras en el suministro de agua y la 
dotación de sistemas fotovoltaicos 
para escuelas. En Jordania, se me-
joró la gestión de campos de pozos 
y las condiciones ambientales en 
campos de refugiados palestinos. 
Egipto colaboró en el tratamiento 
y reutilización de aguas residuales 
e impulsó la agricultura innovadora. 
Marruecos desarrolló proyectos de 
innovación agrícola, turismo soste-
nible y uso de energías renovables. 
Túnez impulsó la resiliencia climá-
tica en zonas urbanas vulnerables 
con ONU Hábitat. Filipinas puso 
en marcha un proyecto de energía 
eléctrica sostenible con fuentes re-
novables. Un proyecto destacado 
en Egipto promovió la agricultura 
innovadora en zonas desérticas 
combinando técnicas para maxi-
mizar la productividad, minimizar 
el impacto ambiental y mejorar la 
sostenibilidad hídrica, beneficiando 
a más de 2.500 agricultores.
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DESARROLLO RURAL Y 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

Se apoyó la lucha contra la des-
nutrición infantil, como en Mauri-
tania (zona cercana al campo de 
refugiados de Mbera). Se respaldó 
el trabajo de ONGs españolas para 
desarrollar soluciones innovadoras 
que mejoren la productividad agrí-
cola. Egipto impulsó con fuerza la 
agricultura innovadora en el de-
sierto, línea también prioritaria en 
Marruecos para un desarrollo rural 
sostenible. Palestina fomentó culti-
vos con el programa de agricultura 
en Gaza.

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS

Se promovió el Estado de Derecho, 
el acceso a la Justicia y el forta-
lecimiento institucional. Jordania 
ejecutó el Programa NAZAHA con 
UE para mejorar la gobernanza e 
integridad administrativa. Marrue-
cos movilizó a jóvenes para mejo-
rar servicios públicos locales con la 
OCDE. Mauritania trabajó una justi-
cia inclusiva para la infancia y con 
enfoque de género. En Palestina, se 
apoyó legalmente y sensibilizó ante 
demoliciones y desplazamientos 
forzosos, protegiendo los derechos 
de residencia y unificación familiar, 
y se continuó el apoyo presupues-
tario al Ministerio de Finanzas a tra-
vés del mecanismo PEGASE. Filipi-
nas consolidó el Estado de derecho 
y el acceso a la justicia con proyec-
tos como SUBATRA (UE/AECID) y 
GO JUST II (UE/AECID) para un sis-
tema de justicia multifacético, res-
petuoso con los DDHH y con apoyo 
a la sociedad civil. Un proyecto des-
tacado en Túnez, con Jamaity, for-
taleció la resiliencia de la sociedad 
civil para proteger el espacio cívico 
y los derechos humanos. Otro pro-
yecto relevante en Marruecos bus-
có modernizar la Administración 
Penitenciaria (DGAPR) mediante 
cooperación técnica e intercambio 
de experiencias con instituciones 
españolas (SGIP, ETPFE), incidien-
do en la clasificación, rehabilitación 
y el sistema de trabajo de internos.

En 2023, se apoyó a entidades 
euromediterráneas como FEMI-
SE, IEMed y UPM. La subvención 
a FEMISE financió investigación 
para promover el emprendi-
miento inclusivo de jóvenes y 
mujeres en la Vecindad Sur. La 
colaboración con el IEMed finan-
ció sus actividades como labora-
torio de ideas y la organización 

de un seminario para replantear 
Masar. Se apoyaron también los 
programas de subvenciones de 
la UPM para comercio digital in-
clusivo y sus programas regio-
nales de género. Este apoyo se 
dio en el marco del proceso de 
reflexión para lanzar un nuevo 
programa Masar en 2024.

SALUD

Este sector fue prioritario en Mauri-
tania, Jordania y Marruecos. Mauri-
tania se centró en capacitación de 
personal, atención médica univer-
sal, refuerzo del SAMU y formación 
médica especializada con la Fun-
dación CSAI. Marruecos colaboró 
con el Instituto de Salud Global de 
Barcelona en salud pública, epide-
miología y salud de población mi-
grante. Jordania continuó la refor-
ma del sistema de salud, la mejora 
de acogida de refugiados sirios, la 
prevención de enfermedades no 
transmisibles y la respuesta a la 
Covid-19. Egipto inició trabajo en 
salud con un proyecto para desa-
rrollar su política de trasplantes 
con la Fundación CSAI.

MIGRACIÓN Y DESARROLLO 

La nueva Ley de Cooperación prio-
riza un enfoque integral de la mi-
gración, centrado en personas, de-
rechos, causas profundas y canales 
regulares. El Norte de África es cla-

ve para este enfoque. Egipto tra-
bajó con la OIM en la lucha contra 
el tráfico de personas y continuó 
fortaleciendo la gestión migratoria 
con fondos UE. Marruecos mejoró 
la alfabetización y la integración de 
la población migrante con la Agen-
cia Nacional Lucha Contra Analfa-
betismo y la OIM.

JUVENTUD 

Siendo casi la mitad de la pobla-
ción árabe menor de 25 años, el 
apoyo a la juventud es un eje trans-
versal fundamental para la crea-
ción de empleo, oportunidades e 
inclusión social, económica, políti-
ca y cultural. En Marruecos, se apo-
yó un nuevo modelo de “Casa de 
la Juventud”, se puso acento en la 
inclusión de jóvenes en proyectos 
de oportunidades económicas, se 
impulsó su movilización para mejo-
rar servicios públicos y su inclusión 
laboral sostenible en agricultura. En 
Mauritania, el proyecto Promopê-
che incluyó la inserción laboral de 
jóvenes en la pesca.

PROGRAMA REGIONAL MASAR
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AGRICULTURA 
INNOVADORA EN EL 
DESIERTO PARA MEDIOS 
DE VIDA RESILIENTES EN 
EGIPTO

PRESUPUESTO

500.000  €

OBJETIVO
Promover la explotación 
agrícola en zonas desér-
ticas, combinando técni-
cas de agricultura eco-
lógica y convencionales, 
junto con prácticas inno-
vadoras.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

La acción financiada por AECID 
promueve la explotación agrícola 
en zonas desérticas, combinando 
técnicas de agricultura ecológica y 
convencionales, junto con prácticas 
innovadoras. Así, la gestión eficien-
te del agua, la selección de cultivos 
climáticamente inteligentes y la opti-
mización del uso del suelo cultivable 
contribuyen a combatir los efectos 
de sequias recurrentes, salinidad y 
explotaciones inadecuadas, maximi-

EGIPTO

zando la productividad agrícola al 
tiempo que se minimiza el impacto 
medioambiental y se mejora la sos-
tenibilidad hídrica, la eficiencia ener-
gética y la seguridad nutricional. Más 
de 2.500 agricultores procedentes 
de los gobernorados de Aswan, So-
hag, Qena, Beheria y New Valley se 
benefician de manera directa del 
proyecto.
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FORTALECIMIENTO DE LA RESILIENCIA DE 
LA SOCIEDAD CIVIL EN TÚNEZ PARA LA 
PROTECCIÓN DEL ESPACIO CÍVICO

PRESUPUESTO

300.000  €

OBJETIVO

Contribuir a la protección 
de los derechos humanos 
y del espacio cívico en 
Túnez.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

El proyecto tiene como objetivo prin-
cipal contribuir a la protección de los 
derechos humanos y del espacio cí-
vico en Túnez. Esta acción fortalece-
rá la coordinación entre asociaciones 
locales, así como sus capacidades de 
organización y técnicas, con el fin de 
garantizar la eficacia de su impacto 
político y social. Se desarrolla en seis 
áreas geográficas de Túnez. El pro-
yecto consolida una fase previa de 
trabajo con coaliciones, redes y pla-
taformas de promoción de derechos 
humanos. 

Como resultados se persiguen: la 
mejora de la coordinación entre aso-
ciaciones y redes u otros colectivos 
de Derechos Humanos, que permita 
realizar de forma efectiva las activi-
dades de reivindicación y de acción 
colectiva. La mejora y fortalecimiento 
de las capacidades operativas, técni-
cas, de gobierno, de comunicación y 
de reivindicación de la sociedad civil 
tunecina, para lograr una acción más 
eficaz y efectiva. El establecimiento 
de un marco de diálogo, concerta-
ción, propuesta, análisis y prospecti-
va, en todas las cuestiones relativas 
a la sociedad civil y la promoción de 
su acción.

TÚNEZ
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PROGRAMA DE APOYO A LA 
MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 
PENITENCIARIA EN MARRUECOS

PROYECTOS DESTACADOS

El proyecto tiene como objetivo 
fundamental el fortalecimiento ins-
titucional de una entidad del sector 
público marroquí, teniendo un rol 
fundamental la cooperación técnica, 
a través de las actividades de inter-
cambio de experiencias con la Secre-
taría General de Instituciones Peni-
tenciarias dependiente del Ministerio 
del Interior español. 

El proyecto ha incidido 
en el fortalecimiento 
de las capacidades de 
la DGAPR en diferentes 
ámbitos, como el sistema 
de clasificación y 
tratamiento de internos, 
la rehabilitación de 
internos, o el sistema de 
trabajo de los internos. 

MARRUECOS

PRESUPUESTO

300.000  €

OBJETIVO

Fortalecimiento institu-
cional de una entidad del 
sector público marroquí, 
a través de las activida-
des de intercambio con 
la Secretaría General de 
Instituciones Peniten-
ciarias dependiente del 
Ministerio del Interior es-
pañol.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

Durante el año 2023 tuvieron lugar 
dos actividades de cooperación 
técnica con la Secretaría General de 
Instituciones Penitenciarias (SGIP) 
y con la Entidad Estatal de Trabajo 
Penitenciario y Formación para el 
Empleo (ETPFE), adscrita al Minis-
terio del Interior español a través 
de la Secretaría General de Insti-
tuciones Penitenciarias. El objetivo 
de estas actividades fue conocer 
el modelo español de trabajo peni-
tenciario y las posibilidades de re-
plicabilidad y adaptación al sistema 
marroquí. Para ello, tuvo lugar una 
visita de trabajo de dos expertos 
españoles de la Secretaría General 
de Instituciones Penitenciarias y de 
la Entidad Estatal de Trabajo Peni-
tenciario y Formación para el Em-
pleo, visitándose la Prisión Local de 
Ain Sbaa, en Casablanca, así como 
la Prisión Central de Kenitra. 

Tras conocer durante la visita el esta-
do del sistema de trabajo penitencia-
rio marroquí, los expertos españoles 
produjeron dos manuales, el primero 
relativo al análisis jurídico sobre el 
trabajo penitenciario y recomenda-
ciones para su implementación en las 
prisiones de Marruecos y un segun-
do centrando en la elaboración de un 
modelo para la mejora de la produc-
ción de los centros penitenciarios de 
Marruecos.

Por último, en abril de 2023, una de-
legación de la DGAPR se desplazó a 
España para visitar in situ el sistema 
de producción de centros peniten-
ciarios españoles. Durante la visita se 
visitaron los Centros Penitenciarios 
Madrid III (Valdemoro) y Madrid V 
(Soto del Real), y tuvo 
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ANDINOS
PAÍSES

Y CONO SUR
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BULLSEYE-POINTER

PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN

FORTALECIENDO LA VOZ 
AFRODESCENDIENTE EN  
AMÉRICA LATINA

En 2023, la Cooperación 
Española mantuvo el firme 
compromiso con la igualdad 
de género, la gobernanza 
democrática, los derechos 
de los pueblos indígenas y 
afrodescendientes, y la for-
mación profesional para la 
inclusión socioeconómica de 
jóvenes vulnerables.

En el ámbito de la formación pro-
fesional y la inclusión juvenil, se 
financió el primer proyecto de Es-
cuela Taller en Costa Rica, específi-
camente en Los Chiles-Upala. Este 
proyecto, en colaboración con el 
INA (Instituto Nacional de Apren-
dizaje) y la Fundación de la Uni-
versidad de Costa Rica, combina la 
metodología de “aprender hacien-
do” con el sistema de formación 
propio del INA en una región con 
desafíos particulares de empleo y 
migración.

La lucha contra la violencia de gé-
nero fue una prioridad clave. En 
Ecuador, se apoyó al Consejo de 
la Judicatura con una subvención 
de 300.000€ para reducir el fe-
micidio y las muertes violentas de 
mujeres, enfocándose en la inves-
tigación, gestión del conocimiento 
y un modelo interinstitucional para 
garantizar el acceso a la justicia en 
Sucumbíos y Orellana. En Chile, una 
subvención de 300.000€ buscó 
fortalecer el liderazgo de las muje-
res en políticas públicas para una 
vida libre de violencia de género. 
En Colombia, se inició un proyecto 
centrado en fortalecer la preven-
ción, protección y atención de las 
violencias de género que afectan a 
niñas, mujeres y personas LGBTIQ+.

El apoyo a los derechos de las per-
sonas LGBTIQ+ también fue rele-
vante. En Ecuador, se concedió una 
subvención de 300.000€ a Funda-
ción Diálogo Diverso para el pro-

En apoyo a las poblaciones afro-
descendientes, la Cooperación 
Española financió con 115.000 € 
(2023–2025) el proyecto “Forta-
lecimiento de la incidencia de las 
organizaciones de la sociedad 
civil de América Latina y el Ca-
ribe en el diálogo, seguimiento y 
evaluación de la agenda del De-
cenio Internacional Afrodescen-
diente”. Se trata de una iniciativa 
regional liderada por la Asocia-
ción de Mujeres Afrocolombianas 
(AMUAFROC), en alianza con la 
Alianza Latinoamericana para el 
Decenio Afrodescendiente.

El objetivo de este proyecto es 
fortalecer la incidencia de las or-
ganizaciones civiles afrodescen-
dientes en el seguimiento y eva-
luación de la agenda del Decenio 
Internacional, difundir sus logros, 
fomentar la participación activa 
en seis países (Chile, Colombia, 
Argentina, Guatemala, Ecuador y 
Haití) mediante consultas nacio-
nales, y generar propuestas para 
mejorar la situación de estas co-
munidades en la región.
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El acceso a la justicia y la gober-
nanza democrática recibieron aten-
ción especial. En Bolivia, se impul-
só el proyecto “Acceso a Justicia 
para Todos y Reforma del Siste-
ma” (3.497.000€), gestionado con 
AECID y UNODC. Su objetivo es 
contribuir a la provisión de acceso 
igualitario a la justicia y a la conso-

yecto “Mi Casa fuera de Casa”, que 
brinda asistencia integral a esta po-
blación en situación de movilidad 
humana y a las comunidades de 
acogida en Quito y Cuenca.

Se impulsa la 
protección de 

los derechos del 
colectivo LGTBIQ+ en 
situación de 
movilidad humana.
En cuanto a los derechos de los 
pueblos indígenas, en Bolivia co-
menzó el programa de Coopera-
ción Delegada con la UE “Etsea-
sa Medi” (UE 350.000€, AECID 
140.000€) para promover los dere-
chos en Tierras Bajas, impulsando 
la puesta en práctica del derecho a 
autoorganizarse y fijar sus propios 
planes de vida. En Venezuela, se 
aprobó un proyecto con OACNUDH 
para la promoción y protección de 
los derechos humanos de los pue-
blos indígenas.

En el ámbito ambiental, en Bolivia 
se desarrolló el proyecto de “Ma-
nejo comunitario del fuego para la 
reducción de riesgos y la resiliencia 
climática” (340.000€) en la Chiqui-
tanía, Chaco y Pantanal. Este con-
tribuyó a fortalecer la gobernanza 
territorial sostenible promoviendo 
buenas prácticas productivas y el 
manejo integral del fuego.

lidación de instituciones efectivas y 
transparentes, beneficiando a múlti-
ples entidades judiciales y ministe-
riales. En Paraguay, una subvención 
de 140.000€ a CODEHUPY apoyó 
el proyecto “Memoria democráti-
ca, derechos humanos, archivos y 
sitios de la resistencia”, buscando 
impulsar la cultura democrática, 
fortalecer organizaciones civiles y 
sensibilizar a la ciudadanía sobre la 
memoria vinculada a la dictadura.

La consolidación de la paz en Colombia siguió siendo 
apoyada, específicamente a través de un proyecto a favor 
de la Unidad de Búsqueda de Personas Desaparecidas, 
que incluyó la actualización e implementación de Planes 
Regionales de Búsqueda e intercambio de experiencias 
con entidades españolas especializadas.

El apoyo a la población migran-
te, en particular la venezolana, fue 
clave en Perú. Se concedieron dos 
subvenciones: una de 500.000€ 
con la Superintendencia Nacional 
de Migraciones para incorporar el 
enfoque migratorio en la gestión 
municipal en Lima Metropolitana 
y Callao, facilitando la integración. 
La otra, de 300.000€ a la ONG pe-
ruana CEDRO, para trabajar en la 
integración desde la sociedad civil 
y promover un enfoque migratorio 
basado en derechos en comunida-
des y municipalidades de acogida.

Finalmente, en Paraguay, se impul-
só un proyecto (400.000€) para 
la “Prevención y mejora de la aten-
ción a niñas, niños y adolescentes 
víctimas de trata”, buscando mejo-
rar la atención psicosocial y ampliar 
su alcance a la región occidental 
del Chaco Paraguayo.
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Del 17 al 20 de mayo de 2023, la 
ciudad de Cajamarca (Perú) fue 
sede del V Encuentro de la Red de 
Escuelas Taller de América Latina 
y el Caribe (RETALEC). El evento 
marcó un hito en la revitalización 
de los lazos entre estas institucio-
nes tras el paréntesis impuesto por 
la pandemia.

Representantes de 27 escuelas ta-
ller procedentes de 11 países (Bo-
livia, Colombia, Chile, Ecuador, El 
Salvador, Guatemala, Honduras, 
Panamá, Paraguay, Perú y Uru-
guay) participaron en este espa-
cio de encuentro y colaboración. 
La inauguración tuvo lugar en el 
Centro Cultural Municipal Miguel 
Espinach, sede de la Escuela Taller 
San Antonio de Cajamarca, con la 
presencia de autoridades locales, 
la Cooperación Española, UNES-
CO y otras instituciones peruanas.

Durante el evento, la escuela an-
fitriona mostró el trabajo de sus 
talleres en carpintería, soldadura, 
jardinería, gastronomía y arqueo-
logía. Las visitas incluyeron el 
cerro de Santa Apolonia, donde 
se ha intervenido arqueológica-
mente, y la casa Toribio Casanova, 
actualmente en proceso de reha-
bilitación como centro cultural. 

Uno de los logros clave fue la elec-
ción de la Escuela Taller de Gua-
temala como nueva Secretaría 
Técnica de la RED, que agrupa 52 
escuelas. Liderará la red durante 
los próximos dos años, con apoyo 
de Cajamarca y otras escuelas de 
Chile, Uruguay y Bolivia. También 
se presentó un borrador del plan 
de trabajo 2023–2025 y se anunció 
el próximo encuentro en Ciudad de 
Guatemala en 2026.

El Encuentro culminó con la unión 
simbólica de un mural colectivo, 
elaborado por todas las escuelas 
participantes. La organización y 
hospitalidad de la Escuela Taller 
San Antonio de Cajamarca fueron 
ampliamente reconocidas, refor-
zando su papel como referente en 
la red RETALEC.

V ENCUENTRO DE LA RED 
DE ESCUELAS TALLER DE 
AMÉRICA LATINA Y EL 
CARIBE (RETALEC)

PRESUPUESTO

42.000  €

OBJETIVO

Fortalecer la coopera-
ción entre las Escuelas 
Taller de América Latina 
y el Caribe e impulsar la 
formación en oficios vin-
culados al patrimonio.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS
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AMÉRICA
CENTRO

MÉXICO Y CARIBE
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PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN

La región de Centroamérica, Méxi-
co y el Caribe, conformada por un 
país de asociación menos avanza-
da (Haití), seis países de renta me-
dia (Cuba, El Salvador, Guatemala, 
Honduras, Nicaragua y República 
Dominicana) y tres de cooperación 
avanzada (México, Costa Rica y Pa-
namá), constituye una zona priori-
taria para la acción de la AECID, en 
virtud de los profundos desafíos so-
ciales y económicos que enfrenta. 

En este marco, los proyectos ejecu-
tados por la Subdirección de Coo-
peración con México, Centroaméri-
ca y el Caribe con dicha región han 
contribuido de manera significativa 
al desarrollo sostenible, con inter-
venciones centradas en áreas clave 
como la consolidación de la paz y 

Los esfuerzos se centraron en la 
Consolidación de la Paz, la justicia  

Social, la erradicación de la pobreza,  
y la reducción de desigualdades.

y el saneamiento, la sanidad o la 
educación. 

Dada la magnitud de estos retos 
y la necesidad de hacer frente a 
ellos de forma coordinada, desde 
la AECID existe un compromiso y 
un apoyo decidido a los procesos 
de integración de la región, tanto 
a la integración centroamericana, 
a través del Fondo España-SICA, 
como a la Comunidad del Caribe 
(CARICOM), a través del Fondo Es-
paña-CARICOM.

la justicia social, a través del Pro-
grama Democracia; la erradicación 
de la pobreza; la seguridad alimen-
taria; la mitigación y adaptación al 
cambio climático y conservación de 
la biodiversidad, con los programas 
ARAUCLIMA y EUROCLIMA; y el fa-
vorecimiento de la cohesión social 
y la reducción de brechas de des-
igualdad en diferentes áreas: de gé-
nero (participación política de las 
mujeres, lucha contra todas las for-
mas de violencia contra las mujeres, 
derechos sexuales y reproductivos, 
etc.); étnicas, mediante los Progra-
mas Indígena y Afrodescendientes; 
personas en situación de movilidad 
humana, personas con discapaci-
dad, personas LGTBI, así como las 
desigualdades en el acceso a servi-
cios públicos básicos como el agua 

BULLSEYE-POINTER
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APOYO A LA GOBERNANZA LOCAL Y ALIANZAS 
TERRITORIALES PARA EL DESARROLLO 
HUMANO Y DERECHOS HUMANOS EN LA 
COMARCA NGÄBE BUGLÉ

PROYECTOS DESTACADOS

La Comarca Ngäbe Buglé en Pana-
má enfrenta desafíos socioeconó-
micos severos, con pobreza general 
superior al 93% y extrema por enci-
ma del 91%, alto abandono educati-
vo adolescente y un 44.5% de hoga-
res liderados por mujeres. Ante esta 
realidad, la Cooperación Española 
(AECID) mantiene una estrategia 
de desarrollo territorial integral en 
la zona desde hace casi una década.

Desde finales de 2021, el proyec-
to “Apoyo a la Gobernanza local y 
Alianzas Territoriales para el desa-
rrollo humano y derechos humanos” 
busca generar capacidades locales 
y redes para impulsar el desarrollo 
humano sostenible y los derechos 
humanos. Con un presupuesto de 
250.000€, el proyecto pone un 
fuerte énfasis en el enfoque multi-
cultural y la igualdad de género, ar-
ticulando esfuerzos con autoridades 
municipales y tradicionales.

Entre las acciones clave, se incluye 
la formación en gobernanza local 
(planificación municipal), el apoyo al 
acceso a la justicia para autoridades 
locales y tradicionales, y pequeñas 
inversiones para mejorar servicios 
básicos como instalaciones de sa-
lud y acceso a agua potable en es-
cuelas. También se apoya a grupos 
de mujeres artesanas y se promue-
ve la transparencia en la gestión 

local, facilitando la participación de 
mujeres lideresas en foros políticos.

La AECID, a través de este proyecto, 
refuerza su compromiso con el de-
sarrollo humano sostenible y la pro-
tección de derechos en la Comarca 
Ngäbe Buglé, trabajando mano a 
mano con las comunidades y auto-
ridades locales.

PANAMÁ

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO
Contribuir a la generación de 
capacidades locales y redes te-
rritoriales para impulsar el desa-
rrollo humano sostenible en la 
Comarca Ngäbe Buglé, incidien-
do en estrategias nacionales.

PRESUPUESTO

250.000  €
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En el marco del Programa de Coo-
peración con los Afrodescendien-
tes de la AECID, desde 2023 se 
desarrolla un ambicioso proyecto 
regional en América Latina y el 
Caribe para reforzar la participa-
ción de las organizaciones afro-
descendientes en el seguimiento, 
evaluación e impulso de la agenda 
del Decenio Internacional para los 
Afrodescendientes (2015–2024).

La iniciativa busca fortalecer las 
capacidades de incidencia de la 
sociedad civil afrodescendiente, 
tanto a nivel nacional como regio-
nal. Para ello, se están llevando a 
cabo consultas nacionales y diálo-
gos con organizaciones y activis-
tas en distintos países, con el fin 
de adaptar y reforzar los objetivos 
del Decenio en cada contexto. En 
paralelo, se fomenta la articulación 

regional mediante redes de cola-
boración que permitan construir un 
movimiento sólido y representati-
vo.

El proyecto también apoya pro-
cesos clave como el seguimien-
to del Foro Permanente para los 
Afrodescendientes, la promoción 
de una Declaración Internacional 
de Derechos para este colectivo, 
el acompañamiento al Capítulo I 
Afrodescendientes del Consenso 
de Montevideo, y la adopción de 
planes nacionales de acción en los 
países de la región.

Esta propuesta es fruto de un tra-
bajo conjunto entre la AECID y 
organizaciones representativas de 
personas afrodescendientes, con 
el propósito de cerrar el primer De-
cenio con avances tangibles: una 

base de conocimiento actualizada, 
una red organizada de actores re-
gionales y respuestas concretas a 
los desafíos persistentes.

La AECID respalda así el fortale-
cimiento del movimiento afrodes-
cendiente en un momento clave, 
impulsando su participación en 
espacios de toma de decisiones y 
contribuyendo a una agenda co-
mún de derechos, justicia y reco-
nocimiento en América Latina y el 
Caribe.

PARTICIPACIÓN DE 
ORGANIZACIONES CIVILES 
DE AMÉRICA LATINA Y  
EL CARIBE EN EL DECENIO 
AFRODESCENDIENTE – 
PROGRAMA AFRO

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

115.000  €

OBJETIVO

Apoyar el cumplimiento 
de los objetivos del De-
cenio Internacional de los 
Afrodescendientes (2015-
2024).

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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Al alcanzar México récords históri-
cos de solicitantes de asilo, y con-
vertirse en 2022 el tercer país a ni-
vel mundial con mayor solitudes de 
asilo, la AECID puso en marcha un 
proyecto de apoyo a las mujeres y 
personas del colectivo LGTBI+ re-
fugiadas víctimas de violencia de 
género o por razones de identidad 

sexual, en colaboración con Ayuda 
en Acción México, para lograr una 
efectiva inserción social y laboral 
en México, de la mano de la Comi-
sión Mexicana de Ayuda al Refugia-
do (COMAR) y la Agencia Mexicana 
de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AMEXCID).

Con un enfoque “Triple Nexo” que 
combina acción humanitaria, desa-
rrollo y paz, a través de tres subven-
ciones, la última en 2024, la AECID 
ha destinado 1 millón de euros de 
presupuesto bilateral para esta ini-
ciativa, que ha logrado importantes 
acuerdos con empresas españolas 

en México para ofrecer trabajo dig-
no a las personas beneficiarias, el 
cual, tras un acompañamiento so-
cioemocional y alojamiento tem-
poral, les garantice una estabilidad 
material en su nuevo país de acogi-
da y un desarrollo personal acorde 
a los Derechos Humanos. Geográfi-
camente, el trabajo se desarrolla en 
aquellos lugares donde la capaci-
dad y voluntad de contratación de 
empresas españolas tiene mayor 
potencial, como San Luis Potosí, 
Querétaro y la Ciudad de México y 
donde la tensión migratoria es más 
apremiante, como las fronteras sur 
y norte del país.

PROMOCIÓN DE LA INSERCIÓN LABORAL 
CON PERSPECTIVA DE DDHH, DE MUJERES 
Y PERSONAL DEL COLECTIVO LGBTIQ+ 
REFUGIADAS EN MÉXICO

PROYECTOS DESTACADOS

MÉXICO

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO
Apoyo a las mujeres y personas 
del colectivo LGTBI+ refugiadas 
víctimas de violencia de género 
o por razones de identidad se-
xual.

PRESUPUESTO

400.000  €
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IMPULSANDO EL RECICLAJE INCLUSIVO 
EN EL SALVADOR: UN MODELO DE 
COOPERACIÓN PARA LA SOSTENIBILIDAD

PROYECTOS DESTACADOS

EL SALVADOR

del mercado de reciclaje, contribu-
yendo a dinamizar la economía y 
reducir la contaminación. Se enfo-
ca en tres componentes clave: for-
talecer competencias de recupera-
dores de base, centros de acopio y 
empresas; articular la comerciali-
zación de materiales reciclables; y 
fortalecer alianzas con gobiernos 
central y local.

Entre los logros, se ha capacitado y 
equipado a 1,150 personas recupe-
radoras de base y 563 equipadas. 
Se han fortalecido centros de aco-
pio con manuales operativos y pla-
nes de negocios, abriendo 9 rutas 
de comercialización. Se han impul-
sado alianzas públicas y privadas 
y sensibilizado a 450 participantes 
sobre la Ley de Gestión y Fomento 

al Reciclaje (LEGIR) y a 375 en edu-
cación ambiental.

El impacto ha sido significativo: re-
cuperación de 18,573.63 toneladas 
de material reciclable, evitando la 
emisión de 53,492.05 toneladas de 
CO2. Esto ha generado ventas por 
más de US$6.6 millones y un aho-
rro estimado de US$1.8 millones 
para las municipalidades. Se estima 
la generación de 4,889 empleos. 

Este modelo demuestra ser una he-
rramienta efectiva para impulsar la 
sostenibilidad y la inclusión en El 
Salvador.

PRESUPUESTO

400.000  €

OBJETIVO
El proyecto busca mejo-
rar la gestión de residuos 
fortaleciendo las capaci-
dades de los actores del 
reciclaje, articulando la 
comercialización y con-
solidando alianzas con 
instituciones públicas.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

El Salvador genera diariamente 
más de 4 mil toneladas de resi-
duos, de los cuales solo un 5% se 
recicla. Para abordar este desafío y 
aprovechar la oportunidad de de-
sarrollo social, económico y am-
biental que presenta el mercado 
del reciclaje, la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AECID) financia el 
proyecto “Modelo de reciclaje in-
clusivo para la gestión de residuos 
en el fortalecimiento de la Cadena 
de Valor de El Salvador”. Con un 
presupuesto de 400.000€, es eje-
cutado por la Fundación Empresa-
rial para la Acción Social (FUNDE-
MAS) desde agosto de 2022.

El proyecto busca fortalecer la 
competitividad y sostenibilidad 
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ESPECÍFICOS
ÁMBITOS
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ACCIÓN  
HUMANITARIA
La Oficina de Acción Humanitaria (OAH) se 
centra en proteger y salvar vidas, así como 
en prevenir y aliviar el sufrimiento humano.

ONGD
El importe total subvencionado a las in-
tervenciones realizadas por organizacio-
nes no gubernamentales para el desarrollo 
(ONGD) durante el año 2023, a través de 
sus dos líneas de financiación principales, 
alcanzó un total de 90 millones de euros.

COOPERACIÓN 
SECTORIAL
En 2023 se impulsó la agenda de género 
con el Programa Ellas+, que fue selecciona-
do por la Unión Europea como buena prác-
tica en liderazgo igualitario.

ACCIÓN CULTURAL  
Y CIENTÍFICA
Se consolidó la Red de Centros Culturales 
con la apertura de nuevas oficinas en Gua-
temala y Panamá, ejecutando más de 5.300 
actividades culturales.

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT
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ACCIÓNACCIÓNACCIÓN
HUMANITARIA

PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN
En 2023, la Oficina de Acción Hu-
manitaria (OAH) de la Cooperación 
Española canalizó sus esfuerzos y 
recursos hacia la atención de las 
crisis más apremiantes a nivel glo-
bal. Se centró el 71% de su presu-
puesto programable en siete con-
textos geográficos prioritarios, 
complementando esta labor con 
el impulso a prioridades temáticas 
clave y el refuerzo de la capacidad 
de respuesta ante emergencias.

Entre los contextos geográficos 
prioritarios, el Sahel recibió una fi-
nanciación significativa de 15,75M€, 
priorizando la respuesta a la crisis 
alimentaria y nutrición, además de 
apoyar la educación en emergen-
cias y la protección de poblacio-
nes afectadas en países como Mali, 

Níger y Burkina Faso. Los Campa-
mentos de población saharaui re-
fugiada continuaron siendo una de 
las “crisis olvidadas” prioritarias, 
donde España se consolidó como 
principal donante, aportando un 
total de 11,6M€ (9,32M€ de fondos 
OAH). La financiación se dirigió a 
intervenciones esenciales en segu-
ridad alimentaria, salud, educación 
en emergencias y protección.

La respuesta a la Crisis Regional 
Siria (7,9M€ de fondos OAH) se 
enfocó principalmente en la ayuda 
a las personas desplazadas forzo-
sas, tanto dentro de Siria como en 
países vecinos, especialmente en El 
Líbano. En Afganistán, la OAH des-
tinó 5,5M€, mostrando una preocu-
pación especial por los derechos 

de las mujeres y las niñas, median-
te acciones centradas en la salud 
(incluidos los derechos sexuales y 
reproductivos), la igualdad de gé-
nero y la educación en contextos 
de emergencia.

La acción humanitaria en Ucrania, 
en respuesta a la guerra, supuso 
un desembolso de más de 7,8M€ 
por parte de la OAH (dentro de 

España, 
principal 

donante en los 
campamentos 
saharauis: 11,6M  
en 2023.
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un paquete español total superior 
a 80M€). Se centró en apoyar la 
educación en emergencias, la pro-
tección de población vulnerable, 
la preparación para el invierno y 
la igualdad de género. Además, se 
dio un paso hacia la recuperación 
bajo el enfoque de nexo humani-
tario-desarrollo-paz, colaborando 
en desminado humanitario e in-
fraestructura energética en centros 
educativos.

América Latina y el Caribe repre-
sentaron la región geográfica de 
mayor alcance para la AECID y una 
de las principales receptoras de 
ayuda humanitaria, con una asigna-
ción cercana a los 27,7M€. Este apo-
yo incluyó una contribución signifi-
cativa a la crisis en Venezuela y los 
países de acogida (más de 9,4M€), 
la atención al conflicto armado en 
Colombia (5,6M€) y la respuesta a 
las crisis en Centroamérica y el Ca-
ribe (7,8M€), incluida la situación 
en Haití. Además, se destinó finan-
ciación a otros contextos relevan-
tes como Etiopía, Sudán, Sudán del 
Sur, Mozambique y Somalia.

En cuanto a las prioridades te-
máticas, tanto sectoriales como 
transversales, la OAH desplegó un 
trabajo significativo. En prioridades 
sectoriales, destacaron la Seguri-
dad Alimentaria, a la que se asig-
naron casi 24,3M€ ante el empeo-
ramiento de la situación global; la 
Protección a personas en situación 
de movilidad forzada, con casi 
25,9M€, superando el compromi-
so de dedicar al menos el 10% del 
presupuesto a esta población; y la 
Educación en Emergencias, donde 
España es líder en la agenda de Es-
cuelas Seguras, destinando más de 
11,6M€. También se apoyó el sector 
de Agua, Saneamiento e Higiene 
(casi 3,2M€) y la Salud (más de 
7,08M€), especialmente en África.

Las prioridades transversales des-
empeñaron un papel clave en la 
acción humanitaria de la AECID. La 
igualdad de género estuvo presen-
te en intervenciones por un valor 
cercano a los 30M€, tanto en pro-
yectos específicos como a través 
de una reserva del 25% en la con-
vocatoria de acciones humanitarias 
para ONGD. También se impulsó la 

GEAR-COMPLEX

En 2023,  
la AECID 

fortaleció el equipo 
START, iniciando su 
acreditación como 
Equipo Médico de 
Emergencia (EMT-1) 
y como Módulo de 
Potabilización de 
Agua del Mecanismo 
Europeo de 
Protección Civil.

protección del medio ambiente y 
la lucha contra el cambio climáti-
co, con un enfoque en la resiliencia 
frente a desastres, especialmen-
te en América Latina y el Caribe. 
 
La mejora de la calidad de la ayuda 
continuó siendo una prioridad, con 
un aumento de la financiación no 
etiquetada (más de 16M€) y del uso 
de transferencias monetarias (cash 
y vouchers), que alcanzaron al me-
nos 14,28M€, lo que representa el 
16,72% del presupuesto de la OAH, 
y acerca el cumplimiento del obje-
tivo estratégico del 18% fijado para 
2026. Por último, se consolidó la in-
corporación del enfoque del Triple 
Nexo Humanitario-Desarrollo-Paz 
en contextos frágiles o en proceso 
de recuperación.

En la Respuesta en Emergencias, 
la OAH realizó desembolsos por 
un total de 8,7M€. Esto incluyó la 
canalización de 4,2M€ a través de 
llamamientos de emergencia de la 
FICR, la realización de siete envíos 
directos de ayuda humanitaria (va-
lor >1,9M€) a diversos países, como 
Ucrania, Turquía o Gaza/Egipto, 
siempre como medida complemen-
taria y priorizando la eficacia y ca-
lidad de la ayuda, y la activación de 
16 convenios con ONGD españolas 
(>2,6M€). 

Además, la OAH ha reforzó las ca-
pacidades del equipo START ini-
ciando el proceso de clasificación 
como Equipo Médico de Emergen-
cia (EMT-1) de la OMS, así como la 
clasificación de un Módulo de Pota-
bilización de Agua dentro del ECPP. 
Estas acreditaciones ampliarán la 
capacidad de respuesta de la AE-
CID en situaciones de emergencia.

El 2023 consolidó un enfoque hu-
manitario estratégico para la Coo-
peración Española, concentrando 
la asistencia en los contextos más 
vulnerables y en temáticas esencia-
les, combinando la respuesta direc-
ta con el apoyo a socios clave y el 
fortalecimiento de sus propias ca-
pacidades para una ayuda de ma-
yor calidad y alcance.
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UNRWA EN PALESTINA

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

El objetivo principal de este 
proyecto es brindar apoyo hu-
manitario a la población re-
fugiada palestina, así como 
reforzar la protección de los de-
rechos humanos en un contexto 
de creciente vulnerabilidad y 
crisis prolongada.

PRESUPUESTO

19,5M  €

En 2023, España reafirmó e incre-
mentó significativamente su com-
promiso con la Agencia de Nacio-
nes Unidas para los Refugiados de 
Palestina en Oriente Próximo (UN-
RWA), triplicando su contribución 
respecto a 2022 en un contexto de 
crisis y reducción de aportaciones 
de otros donantes. La aportación 
total de España ascendió a 19,5M¤, 
canalizados a través de la AECID 
(8,75M€) y el SEAEG (10,75M€), 
cubriendo necesidades en Palesti-
na, Jordania y Siria.

Esta cooperación se basa en un 
largo historial de apoyo español a 
UNRWA desde 1958. Palestina se 
mantiene como uno de los princi-
pales receptores de AOD española, 
superando en 2023 los 50 millones 
de euros en ayuda total (humani-
taria y desarrollo) para sectores 
esenciales como educación, salud 
y otros servicios.

Durante su presidencia del Conse-
jo de la UE, España intensificó su 
diplomacia humanitaria, activando 
mecanismos de respuesta coordi-
nada y fortaleciendo acciones en 
protección, seguridad alimentaria, 

PROYECTOS DESTACADOS

agua, saneamiento y derechos de 
las mujeres. España presidió el gru-
po COHAFA para priorizar la crisis 
en Gaza e impulsar mensajes co-
munes.

UNRWA, creada en 1949 para asis-
tir a refugiados palestinos, apoya a 
aproximadamente seis millones de 
personas en la región, gestionando 
escuelas y centros de salud. A pesar 
de que el 94% de su financiación es 
voluntaria, enfrentó una grave crisis 
financiera en 2023 con un déficit 
del 51%. La contribución española 
de 19,5 millones de euros fue funda-
mental para mejorar la prestación 
de servicios ante esta situación.

La sección también destaca el con-
texto violento en Cisjordania, con 
un aumento del 75% en demolicio-

nes y un incremento de la violen-
cia de colonos. España priorizó la 
protección de cooperantes y reali-
zó gestiones diplomáticas ante las 
dificultades de visado para ONGs 
españolas. 

El compromiso de España con la 
creación de un Estado palestino 
soberano y respetuoso de los de-
rechos humanos sigue siendo una 
de las prioridades de su política ex-
terior. La cooperación bilateral está 
guiada por el Marco de Asociación 
País 2020-2024, que establece un 
compromiso de 100 millones de 
euros para áreas clave como el de-
sarrollo económico, la creación de 
empleo y la equidad de género.



AECID 2023    49  

El proyecto “Asistencia y Protec-
ción Transfronteriza a Poblaciones 
en Tránsito en el Tapón del Darién y 
las Fronteras de Costa Rica”, imple-
mentado por HIAS, tuvo como ob-
jetivo principal en 2023 mejorar las 
condiciones de vida y seguridad de 
las poblaciones migrantes y refu-
giadas en las rutas entre Colombia, 
Panamá y Costa Rica. La iniciativa 
buscó mitigar los riesgos de violen-
cia de género (VBG), monitorear la 
protección y ofrecer asistencia hu-
manitaria, creando espacios segu-
ros a lo largo de estas peligrosas 
vías.

El proyecto se estructuró en fa-
ses, con la Fase 1 (julio 2022 - junio 
2023) y la Fase 2 (agosto 2023 - ju-
lio 2024) desarrollándose durante 
2023. Las intervenciones se lleva-
ron a cabo en puntos geográficos 
clave como Necoclí en Colombia; 
Bajo Chiquito, Canaán Membrillo y 
estaciones temporales en Panamá; 
y diversas localidades fronterizas 
en Costa Rica, expandiéndose en 
la Fase 2 a San José (Costa Rica) y 
zonas de Honduras.

La AECID apoyó el proyecto, soli-
citando 400.000€ para la Fase 1 y 

500.000€ para la Fase 2, lo que fue 
fundamental para la continuidad y 
efectividad de las acciones.

Las áreas estratégicas de interven-
ción incluyeron: Protección contra 
la Violencia de Género (gestión 
de casos, espacios seguros, kits de 
emergencia), Salud Mental y Apo-
yo Psicosocial (intervenciones in-
dividuales y grupales), Protección 
Legal (información, asistencia le-
gal, fondos de emergencia), y Mo-
nitoreo de Protección Transfron-
terizo. El proyecto se alinea con 
ODS clave y las estrategias de la 
Cooperación Española, priorizando 
la protección de personas vulnera-
bles y la lucha contra la VBG.

Los resultados fueron significati-
vos. Durante la Fase 1, se asistió a 
3,175 personas directamente y 5,135 
indirectamente, superando la meta 
inicial de beneficiarios en un 65% al 
atender a 13,764 personas debido al 
aumento de la migración. En la Fase 
2, se asistió a 5,912 personas direc-
tamente y 9,017 indirectamente. Se 
superaron las metas en atenciones 
VBG, SMAPS y sesiones de infor-
mación legal en la Fase 1, y se alcan-
zaron altas coberturas en la Fase 2, 
logrando el 100% en la entrega de 
kits de emergencia y dignidad.

HIAS EN EL DARIÉN

PRESUPUESTO

Primera fase (2022–2023)

400.000  €
Segunda fase (2023–2024)

500.000  €

OBJETIVO
Mejorar las condiciones 
de vida de migrantes y 
refugiados en tránsito 
por Colombia, Panamá, 
Costa Rica y Honduras, 
mitigando los riesgos 
de violencia de género, 
ofreciendo asistencia hu-
manitaria y legal, apoyo 
psicosocial, y realizando 
monitoreo transfronteri-
zo de protección.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS
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PROYECTOS DESTACADOS

AFGANISTÁN: ESPERANZA EN MEDIO DE 
LA CRISIS HUMANITARIA A TRAVÉS DE LA 
COOPERACIÓN ESPAÑOLA

Afganistán atraviesa una crisis hu-
manitaria de proporciones inusita-
das, resultado de la combinación de 
conflicto, pobreza crónica, desas-
tres naturales y la abrupta interrup-
ción de la asistencia al desarrollo 
tras agosto de 2021. Esta situación 
ha dejado al sistema de salud al 
borde del colapso y ha precarizado 
las condiciones de vida. Se estima 
que la mitad de la población re-
quiere asistencia humanitaria.

La situación de mujeres y niñas 
es particularmente crítica. El país 
registra unas alarmantes 51.000 
muertes maternas anuales por 
causas prevenibles, con una tasa 
de 638 por 100.000 nacidos vivos. 
Además, enfrentan un elevado ries-
go de violencia de género y prác-
ticas nocivas como el matrimonio 
infantil. La educación también ha 
sufrido retrocesos, con la prohibi-
ción oficial del acceso de las niñas 
a la secundaria. Dos tercios de la 
población, especialmente jóvenes 
y adolescentes, experimentan cre-
ciente marginalización.

PROYECTOS DESTACADOS

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Garantizar servicios de salud repro-
ductiva vitales y apoyo a sobrevivien-
tes de violencia, centrado en mujeres 
y niñas vulnerables

PRESUPUESTO

750.000  €
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Ante este panorama, la Agencia Es-
pañola de Cooperación Internacio-
nal para el Desarrollo (AECID) ha 
intensificado su apoyo humanitario. 
Durante 2023, destinó 750.000€ 
por fase a dos proyectos clave, ca-
nalizados a través de agencias de 
Naciones Unidas, con el fin de miti-
gar los efectos de la crisis y promo-
ver un futuro digno. Estos proyectos 
se alinean con la Estrategia de Ac-
ción Humanitaria 2019-2026 de la 
Cooperación Española y los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Uno de los proyectos, implementa-
do por el Fondo de Población de 
las Naciones Unidas (UNFPA), se 
enfocó en proporcionar servicios 
de salud reproductiva vitales y pre-
venir la violencia de género en las 
regiones noreste y sureste del país. 
Mediante Equipos Móviles de Sa-
lud (MHT), Casas de Salud Familiar 
(FHH) y Espacios de Salud Amiga-
bles para Mujeres (WFHS), se ofre-
cieron servicios integrales y apoyo 
psicosocial. Los resultados fueron 
altamente satisfactorios, alcanzan-
do a más de un millón de benefi-
ciarios (directos e indirectos) en 
total durante los dos periodos de 

ejecución en 2023. Este esfuerzo 
contribuye a reducir la mortalidad 
materna y abordar la violencia de 
género. 

Paralelamente, el proyecto con 
UNICEF, titulado “Investing in the 
Children of Afghanistan: Keep Gir-
ls Learning”, busca expandir las 
oportunidades educativas para 
adolescentes, especialmente niñas, 
en un contexto de severas restric-
ciones. Ante el cierre de escuelas 
secundarias para niñas, se imple-
mentan modelos alternativos como 
los Centros de Aprendizaje Acele-
rado (ALC) y la Educación Basada 
en la Comunidad (CBE) en espa-
cios privados. 

La contribución de AECID permitió 
establecer 150 Centros de Aprendi-
zaje Acelerado dirigidos a niñas y 
consolidar su operación, ofrecien-
do materiales didácticos, apoyo 
psicosocial y capacitación a maes-
tras. Este enfoque busca garantizar 
la continuidad del aprendizaje y 
desarrollar habilidades, benefician-
do a miles de niños y niñas (con un 
87% de niñas apoyadas en 2023-
2024) y profesores. 

PRESUPUESTO

750.000  €

OBJETIVO
Ampliar las oportunida-
des educativas para ado-
lescentes, en particular 
niñas, mediante modelos 
alternativos como la edu-
cación comunitaria y los 
centros de aprendizaje 
acelerado, con un enfo-
que integral e inclusivo.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

Estos dos proyectos de la AECID 
en 2023 demuestran el compro-
miso de España con la población 
afgana más vulnerable, priorizan-
do la salud sexual y reproductiva, 
la protección contra la violencia de 
género y el acceso a la educación, 
particularmente para mujeres y ni-
ñas, en un entorno humanitario ex-
tremadamente complejo.

Ante la grave 
crisis humanitaria 

en Afganistán, la 
Cooperación Española 
invierte 1.5M € en salud 
y educación para más 
de 1 millón de mujeres y 
niñas vulnerables, 
mediante proyectos 
con UNFPA y UNICEF.
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GD

Durante el año 2023 se concedieron 
subvenciones para la realización 
de intervenciones de cooperación 
para el desarrollo llevadas a cabo 
por ONGD en la línea de proyectos 
de cooperación, por un importe to-
tal de 45 millones de euros, para 
las tipologías de proyectos de de-
sarrollo en un solo país, Educación 
para el Desarrollo y la Ciudadanía 
Global (EpD-CG) y proyectos des-
tinados a la población saharaui re-
fugiada en Tinduf.

Durante el año 2023 
se concedieron 
subvenciones por un 
importe total de 45M ¤ 
a ONGD en proyectos 
de cooperación para el 
desarrollo.

Además, se continuó desarrollan-
do y financiando la segunda anua-
lidad de 45 millones de euros de 
la línea estratégica de convenios 
plurianuales de cooperación al 
desarrollo, convocada en el año 
2022 para su ejecución en el perio-
do 2022-2025 por un total de 180 
millones de euros. Esta convocato-
ria contó con 20 millones de euros 
más de presupuesto que la última, 
celebrada en 2018. Se presenta-
ron 142 propuestas por un impor-
te total de 416,1 millones de euros, 
de las cuales finalmente resultaron 
beneficiarias 31 ONGD españolas, 
que realizaron 63 convenios de 
desarrollo. Al tratarse de interven-
ciones a largo plazo, que cubren un 
periodo de 4 años y cuentan con 
un presupuesto medio de 3 millo-
nes de euros para cada convenio, 
es el instrumento desarrollado por 
las ONGD que cuenta con mayor 
impacto potencial en términos de 
desarrollo, y puede localizarse en 
varios países y sectores, incluyendo 
acciones de educación para el de-
sarrollo y la ciudadanía global, así 
como convenios de emergencias y 
de acción humanitaria. 

Por otra parte, la convocatoria 
anual de proyectos fue uno de los 
instrumentos de la cooperación es-
pañola para contribuir al desarrollo 
equilibrado y sostenible, así como 
a la lucha contra las desigualdades 
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y la pobreza. En 2023, 67 organi-
zaciones no gubernamentales de 
desarrollo (ONGD) llevaron a cabo 
proyectos en España y en 28 países 
socios. A esta convocatoria concu-
rrieron 179 ONGD, que presentaron 
un total de 317 solicitudes por un 
importe superior a 150 millones de 
euros. Finalmente, se aprobaron 
86 propuestas por un valor de 45 
millones de euros, 13 millones más 
que en la convocatoria anterior de 
2022, que contó con un presupues-
to cercano a los 32 millones de eu-
ros para 88 proyectos. La distribu-
ción de los proyectos aprobados 
en 2023 se concentró en 28 países: 
21 en Centroamérica, 15 en el Mun-
do Árabe y Asia, 19 en África Sub-
sahariana y 14 en América del Sur.

En 2023, la 
AECID aprobó 

86 proyectos 
por valor de 45 
millones de euros, 
lo que supuso un 
incremento de más 
del 71 % respecto a 
2022.
En el año 2023 se incorporaron 
novedades relevantes en la con-
vocatoria de proyectos, como la 
extensión del ámbito geográfico a 
28 países, incorporando el Líbano y 
Guinea Bissau como países socios; 
el refuerzo en la línea de la Educa-
ción para el Desarrollo y la Ciuda-
danía Global con el incremento de 
la reserva de crédito del 4% al 6% 
del total de la convocatoria, lo que 
supuso la aprobación de 12 proyec-
tos por un importe de 2,67 millones 
de euros; la incorporación de unos 
límites mínimos de solicitud de 
200.000 euros con carácter gene-
ral, y el incremento del límite máxi-
mo de concesión de las subvencio-
nes de 600.000 hasta el millón de 
euros. La convocatoria de proyec-
tos de cooperación para el desa-
rrollo tuvo como objetivo concen-
trar las iniciativas en un único país 
y en un objetivo específico, con un 
periodo máximo de ejecución de 
dos años. Con estas modificacio-
nes se buscó aumentar el impacto 
de las intervenciones a través de 

proyectos con mayor presupuesto 
y ampliar su alcance a nuevos paí-
ses de la cooperación.

Para la gestión de estas subven-
ciones, se realizaron más de 20 
sesiones informativas, reuniones 
grupales de trabajo y 2 sesiones 
de la Comisión de Valoración de la 
AECID. 

En cuanto al seguimiento de inter-
venciones de las ONGD financia-
das con fondos de convocatorias 
anteriores, se celebraron de forma 
telemática 43 comisiones de se-
guimiento de los 65 convenios en 
vigor. Además, se revisaron más de 
200 informes intermedios y finales 
correspondientes a intervenciones 
en curso de distintas convocatorias 
de ayudas.

Durante el año 2023, en coordina-
ción con la OAH de la AECID, se 
gestionaron por el Departamen-
to de ONGD 17 activaciones co-
rrespondientes a 5 convenios de 
emergencias de la convocatoria de 
2022-2025, en los países de Perú, 
Myanmar, Haití, Ecuador, Palesti-

na, Armenia, Siria, Turquía, Etiopía, 
Chad y Marruecos, por un importe 
total de más de 3 millones de euros. 

En materia de revisión de la cali-
ficación de ONGD, durante 2023 
se evaluó el cumplimiento de los 
requisitos exigidos para el mante-
nimiento de dicha condición en 45 
ONGD calificadas, asegurando la 
validez de su acreditación confor-
me a la normativa vigente.

A fecha de 31 de diciembre del 
2023 constaban en el registro de 
ONGD un total de 997 entidades 
inscritas, registro que tramitó 527 
solicitudes de inscripción, reque-
rimientos, resoluciones e informes 
de distinta índole relacionados con 
esta materia. 

La atención a las entidades en lo 
relativo al registro y calificación de 
entidades, superó las 1.395 comu-
nicaciones lo que, en líneas gene-
rales, implica que la unidad atiende 
alrededor de 7 consultas diarias.

En lo que al personal cooperante se 
refiere, entre las competencias del 
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¿EN QUÉ ODS ESTAMOS 
IMPACTANDO?

Los sectores en los que se 
centran mayoritariamente las 
subvenciones concedidas en 
la convocatoria de proyectos 
de cooperación al desarrollo 
de las ONGD en 2023 son: la 
igualdad entre los géneros y 
el empoderamiento de las mu-
jeres con 26 proyectos y 14,4 
millones de euros (32,12 %), la 

seguridad alimentaria y poner 
freno al hambre con 24 inicia-
tivas y 10,7 millones de euros 
(23,74%); y la educación in-
clusiva, equitativa y de calidad 
con 22 proyectos y 13,1 millones 
de euros (29,12%). 

de informes de utilidad pública a 
requerimiento del Registro de Aso-
ciaciones de Ministerio del Interior, 
que ascienden a una media de 12 
informes anuales. 

Por otra parte, en lo relativo al con-
trol de las justificaciones de las 
subvenciones gestionadas por el 
Departamento en las líneas de pro-
yectos y convenios, a 31 de diciem-
bre de 2023 se mantenían más de 
1.200 proyectos en periodo justifi-
cativo, por un importe total de 354 
millones de euros. Estos proyectos 
continuaron siendo objeto de revi-
sión conforme a las disponibilida-
des, contando además con el apoyo 
de una firma auditora para verificar 

el correcto cumplimiento de la nor-
mativa aplicable. Asimismo, el bu-
zón corporativo de justificaciones 
atendió en 2023 más de 378 comu-
nicaciones relacionadas con esta 
materia.

Por último, y como parte de esta 
tarea de control de las justifica-
ciones de las subvenciones de las 
ONGD, durante el pasado año se 
remitieron 4 expedientes a la Ofici-
na Nacional de Auditorías y se pre-
sentaron 3 consultas a la Asesoría 
Jurídica de la AECID.

24%

10%

2%

2%1%

32%

29%

ODS 2 
Seguridad alimentaria y 
agricultura sostenible

ODS 3 
Salud  
y bienestar

ODS 6 
Agua limpia y 
saneamiento

ODS 1 
Fin  
de la pobreza

ODS 5 
Igualdad  
de Género

ODS 4 
Educación inclusiva, 
equitativa y de calidad

ODS 7 
Energía asequible  
y no contaminante

Departamento de ONGD figura tam-
bién la gestión de los seguros colec-
tivos de vida y salud para dar cober-
tura a las personas cooperantes que 
trabajan en las 110 entidades adscri-
tas, lo cual genera un considerable 
movimiento de altas y bajas de estos 
seguros de la AECID. Así, en al año 
2023 se han producido 170 movi-
mientos de personas cooperantes en 
el seguro de salud y 176 en el seguro 
de vida, correspondientes a más de 
81 ONGD, con un volumen de consul-
tas a través del buzón corporativo de 
más de 1.700 correos y comunicacio-
nes. La gestión de los seguros impli-
có la tramitación de más de 1.300 
comunicaciones a través del buzón 
corporativo, así como la realización 
de 17 refrendos de funciones solici-
tadas por personas cooperantes, lo 
que refleja la intensa actividad del 
sector de la cooperación internacio-
nal para el desarrollo.

Se gestionaron 
más de 1.700 

consultas sobre 
seguros cooperantes y 
se tramitaron más de 
1.300 comunicaciones.
Otra de las tareas que se realizan 
en el Departamento de ONGD es 
la revisión de documentación so-
bre el cumplimiento de criterios 
de las entidades y la preparación 
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El proyecto “Agro-empleo: agroeco-
logía y promoción de los medios 
de vida de las comunidades rurales 
de Matutuíne con un enfoque en 
género y medioambiente” (2022/
PRYC/0583) fue ejecutado por la 
ONGD CESAL en colaboración con 
la UAAMAT, el SDAE y la organi-
zación MULEIDE. Se llevó a cabo 
durante 24 meses en el distrito de 
Matutuíne, Mozambique, con un pre-
supuesto de 432.755 €, financiado 
en gran parte por la AECID.

El objetivo principal fue contribuir 
a mejorar la seguridad alimenta-
ria, los ingresos rurales, el empo-
deramiento femenino y la soste-
nibilidad ambiental mediante un 
enfoque agroecológico integral. 
La intervención se estructuró en 
cuatro áreas: el fortalecimiento de 
capacidades institucionales y orga-
nizativas, la diversificación y soste-
nibilidad de la producción agríco-
la, la promoción de la igualdad de 
género y el empoderamiento eco-
nómico de las mujeres, y la sensi-
bilización comunitaria sobre medio 
ambiente y gestión de recursos na-
turales.

Entre los resultados destacados 
se encuentra la capacitación téc-
nica de funcionarios y líderes, el 
establecimiento de parcelas de-
mostrativas con técnicas agroeco-
lógicas, la instalación de sistemas 
de riego solar de bajo coste y la 
dinamización de procesos de toma 
de decisiones participativas. Se 
promovieron cultivos intercalados 
y resilientes al cambio climático 
para asegurar un suministro agrí-
cola más estable. También se avan-
zó en el diseño de planes locales 
de género y medio ambiente tras 
diagnósticos participativos.

Desde la perspectiva de género, se 
logró integrar a mujeres agricul-
toras en espacios organizativos y 
decisorios, con un papel central de 
MULEIDE en la formación y aseso-
ría. Se realizaron actividades de al-
fabetización y fortalecimiento de 
capacidades productivas dirigidas 
a mujeres vulnerables. La meto-
dología participativa, centrada en 
la implicación activa de los bene-
ficiarios, y la alta motivación del 
grupo meta fueron puntos fuertes.

En conclusión, el proyecto ha de-
mostrado ser una experiencia exi-
tosa y replicable, que articula el 
desarrollo agrícola sostenible con 
la equidad de género y la gestión 
ambiental. Ha fortalecido las capa-
cidades locales, generado aprendi-
zajes y contribuido de forma tangi-
ble a la mejora de las condiciones 
de vida en Matutuíne. Su enfoque 
territorial, participativo y multisec-
torial lo posicionan como un refe-
rente.

AGRO-EMPLEO: AGROECOLOGÍA Y PROMOCIÓN 
DE LOS MEDIOS DE VIDA DE LAS COMUNIDADES 
RURALES DE MATUTUÍNE CON UN ENFOQUE EN 
GÉNERO Y MEDIOAMBIENTE

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

432.755  €

OBJETIVO

Contribuir a mejorar la 
seguridad alimentaria, los 
ingresos rurales, el empo-
deramiento femenino y la 
sostenibilidad ambiental.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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PRINCIPALES  
LÍNEAS DE  
ACTUACIÓN
El Departamento de Coope-
ración Sectorial (DCS) de la 
Agencia Española de Coope-
ración Internacional para el 
Desarrollo (AECID) desem-
peña un papel fundamental 
en la articulación de la polí-
tica de desarrollo española, 
enfocando sus esfuerzos en 
áreas temáticas clave para 
contribuir a la Agenda 2030. 

Durante el año 2023, el DCS con-
tinuó fortaleciendo y expandiendo 
sus principales líneas de trabajo, 
caracterizadas por la búsqueda de 
alianzas estratégicas y un firme 
compromiso con los derechos hu-
manos, la igualdad de género, la di-
versidad cultural y la sostenibilidad 
ambiental. Estas acciones buscan, 
en última instancia, incrementar 
la productividad, fortalecer la co-
hesión social y garantizar la sos-
tenibilidad medioambiental en los 
países socios.

Las principales áreas de trabajo 
del Departamento de Cooperación 
Sectorial en 2023 incluyeron:

TRABAJO EN ALIANZAS

El DCS promovió activamente la 
colaboración con diversos actores, 
incluyendo el sector empresarial, el 
sector académico y de la investiga-
ción, y el sector social. En 2023, se 
publicó una convocatoria anual de 
subvenciones con un presupuesto 
de 9M €. Esta convocatoria estu-
vo orientada a la cofinanciación de 
acciones de cooperación al desa-
rrollo en el ámbito de la innovación 
que abordan desafíos de la Agenda 
2030, buscando impulsar y replicar 
a mayor escala soluciones innova-
doras ya testadas exitosamente. 
Asimismo, se cofinanciaron accio-
nes de conocimiento innovador, 
como investigaciones, estudios 
aplicados, formaciones y semina-CO

OP
ER

AC
IÓ

N
CO

OP
ER

AC
IÓ

N
CO

OP
ER

AC
IÓ

N
SE

CT
OR

IA
L



AECID 2023    57  

rios, dirigidas a reforzar las capaci-
dades de la AECID y de otros ac-
tores de la Cooperación Española.

TRABAJO EN GÉNERO

La unidad de género del DCS ofre-
ció apoyo a las distintas unidades 
de la AECID en sus intervenciones 
sobre igualdad. Representó a la AE-
CID en foros clave como el Grupo 
de Trabajo de Género y Desarro-
llo del Consejo de Cooperación al 
Desarrollo y el Grupo Asesor de 
alto nivel para la Política Exterior 
Feminista, que en 2023 trabajó en 
la elaboración del Plan de Acción 
para la implementación de la Polí-
tica Exterior Feminista 2023-2024, 
aprobado en octubre. Se destacó 
la sistematización de información y 
el apoyo técnico en materia de gé-
nero y violencia contra las mujeres, 
así como la cumplimentación del 
Informe de Impacto de Género del 
Anteproyecto de Ley de Presupues-
tos Generales del Estado. La unidad 
participó en la 56ª Sesión de la 
Comisión sobre Población y Desa-
rrollo de Naciones Unidas en Nue-
va York en abril de 2023. Un logro 
significativo fue la gestión del Pro-
grama Ellas+, seleccionado por la 
Unión Europea en 2023 como bue-
na práctica en Liderazgo y partici-
pación igualitaria dentro del marco 
del GAP III. En 2023, este programa 

incluyó el fomento de políticas de 
cuidados como línea prioritaria.

TRABAJO EN EDUCACIÓN

El DCS continuó proporcionando 
apoyo técnico en el seguimiento 
de las intervenciones del programa 
temático e-Duc@ y otros proyectos 
del sector Educación. Participó ac-
tivamente en foros especializados 
como el Grupo de Trabajo sobre 
Educación de la Comisión Europea 
(INTPA Education Team), evaluando 
los logros comunitarios de 2023 en 
cooperación educativa, y el Grupo 
de Trabajo sobre Educación Inclusiva 
de la Red de Acción Mundial sobre la 
Discapacidad (GLAD Network).

TRABAJO EN SALUD

El Departamento apoyó la elabora-
ción de la Estrategia Española de 
Salud Global y el Plan de Acción 
de AECID en el Sector Salud con 
sendos documentos de trabajo y 
Borradores 0. En 2023, la AECID 
elevó el Programa de Formación 
Médica Especializada en Etiopía 
a Iniciativa Europea Conjunta, co-
laborando con la Agencia Italia-
na para el Desarrollo Cooperación 
(AICS) y la Unión Europea para for-
talecer la especialización médica. 
Asimismo, se gestionó el Progra-
ma Salud+ con un presupuesto de 

5M € en 2023. España fue sede de 
eventos internacionales de Salud 
Global con presencia de AECID, in-
cluyendo el Segundo Foro Global 
sobre Neumonía Infantil en Madrid 
en marzo de 2023 y la Revisión de 
medio plazo de GAVI en junio de 
2023, un evento clave sobre inmu-
nización.

TRABAJO EN DESARROLLO 
RURAL, AGRICULTURA 
SOSTENIBLE Y SEGURIDAD 
ALIMENTARIA NUTRICIONAL

En junio de 2023 tuvo lugar en Val-
paraíso (Chile) la segunda Cumbre 
Mundial contra el Hambre y la Mal-
nutrición. La AECID a través de su 
DCS participó en su organización 
junto a sus socios clave como la Or-
ganización de las Naciones Unidas 
para la Alimentación y la Agricul-
tura (FAO), el Congreso Nacional 
de Chile y el Gobierno de Chile, y 
contó con el apoyo de la Comisión 
Europea, la Agencia Mexicana de 
Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AMEXCID) y el Frente 
Parlamentario contra el Hambre en 
América Latina y el Caribe.

En el encuentro, participaron más 
de 200 parlamentarios de 64 paí-
ses, quienes se comprometieron a 
reforzar el compromiso político y 
promover iniciativas concretas que 

Cumbre Mundial contra el Hambre y la Malnutrición, Chile
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llones de euros. La AECID también 
organizó un evento sobre financia-
ción climática inclusiva y participó 
en el lanzamiento de la Iniciativa 
Global de Bonos Verdes, firman-
do la declaración fundacional y 
comprometiendo 100 millones de 
euros. Además, se destacó la cola-
boración con la Cruz Roja (1,5 mi-
llones de euros) y la contribución a 
iniciativas como EUROCLIMA y la 
Red de Santiago (5 millones). Es-
paña anunció 20 millones para el 
nuevo fondo de pérdidas y daños y 
2 millones para los “Bonos Amazó-
nicos”, dirigidos a preservar ecosis-
temas en Brasil, Colombia, Ecuador 
y Perú.

TRABAJO EN GOBERNABILIDAD

El DCS brindó apoyo al MAEUC en 
la celebración del Cohort Democra-
cias Inclusivas en la II Cumbre por 
la Democracia en 2023. Este grupo 
temático, lanzado en 2021, busca 
reforzar las democracias mediante 
la participación efectiva de gru-
pos en situación de vulnerabilidad, 
como personas con discapacidad, 
personas LGTBQI+, pueblos indí-
genas y comunidades afrodescen-
dientes. El DCS también representó 
a la AECID en la reunión anual de la 
Red de Acción Global sobre Disca-
pacidad (GLAD-Network) en Bru-
selas en 2023, con el objetivo de 
avanzar en la inclusión de personas 
con discapacidad, en línea con lo 
establecido en la Convención inter-
nacional sobre sus derechos.

TRABAJO EN EDUCACIÓN PARA 
LA CIUDADANÍA GLOBAL (EPDCG)

La creación de alianzas es una prio-
ridad en este ámbito. En 2023, tuvo 
lugar la primera reunión presencial 
de la Red de expertos/as en EpDCG 
de comunidades autónomas y enti-
dades locales, creada en 2022, con 
amplia participación institucional. 
Se impulsaron acciones de EpDCG 
mediante la financiación a ONGD 
y el Programa Nacional de Docen-
tes para el desarrollo, celebrándose 
la XIII edición del Premio Nacional 
de Educación para el desarrollo Vi-
cente Ferrer en colaboración con el 
MEFPD y el MITECO. Se continua-
ron fortaleciendo las agendas na-
cionales en Ciudadanía Global para 
el Desarrollo Sostenible en los dife-
rentes países participantes en esta 
Iniciativa Iberoamericana (SEGIB).

La AECID, en colaboración con Jó-
venes y Desarrollo y Bosco Global, 
ha impulsado en 2023 el proyecto 
“EnRÉDate por la interculturalidad”, 
cuyo objetivo principal fue fortale-
cer la ciudadanía global y prevenir 
los discursos de odio, racismo y 
xenofobia entre los jóvenes, fomen-
tando el respeto a la diversidad cul-
tural y el análisis crítico.

Una acción destacada fue el lanza-
miento de la campaña “Generación 
G” el 18 de diciembre de 2023, que 
incluyó un documental homónimo 
creado por más de 25 jóvenes de 
diversas regiones de España, quie-
nes narraron sus experiencias con 
la interculturalidad. 

permitan mejorar la seguridad ali-
mentaria en todo el mundo.

En la inauguración, Antón Leis, di-
rector de la AECID declaró: “la coor-
dinación, la cooperación y la cola-
boración es fundamental. Solos no 
podemos. La solución no es única-
mente la cooperación internacional, 
sino también la alianza. Tenemos 
que trabajar juntos en alianzas par-
lamentarias, como el Frente Parla-
mentario contra el Hambre de Amé-
rica Latina y el Caribe que ha sido un 
ejemplo para resto todo el mundo”.

La Cumbre reafirmó la urgencia de 
acabar con el hambre y la malnu-
trición en todas sus formas como 
requisito para lograr los objetivos 
globales de desarrollo sostenible, 
haciendo hincapié en el rol crucial 
que tienen las parlamentarias y los 
parlamentarios para garantizar la 
seguridad alimentaria y la nutrición.

Identificó y compartió ejemplos 
de buenas prácticas, especialmen-
te en relación con el desarrollo de 
legislación innovadora, e identi-
ficó áreas prioritarias clave para 
una mayor acción parlamentaria en 
materia de seguridad alimentaria y 
nutrición.

TRABAJO EN MEDIOAMBIENTE Y 
CAMBIO CLIMÁTICO

El compromiso de España de incre-
mentar la financiación climática se 
tradujo en un notable aumento de 
la AOD de la AECID en 2023. Esta 
AOD superó los 67M €, lo que re-
presenta casi triplicar la cifra de 
2019 (casi 24M €) y superar signi-
ficativamente la de 2022 (casi 44M 
€). El Programa de Transición Eco-
lógica también vio incrementado 
su presupuesto en 2023, alcanzan-
do los 10M €.

Durante la COP28 en Dubái, la Coo-
peración Española desempeñó un 
papel activo en debates clave so-
bre la crisis climática, con especial 
atención al nuevo fondo de pérdi-
das y daños, la transición ecológi-
ca justa y el impacto humanitario 
del cambio climático. Como líder 
de la Alianza IDRA, impulsó junto 
a la ONU la lucha contra la sequía, 
con una aportación de más de 8 mi-

En resumen, el Departamento de Cooperación Sectorial de la AE-
CID mantuvo una intensa actividad centrada en el fortalecimiento 
de alianzas, la promoción de la innovación y el conocimiento, y la 
implementación de políticas transversales como la igualdad de 
género y la sostenibilidad ambiental, reafirmando así su compro-
miso con un modelo de desarrollo integral y coordinado frente a 
los desafíos globales.
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El programa e-Duc@, lanzado en 
2021 en el marco de la Estrategia 
de Respuesta Conjunta de la Coo-
peración Española a la crisis del 
COVID-19, tiene como objetivo re-
ducir la brecha digital en países 
socios con sistemas educativos 
frágiles o con limitada incorpora-
ción de tecnologías. Para ello, fi-
nancia iniciativas que refuercen las 
capacidades públicas, con especial 
atención a los colectivos más vul-
nerables y en riesgo de exclusión. 
 
Durante 2023 continuó el segui-
miento de los proyectos en eje-
cución en Filipinas, Cabo Ver-
de, Mozambique, Bolivia, Perú, 
Cuba, República Dominicana, 
Honduras, El Salvador y Guate-
mala. Entre ellos destaca el pro-
yecto “Formación en Compe-
tencias Digitales: reduciendo la 
brecha digital en la provincia 
de Nampula”, en Mozambique. 
 
Ubicada en el norte del país, la 
provincia de Nampula presenta 
altos niveles de pobreza y vulne-
rabilidad, especialmente en zonas 
rurales, donde la brecha digital es 
especialmente acusada. El pro-

EL PROGRAMA E-DUC@: 
REDUCIENDO LA BRECHA 
DIGITAL EN EDUCACIÓN

PRESUPUESTO 
TOTAL  2021-2022

4M €

OBJETIVO
Reducir la brecha digital 
en entornos educativos 
vulnerables mediante 
la dotación de recursos 
tecnológicos y la forma-
ción en competencias di-
gitales.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

yecto ha beneficiado directamente 
a más de 2.800 personas —1.000 
de ellas mujeres— de diversos cen-
tros educativos en las localidades 
de Nacuxa, Netia, Lumbo y Nacala. 
La intervención se ha centrado en 
dotar de equipamiento informáti-
co a los centros, facilitar el acceso 
a internet y organizar actividades 
formativas dirigidas a estudiantes, 

docentes y personal técnico, como 
talleres sobre tecnologías de la in-
formación y sobre mantenimiento 
de infraestructuras digitales.
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En el marco del programa “Ellas+”, 
durante 2023 se llevó a cabo la con-
vocatoria y selección de 14 nuevos 
proyectos en Egipto, Etiopía, Mo-
zambique, Nigeria, ECOWAS, Sene-
gal, Malí, Níger-Burkina Faso, Pales-
tina, Marruecos, Argentina, Bolivia, 
Chile, Colombia, Honduras y Perú, 
con una financiación total de 5M €.

En 2023, PROTEC incrementó su pre-
supuesto hasta alcanzar los 10M €, lo 
que permitió la aprobación de 21 
proyectos orientados a la sostenibi-
lidad ambiental. Estas iniciativas se 
enmarcan en dos enfoques comple-
mentarios: por un lado, soluciones 
basadas en la naturaleza, que pro-
mueven la restauración de ecosiste-

PROGRAMA ELLAS+

PROGRAMA DE 
TRANSICIÓN ECOLÓGICA 
(PROTEC)

PRESUPUESTO

5M  €

OBJETIVO
Promover la igualdad de 
género y el empodera-
miento de mujeres y ni-
ñas, apoyando proyectos 
que fortalecen sus dere-
chos y su participación 
en todos los ámbitos de 
la sociedad.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PRESUPUESTO

10M  €

OBJETIVO

Promover soluciones sos-
tenibles que restauren 
ecosistemas y fomenten 
la economía circular, con-
tribuyendo a la resiliencia 
ambiental y social.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

Estos se suman a los 15 proyec-
tos seleccionados en 2021 (con un 
presupuesto de 1,45M €) y a los 14 
aprobados en 2022 (por un total de 
3,65M €). De acuerdo con las bases 
de la convocatoria, el periodo ini-
cial de ejecución es de 24 meses, 
con la posibilidad de una prórroga 
adicional de hasta 12 meses.

mas y la provisión de servicios am-
bientales con beneficios sociales y 
económicos; por otro, la economía 
circular, centrada en alargar el ciclo 
de vida de los productos y minimi-
zar la generación de residuos.

Ese mismo año, se incorporó como 
línea prioritaria la lucha contra la de-

sertificación y la sequía, posicionan-
do al programa como instrumento 
clave de la AECID para apoyar la 
Alianza Internacional contra la Se-
quía (IDRA), una iniciativa impulsa-
da por los gobiernos de España y 
Senegal en el marco de la COP27. 
Solo desde PROTEC se destinaron 
más de 4M € a IDRA durante 2023.
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En 2023, el Programa Salud+ contó 
con un presupuesto de 5M € para 
apoyar el fortalecimiento de los sis-
temas de salud en países socios de 
la AECID. Lanzado en 2022, este 
programa financia iniciativas que 
contribuyen a la Cobertura Sanitaria 
Universal y al refuerzo de los Siste-
mas Nacionales Públicos de Salud. 
 
El objetivo es mejorar la capaci-
dad de los países para ofrecer ser-
vicios sanitarios de calidad, acce-
sibles y equitativos, priorizando 
el acceso a servicios esenciales y 
la implementación efectiva de los 
planes nacionales de salud a tra-
vés de sus instituciones públicas. 
 
En 2023 este programa financió 9 
proyectos identificados por las Ofi-
cinas Técnicas de Cooperación de 
Guatemala, Costa Rica, Cuba, Jorda-
nia, Etiopía, Mali, Mauritania y Níger; 
así como el Centro de Formación de 
Antigua, Guatemala.

PROGRAMA SALUD+: FORTALECIENDO 
LOS SISTEMAS DE SALUD EN LA ERA 
POST COVID-19

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

5M  €

OBJETIVO
Fortalecer los sistemas 
públicos de salud en paí-
ses socios, mejorando el 
acceso equitativo a ser-
vicios sanitarios de cali-
dad. 

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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ACCIÓNACCIÓNACCIÓN
CULTURAL Y CIENTÍFICA
PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN
La Dirección de Relacio-
nes Culturales y Científicas 
(DRCC) de la AECID articu-
la la Cooperación Cultural y 
Científica y la Promoción del 
Arte/Cultura Española en el 
exterior, basada en la consi-
deración de la Cultura como 
Bien Público Global.

Durante el año 2023, la DRCC cen-
tró su labor en cuatro líneas de 
actuación principales: el inicio del 
proceso de revisión de la Estrategia 
de Cultura y Desarrollo; el fortale-
cimiento de la Red de Centros Cul-
turales; la intensificación de las ac-
tividades culturales y científicas de 
la Red de Embajadas en el exterior; 
y la consolidación de una nueva 
edición de becas y lectorados, diri-
gida tanto a ciudadanos españoles 
como extranjeros. Estas acciones se 
conciben como herramientas clave 
de diplomacia cultural y científica 
para la acción exterior de España.

La Cooperación Cultural de la AE-
CID fundamenta su trabajo en la 

consideración de la cultura como 
un factor ineludible para el desarro-
llo, siendo, además de un objetivo y 
un derecho en sí misma, una herra-
mienta imprescindible para la con-
secución de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS). Después 
de 15 años de vigencia y en un con-
texto marcado por los profundos 
cambios en el orden mundial, la Es-
trategia de Cultura y Desarrollo re-
quería una revisión y actualización 
para incorporar nuevas miradas; 
desde los principios recogidos en 
la Declaración de Mondiacult, que 
reconoce la Cultura como un Bien 
Público Global, hasta la defensa de 
un nuevo contrato social, el fortale-
cimiento de nuestras democracias, 
la atención a salud y cuidados, y la 
urgente inclusión de un enfoque 
medioambientalista.

La Red de Centros Culturales de la 
Cooperación Española (Red CCE) 
incrementó en 2023 la calidad e 
impacto de sus propuestas, siem-
pre alineadas con la Agenda 2030. 
Se consolidaron como lugares de 
ciudadanía y participación de la 

sociedad civil, y como espacios de 
libertad y democracia, fomentando 
el respeto por la diversidad cultural 
y trabajando para integrar enfo-
ques transversales de la Coopera-
ción Española como la inclusión, 
diversidad de género, medioam-
biente, cultura de paz e innovación. 
En 2023, realizaron más de 5.300 
actividades culturales con un pre-
supuesto de 6,6 M€, congregando 
a casi 1.300.000 personas. Además, 
se pusieron en marcha dos nuevas 
Oficinas de Cooperación Española 
(OCE), en Guatemala y Panamá, 
y se sentaron las bases del futuro 
CCE en Colombia con la firma de 
un comodato para la Restauración 
del Convento de la Candelaria.

Los proyectos para la implemen-
tación de la Estrategia de Cultura 
y Desarrollo se canalizaron prin-
cipalmente a través del Programa 
de Patrimonio para el Desarrollo 
(P>D), que inició 18 proyectos tan-
to en África como en América La-
tina y Caribe, con un presupuesto 
de 3,0 M€; y el Programa ACERCA 
de Capacitación, en cuyo marco se 
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CULTURAL Y CIENTÍFICA

realizaron 170 actividades de for-
mación en 41 países con 1,1 M€.

La Promoción de la Cultura y el Arte 
de España en el exterior se gestionó 
a través de la Red de Embajadas y 
la Red CCE. Esta acción incluyó el 
apoyo a la promoción del Cine a 
través del catálogo de la Filmoteca 
AECID, con la proyección de más de 
800 películas y la organización de 
siete ciclos temáticos; el impulso de 
las Artes Escénicas y de la Música 
mediante acuerdos con institucio-
nes y festivales; la organización de 
cerca de 240 actividades en Litera-
tura y Humanidades; y la coordina-
ción del Pabellón español en la 18ª 
Bienal de Arquitectura de Venecia. 
En total, se llevaron a cabo más de 
3.500 actividades culturales con un 
presupuesto de unos 6 M€, alcan-
zando a más de 4.000.000 de per-
sonas. A estas iniciativas se sumó 
una programación especial de más 
de 150 actividades culturales con 
motivo de la Presidencia Española 
del Consejo de la Unión Europea, 
con un presupuesto de 1,1 M€.

En el ámbito de la Formación y 
Movilidad Internacional, la AECID 
aprobó convocatorias por valor de 

11,2 M€ en 2023, lo que supuso un 
aumento del 7,6% respecto a 2022. 
A pesar de los problemas deriva-
dos de la invasión de Rusia a Ucra-
nia, que afectaron a los programas 
en dicho país, se activaron catorce 
nuevos lectorados, la segunda pro-
moción del Programa ASALE con 
22 becarios, y un programa espe-
cífico para artistas de la Unión Eu-
ropea en las becas de la Academia 
de España en Roma. Se firmaron 
además 12 nuevos acuerdos con 
universidades extranjeras para la 
apertura de plazas de lectorados.

En la línea estratégica de Diplo-
macia Científica, en coordinación 
con el Ministerio de Ciencia y Uni-
versidades, la acción exterior tuvo 
una doble vertiente: la diplomacia 
puesta al servicio de la ciencia y los 
científicos, y una ciencia que con-
tribuye a los objetivos de la diplo-
macia y la cooperación. Se trabajó 
en estrecha colaboración con la 
Red de 22 Asociaciones de Cien-
tíficos e Investigadores Españoles 
en el Extranjero. El programa de 
actividades de diplomacia cientí-
fica, tecnológica y de innovación 
(DCTI), alineado con las priorida-
des nacionales y de la Presidencia 

española de la UE, superó las 80 
Embajadas con más de 200 acti-
vidades en áreas variadas como 
transición energética, clima, diplo-
macia espacial, salud, promoción 
del español en la ciencia, ciencia 
abierta, mujer y ciencia, diplomacia 
“azul” y sostenibilidad de los océa-
nos, digitalización, y arte-ciencia, 
todas orientadas a la consecución 
de los ODS. Destacó la coorgani-
zación de la I Conferencia Europea 
de Diplomacia Científica y la parti-
cipación en la I Conferencia de Di-
plomacia Científica en el marco de 
la Unión por el Mediterráneo.

Finalmente, cabe mencionar que 
la Biblioteca de la AECID continuó 
integrando sus colecciones biblio-
gráficas históricas y la especializa-
da en cooperación.

En síntesis, 2023 fue un año de in-
tensa actividad, centrado en la revi-
sión estratégica, el fortalecimiento 
de la red en el exterior, y la ejecu-
ción de programas y proyectos sig-
nificativos en cooperación cultural, 
promoción, formación, movilidad y 
diplomacia científica.
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GENEROS.AS: CULTURA, IGUALDAD 
Y DIVERSIDAD DESDE EL SALVADOR

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Promover la igualdad de géne-
ro y la diversidad en El Salva-
dor, contribuyendo a la cons-
trucción de un futuro más justo 
y equitativo para todas y todos.

PRESUPUESTO  
EN 2023

11.300  €

PRESUPUESTO  
TOTAL (2018-2023)

26.500 €

El Centro Cultural de España en 
El Salvador (CCESV) impulsa GE-
NEROS.AS, un programa esencial 
desde 2018 para promover la igual-
dad de género y la diversidad en 
el país. Con ello, se contribuye a la 
construcción de un futuro más jus-
to y equitativo. Con un presupuesto 
de 11.300 € en 2023, se configura 
como una herramienta clave de la 
Cooperación Española con enfo-
que feminista.

Se busca reducir las desigual-
dades, combatir la violencia y la 
discriminación, y fomentar el em-
poderamiento de mujeres, niñas, 
adolescentes y la comunidad LGT-
BIQ+. Es un programa transversal y 
permanente, que ofrece espacios 
seguros de expresión, reflexión y 
debate a lo largo del año.

PROYECTOS DESTACADOS

En 2023, se realizaron cerca de 50 
actividades, con más de 1300 par-
ticipantes. Se destacó la Escuela 
Géneros.as, espacio de formación 
que en su quinta edición exploró 
el Afrofeminismo. También se or-
ganizó el primer Festival Géneros.
as, Mujeres que hacen música, vi-
sibilizando el talento femenino sal-
vadoreño.

El fin es sensibilizar, empoderar y 
proteger derechos, cuestionando 
el sistema patriarcal y denuncian-
do el acoso. GENEROS.AS se alinea 
con el ODS 5 de Igualdad de Gé-
nero de la Agenda 2030 y con la 
Línea 7 de la estrategia C+D, garan-
tizando el respeto a los derechos 
de las mujeres en la cultura.
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En 2023 se llevó a cabo el Proyecto 
CONVOCATORIA E.CO 2023, con-
cebido como un foro de debate, 
creación e intercambio organizado 
por la Red de Centros Culturales de 
la AECID junto a la Fundación VIST. 
Bajo el título ”[E·CO 23] ECOLO-
GÍA, TERRITORIOS Y COMUNIDA-
DES. Nuevas narrativas construi-
das desde la pluralidad y creación 
compartida”, y con un presupues-
to de 100.000 €, el proyecto tuvo 
como objetivo central potenciar 
mecanismos de investigación y 
sensibilización para fomentar otras 
formas de mirar y reflexionar sobre 
la complejidad del mundo actual, 
presentando miradas que constru-
yen historias desde las comunida-
des que habitan y protegen sus te-
rritorios y memorias.

Durante el encuentro, se programa-
ron charlas y paneles que contaron 
con la participación de más de 30 
destacados narradores visuales, 
científicos e investigadores de di-
versas regiones iberoamericanas, 

incluyendo expertos de National 
Geographic Society Latinoamérica. 
Se seleccionaron 8 colectivos en la 
convocatoria, quienes dialogaron 
sobre la representación territorial, 
la biodiversidad del planeta y el fu-
turo de la Amazonia.

El evento principal se realizó en el 
Centro Cultural de España en La 
Paz, Bolivia, desarrollándose simul-
táneamente con un encuentro de 
National Geographic Society. Para-

lelamente, se presentó una expo-
sición con el resultado de los pro-
cesos de trabajo de los colectivos 
seleccionados, la cual fue replicada 
por otros CCE de la Red, como el 
CCE México. Además, se llevó a 
cabo una residencia artística en 
Rurrenabaque, Bolivia, que permi-
tió a los participantes intercambiar 
experiencias y dialogar sobre nue-
vas narrativas, con especial respeto 
hacia las comunidades indígenas y 
el planeta Tierra. 

CONVOCATORIA  
E.CO 2023

PRESUPUESTO 
TOTAL  2021-2022

100.000 €

OBJETIVO
Presentar diferentes mi-
radas que construyen 
historias desde las co-
munidades que habitan y 
protegen sus territorios, 
memorias e identidades.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS
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PROYECTOS DESTACADOS

PLAN DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL  
PARA LA MEDINA DE TETUÁN

Con apoyo del Programa Patrimo-
nio para el Desarrollo, este proyec-
to busca establecer criterios y pau-
tas para intervenir en el Patrimonio 
Histórico-Artístico de la Medina de 
Tetuán, inscrita en la Lista de Pa-
trimonio Mundial de la UNESCO, 
desde la perspectiva de la accesi-
bilidad universal.

El objetivo último es hacer la Me-
dina accesible para todos sus ha-
bitantes, especialmente para las 
personas más vulnerables. La Medi-
na de Tetuán se caracteriza por su 
complejo entorno urbano de calles 
estrechas y alta densidad, y se bus-
ca una gestión sostenible de este 
entorno, desde el punto de vista so-
cial y de los derechos humanos, res-
petando sus valores patrimoniales.

El proyecto se plantea como un 
proceso basado en la participación 
de la sociedad civil y en la capaci-
tación de técnicos municipales. En 
el marco de este proyecto, en 2023, 
se organizó una visita de una dele-
gación del Ayuntamiento de Tetuán 
a España. Se conocieron experien-
cias exitosas de integración de la 
accesibilidad en ciudades como 
Madrid, Ávila y Toledo, facilitando 
el intercambio técnico.

PROYECTOS DESTACADOS

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

El objetivo principal es que la medina 
de la ciudad de Tetuán sea accesible 
para todos sus habitantes, sobre todo 
para las personas más vulnerables.

PRESUPUESTO

204.000  €
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PRESUPUESTO

200.000  €

OBJETIVO

Contribuir al fomento del 
empleo en el ámbito de 
las Industrias Culturales 
y Creativas de los países 
PALOP (Angola, Cabo 
Verde, Guinea Bissau, 
Mozambique, San Tomé y 
Principe) y Timor Orien-
tal (PALOP-TL).

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

El Proyecto Global (Procultura) sur-
ge del acuerdo firmado en 2019 en-
tre la AECID y el Instituto Camões, 
en el marco del Programa Indicati-
vo Multianual UE/PALOP-TL 2014-
2020, prorrogado hasta 2024 por 
la pandemia. Su objetivo es for-
mar líderes del sector cultural en 
los países PALOP y Timor Oriental, 
fomentando el empleo y la genera-
ción de ingresos en esta área. 

La AECID, a través del Programa 
ACERCA, aporta su experiencia 
en formación, gestionando activi-
dades formativas mediante Emba-
jadas y Oficinas de Cooperación 
Española. Estas formaciones capa-
citan al alumnado en la identifica-
ción de instrumentos de financia-
ción, el reconocimiento de buenas 
prácticas y la innovación en nego-
cios de la economía creativa.

Durante 2023, se desarrolló la se-
gunda edición en los 5 países PA-

LOP y Timor Oriental. En Angola, 
suscitaron gran interés, congre-
gando a 45 participantes, en su 
mayoría con proyectos de empren-
dimiento cultural. La formación en 
Timor Oriental sirvió como punto 
de encuentro, contribuyendo a la 
creación de la Asociación de Ges-
tores Culturales. En Santo Tomé 
y Príncipe, se reforzaron proyec-

tos y redes existentes, facilitando 
intercambios para la creación de 
una asociación de gestión cultural. 
Cabo Verde implementó un mode-
lo descentralizado por primera vez, 
sentando bases para una estruc-
tura de gestión cultural; y Guinea 
Bissau alcanzó un alto índice de 
alumnado que finaliza la formación 
completa.

PROMOCIÓN DEL EMPLEO EN LAS INDUSTRIAS 
CULTURALES EN LOS PALOP Y TIMOR 
ORIENTAL
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PROYECTOS DESTACADOS

PROGRAMACIÓN ESPECIAL CON 
MOTIVO DE LA PRESIDENCIA 
ESPAÑOLA DE LA UE

CULTURA ESPAÑOLA EN 
EL ESCENARIO GLOBAL:

Durante el segundo semestre de 
2023, España ostentó la Presidencia 
del Consejo de la Unión Europea, un 
periodo clave que sirvió de plata-
forma para impulsar diversas inicia-
tivas en el ámbito internacional. En 
este contexto, las representaciones 
españolas en el exterior pusieron en 
marcha una ambiciosa programa-
ción cultural especial. El objetivo 
cultural especial que contribuyó a 
construir relaciones internacionales 
de mutuo beneficio en el ámbito 
cultural y científico, reconociendo 
que la cultura y la ciencia son herra-
mientas indispensables para favore-
cer un ecosistema en el que puedan 
prosperar los activos españoles.

Esta programación fue articulada y 
ejecutada por las representaciones 
españolas en el exterior: Embajadas 
y Consulados, Centros Culturales 
de España y resto de Oficinas de 
la Cooperación Española (OCEs), 
que constituyen las principales he-
rramientas de que dispone España 
para la articulación y ejecución de 
estas políticas. 

Del 1 de julio al 31 de diciembre de 
2023, las 118 Embajadas y Consula-

PROYECTOS DESTACADOS

CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Programación cultural especial puesta en marcha 
por las Embajadas y Consulados de España en el 
exterior en el marco de la Presidencia Española del 
Consejo de la Unión Europea. 
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dos de España articularon más de 
150 actividades culturales, logran-
do poner de manifiesto el lugar 
destacado, la contemporaneidad y 
la solidez de la cultura española a 
nivel global.

El diseño del programa se alineó 
estrechamente con las prioridades 
y valores definidos para una Euro-
pa más cerca, estructurándose en 
torno a dos ejes fundamentales. 
El primero, la Europa de las perso-
nas, se centró en el bienestar de la 
ciudadanía, abordando proyectos 
relacionados con la igualdad, el gé-
nero, la diversidad, la inclusión, los 
valores democráticos, los derechos 
básicos, la integración y la materia-
lización de la Europa social. El se-
gundo eje, la Europa transformado-
ra, buscó sentar las bases del futuro 
deseado, incluyendo proyectos que 
respondieran a los retos de la tran-
sición verde, la Europa digital, el re-
pensamiento del modelo urbano y 
la Nueva Bauhaus.

La inauguración oficial de esta pro-
gramación tuvo lugar el 4 de julio 

en el Museo de Bellas Artes de Bru-
selas. El acto inaugural contó con 
una coreografía creada específica-
mente para la ocasión por la bailari-
na María Pagés, titulada Europa, mi 
amor. Además de la danza, se quiso 
destacar la gastronomía españo-
la con un menú de tapas diseñado 
por chefs en formación del Basque 
Culinary Center (Martina Puigvert, 
Carlos Salinas, Santiago Salinas) 
junto a los reconocidos chefs Mar-
cos Morán y Adrián Mancheño.

Tras la inauguración, el continente 
europeo acogió una variedad de 
eventos, como exposiciones, in-
tervenciones urbanas, conciertos, 
teatros de calle, foros de debate 
y encuentros literarios. Entre las 
iniciativas más destacadas, cabe 
mencionar las retrospectivas de la 
obra de Eduardo Chillida y Antoni 
Tàpies con motivo del centenario 
de su nacimiento, que tuvieron lu-
gar en el museo Kunsthalle Krems 
de Austria y el BOZAR de Bélgica, 
respectivamente. Otro proyecto re-
levante fue el montaje de La Vida 
es Sueño en la Universidad de Kiev, 

dirigido por Ignacio Martín, antiguo 
director del Festival de Almagro. 
Asimismo, se llevó a cabo el taller 
La Cultura impartido por Los To-
rreznos en la sede central de la AE-
CID a jóvenes performers de varios 
países europeos, culminando con 
la representación de la obra en sus 
países de origen en el marco de la 
Presidencia. Es importante desta-
car que las Embajadas y Consula-
dos de otros continentes también 
se sumaron a esta celebración con 
diversas propuestas culturales.

En definitiva, la programación cul-
tural especial diseñada durante la 
Presidencia Española del Consejo 
de la UE sirvió no solo para exhibir 
la rica y diversa cultura de España 
a nivel mundial, sino también como 
una herramienta diplomática y de 
poder transversal, alineada con las 
prioridades europeas, fortalecien-
do las relaciones bilaterales y multi-
laterales a través del arte, la ciencia 
y el pensamiento.
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MODALIDADES
INSTRUMENTOS
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FONDO DE COOPERACIÓN 
PARA AGUA Y  
SANEAMIENTO (FCAS)
El año 2023 supuso un punto de inflexión 
al contar con fondos adicionales de nue-
vas donaciones. Estos nuevos proyectos se 
centraron en el ámbito rural y la protección 
del medioambiente.

COOPERACIÓN FINANCIERA
Se inicia el proceso de transformación hacia 
el Fondo Español de Desarrollo Sostenible 
(FEDES).

COOPERACIÓN DELEGADA
Se mantiene la  posición como el tercer país 
gestor de fondos delegados de la Unión Eu-
ropea.

COMUNICACIÓN
La unidad de Comunicación de la AECID en 
2023 consolida su liderazgo internacional al 
presidir la red DevCom de la OCDE.

SECRETARÍA GENERAL
Se crearon 4 nuevas Oficinas de Coopera-
ción Española (OCES), que incluyen una 
Oficina Técnica de Cooperación en Túnez y 
tres Centros Culturales.

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

ARROW-CIRCLE-RIGHT

INSTRUMENTOS
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PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN
El Fondo de Cooperación 
para Agua y Saneamiento 
(FCAS), una iniciativa clave 
de la Cooperación Española 
y la AECID, tiene como pro-
pósito esencial acompañar a 
los países socios y a todos 
los actores relevantes en el 
esfuerzo por alcanzar el Ob-
jetivo de Desarrollo Sosteni-
ble 6 (ODS 6) y garantizar 
la realización efectiva de los 
derechos humanos al agua y 
al saneamiento (DHAS).

A lo largo de 2023, el FCAS no solo 
ha mantenido la solidez de sus lí-
neas de trabajo, sino que ha cose-
chado importantes logros que re-
fuerzan su impacto.

Realización efectiva de los dere-
chos humanos al agua y al sanea-
miento (DHAS): este es el pilar so-
bre el que se asienta toda la labor 
del Fondo. Significa trabajar para 
que el agua sea suficiente, salu-
dable, accesible y asequible para 
toda la población, prestando es-
pecial atención a las áreas y países 
más vulnerables. La Cooperación 

Española ha jugado un papel sig-
nificativo en el reconocimiento y 
definición de estos derechos. Para 
facilitar su aplicación, el FCAS pro-
mueve herramientas como la he-
rramienta de autoevaluación para 
municipalidades rurales y listas 
de comprobación que guían a los 
técnicos para asegurar que los pro-
yectos cumplen con los criterios de 
derechos humanos.

Equidad de género: la igualdad de 
género es una señal de identidad de 
la cooperación española. El FCAS 
la incorpora de manera transversal, 
trabajando en tres ámbitos: aten-
der las necesidades específicas de 
mujeres y niñas, promover su par-
ticipación real en las decisiones y 
gestión del agua, y capacitarlas 
técnica y administrativamente. To-
dos los programas incluyen indica-
dores sobre la participación feme-
nina. El empoderamiento se busca 
impulsando su presencia y partici-
pación efectiva en los órganos de 
decisión de las organizaciones de 
gestión del agua. Gracias a los pro-
gramas del FCAS, casi 800 mujeres 
ocupan puestos de responsabili-
dad en comités de agua potable, y 
más de 3.000 forman parte de las 

AGUAAGUAAGUA
estructuras comunitarias creadas o 
fortalecidas.

Diversidad cultural: basado en el 
reconocimiento del derecho de los 
pueblos indígenas a articular sus 
propios procesos de desarrollo, el 
FCAS promueve el diálogo, la apro-
piación local y la sostenibilidad, 
garantizando la participación me-
diante la consulta previa, libre e in-
formada. Se apoya el fortalecimien-
to de las organizaciones indígenas y 
la formación de líderes y jóvenes. Un 
ejemplo es el programa en Mérida, 
Yucatán, que integra esta visión con 
la creación de comités de agua y se-
siones comunitarias participativas.

Acortar la brecha entre zonas ru-
rales y urbanas: el FCAS prioriza 
las zonas rurales, aisladas o periur-
banas, donde las necesidades son 
mayores. La mejora en estas áreas 
impacta directamente en la salud 
(reducción de enfermedades dia-
rreicas) y actúa como motor de de-
sarrollo económico y social. Como 
logro destacado en 2023, la inicia-
tiva en Suchitoto, El Salvador, logró 
abastecer con agua y saneamiento 
a 3.500 personas en una zona ru-
ral, combinando infraestructura con 

Y SANEAMIENTO (FCAS)

FONDO DE COOPERACIÓN PARA
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cuidado ambiental (plantación de 
2.000 árboles, pozos de infiltración, 
etc.) y capacitación comunitaria.

Fortalecimiento institucional y de 
las políticas de Gestión Integrada 
de los Recursos Hídricos (GIRH): 
es esencial para la sostenibilidad. 
Implica mejorar la gobernanza, 
planificación y capacitación de 
operadores. Instituciones sólidas 
permiten abordar retos complejos. 
En este ámbito, se impulsa el Sis-
tema Integral de Sostenibilidad y 
Refuerzo Institucional (SISRI). Du-
rante 2023, El Salvador, Guatemala 
y Honduras ejecutaron con éxito las 
pruebas piloto del sistema. Tam-
bién se han publicado guías útiles, 
con apoyo del CEDEX y la coordi-
nación de la AECID, para la selec-
ción de terrenos y tecnologías de 
tratamiento de aguas residuales.

Adaptación al cambio climático: el 
agua está en el centro de la crisis 
climática. El FCAS prioriza las So-
luciones basadas en la Naturaleza 
(SbN), especialmente en sanea-
miento, y promueve la innovación y 
digitalización en la gestión del agua 
para adoptar mejores estrategias y 
sistemas de alerta temprana.

Para implementar estas líneas, el 
FCAS emplea una estrategia mul-
tinivel, trabajando a nivel local, 
nacional y regional. Herramientas 
como INTERCOONECTA facilitan la 
formación, y las alianzas y herma-

Y SANEAMIENTO (FCAS)

FONDO DE COOPERACIÓN PARA

namientos refuerzan las capacida-
des locales.

Un proyecto que ejemplifica la con-
creción de varias líneas de trabajo 
es la fase complementaria en el Va-
lle de Comayagua, Honduras, don-
de se mejoraron las infraestructuras 
básicas, se formó al operador local 
Aguas de la Sierra de Montecillos 
(ASM) y se impulsó una campaña 
de sensibilización. Estas acciones 
ayudaron a reducir las enfermeda-
des diarreicas infantiles.

En conclusión, el año 2023 ha re-
presentado un periodo de consoli-
dación y expansión para el FCAS. 

La reafirmación de sus líneas de 
trabajo basadas en los derechos 
humanos, la equidad, la diversidad, 
la sostenibilidad y el fortalecimien-
to institucional se ha visto respalda-
da por la llegada de nuevos fondos 
y la materialización de logros con-
cretos en proyectos clave como los 
de Honduras y El Salvador. El éxito 
en las pruebas piloto de herramien-
tas como el SISRI y una presencia 
activa en los foros internacionales 
del agua subrayan el compromiso 
continuo del FCAS con la mejora 
de las condiciones de vida en Amé-
rica Latina y el Caribe y con la ace-
leración hacia el cumplimiento del 
ODS 6.
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PROGRAMA PISASH: UN EJEMPLO DE 
COOPERACIÓN PARA TRANSFORMAR EL AGUA 
Y SANEAMIENTO EN NICARAGUA

PROYECTOS DESTACADOS

El Programa Integral Sectorial de 
Agua y Saneamiento Humano (PI-
SASH) en Nicaragua representa un 
esfuerzo de cooperación internacio-
nal y formación de alianzas para su-
perar deficiencias críticas en el sec-
tor. Con un presupuesto global de 
320.896.719¤, el programa nació de 
la necesidad detectada en iniciativas 
que evidenciaron áreas de mejora 
en materia estructural y de cober-
tura en agua potable, alcantarillado 
y tratamiento de aguas residuales 
para la población.

El Fondo del Agua puso en mar-
cha tres grandes programas, por un 
valor de 65 millones de euros, que 
fueron el germen del PISASH. Pos-
teriormente, la iniciativa cobró im-
pulso en 2012 con una donación de 
50.750.000¤ de la Unión Europea a 
través del instrumento LAIF (ahora 
LACIF). A esta aportación se suma-
ron recursos del programa de con-
versión de deuda España-Nicara-
gua, el Gobierno de Nicaragua, otros 
financiadores menores, el BCIE, el 
BEI y la Cooperación Alemana GIZ, 
configurando el presupuesto total.

Este compromiso conjunto de go-
biernos e instituciones financieras 
ha impactado positivamente a más 
de 500.000 personas en 19 ciuda-
des. Las acciones abarcan la cons-
trucción, ampliación y rehabilita-

ción de infraestructuras clave como 
almacenamiento y distribución de 
agua, tratamiento de aguas residua-
les, estaciones de bombeo, e insta-
lación de cientos de kilómetros de 
tuberías. Además, se facilitaron co-
nexiones domiciliarias para hoga-
res vulnerables y se implementaron 
campañas de sensibilización sobre 
higiene y conservación del agua.

Un pilar del PISASH es su visión a 
largo plazo: las nuevas instalaciones 
están diseñadas para cubrir el creci-
miento poblacional de las próximas 
cuatro décadas, promoviendo la 
sostenibilidad y el compromiso con 
el futuro.

Fundamental para la continuidad del 
servicio es el fortalecimiento institu-
cional. El programa incluye consulto-
rías y asistencia técnica a la Empresa 
Nicaragüense de Acueductos y Al-
cantarillados Sanitarios (ENACAL), 
abarcando capacitación, mejora del 
área comercial y de atención al clien-
te, y la creación de un taller de elec-
tromecánica y un laboratorio de cali-

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO
Superar los problemas estruc-
turales y deficiencias en la 
cobertura de agua potable y 
saneamiento (alcantarillado y 
tratamiento de aguas residua-
les) para la población.

PRESUPUESTO
Presupuesto global

320.896.719  €
Aportación UE

50.750.000  €

dad del agua. Gracias a este apoyo y 
a un Plan de Desarrollo Institucional, 
ENACAL ha mejorado su capacidad 
operativa y de gestión.

En suma, PISASH demuestra cómo 
la alianza y la inversión integral pue-
den generar una transformación 
sustancial en el acceso a servicios 
básicos, mejorando la salud y cali-
dad de vida y sentando bases sóli-
das para el futuro en Nicaragua.



AECID 2023    75  

El Programa Agua Potable y Sanea-
miento en Costa Rica es un ejemplo 
del compromiso del Fondo del Agua 
de la Cooperación Española, pre-
sente en el país por más de 40 años 
junto a comunidades vulnerables. 
Gestionado en colaboración con el 
Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID), cuenta con un presupuesto 
total superior a los 318 millones de 
euros, incluyendo aportes del FCAS, 
BID, JICA y contribuciones locales.

El programa busca mejorar el ser-
vicio de agua y saneamiento, en-
focándose en zonas rurales e indí-
genas del norte, donde el acceso 
continuo y cercano al agua era un 
desafío. También impulsa la descon-
taminación de ríos y acuíferos en el 
área metropolitana de San José me-
diante la mejora del saneamiento.

Las acciones principales compren-
den la construcción de infraestruc-
turas y redes de suministro, habién-
dose construido cinco sistemas 

rurales y soluciones de saneamiento 
en localidades clave. Esto ha permi-
tido que más de 26.500 personas 
accedan a agua de forma ininte-
rrumpida, mejorando su salud al re-
ducir la dependencia de fuentes sin 
control sanitario.

Además de la salud, la construc-
ción de sistemas en áreas rurales y 
periurbanas crea una oportunidad 
de desarrollo económico y social, 
beneficiando sectores como la agri-
cultura y el turismo. El programa 

también promueve la sostenibilidad 
del servicio mediante cooperación 
técnica y educación ambiental.

Un pilar es el fortalecimiento insti-
tucional, que en 2024 incluirá una 
nueva cooperación técnica con el 
BID para fortalecer las ASADAS y al 
Instituto Costarricense de Acueduc-
tos y Alcantarillados (AyA), asegu-
rando la sostenibilidad del servicio a 
largo plazo. 

PROGRAMA AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO EN COSTA 
RICA: IMPULSANDO EL 
DESARROLLO LOCAL 
SOSTENIBLE

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO
Donación FCAS

13.683.634  €
Presupuesto global

63.628.899  €

OBJETIVO
Mejorar los servicios de 
agua potable y sanea-
miento, aumentando el 
acceso continuo en zo-
nas rurales e indígenas y 
la descontaminación en 
el área metropolitana de 
San José.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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PRINCIPALES  
LÍNEAS DE  
ACTUACIÓN

El Fondo para la Promoción 
del Desarrollo (FONPRODE), 
establecido en 2011, tras la 
reforma del Fondo de Ayuda 
al Desarrollo (FAD) y la in-
tegración del Fondo para la 
Concesión de Microcréditos 
(FCM), tiene como propósito 
fundamental contribuir ac-
tivamente a la erradicación 
de la pobreza, la reducción 
de las desigualdades y el 
fomento del desarrollo hu-
mano y sostenible en países 
empobrecidos.

Durante el ejercicio 2023, el 
FONPRODE gestionó una cartera 
viva valorada en 544,9 millones de 
euros, distribuidos en proyectos a 
lo largo de 67 países. Este finan-
ciamiento se canaliza a través de 
diversas modalidades financieras, 
que incluyen créditos concesio-
nales a Estados, operaciones de 
microfinanzas, inversiones de im-
pacto y donaciones destinadas a 
asistencia técnica. 

En 2023, se crea el nuevo Fondo 
Español de Desarrollo Sosteni-
ble (FEDES), de acuerdo con la 
nueva Ley de Cooperación para el 
Desarrollo Sostenible y la Solida-
ridad Global, que reemplazará al 
FONPRODE una vez se apruebe 
su desarrollo reglamentario. Este 
cambio busca mejorar la eficacia, 
coherencia y agilidad de la coope-
ración española, dotando al nuevo 
fondo de mayor autonomía, nuevos 
instrumentos y una operativa más 
flexible y alineada con los estánda-
res internacionales.

En paralelo al trabajo correspon-
diente al desarrollo reglamentario 
del nuevo FEDES, las principales 
líneas de trabajo del FONPRODE 
durante 2023, han seguido reflejan-
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do este enfoque integral del desa-
rrollo, abarcando operaciones con 
el sector privado, el sector público 
y la asistencia técnica:

SECTOR PRIVADO

Consciente del papel clave del 
sector privado en el desarrollo, 
FONPRODE aprobó tres operacio-
nes de intermediación financiera 
para mejorar el acceso a servicios 
financieros de MIPYMEs en zonas 
desfavorecidas: un préstamo de 
100 M€ al Banco BTG Pactual (Bra-
sil), 10 M€ a Financoop (Ecuador) 
y 3 M$ a CONSERVA (México).

Asimismo, se realizaron dos ope-
raciones de adquisición de parti-
cipaciones en fondos de inversión 
de impacto: una inversión de 20M$ 
en el Catalyst Mena Climate Fund 2 
y otra de 30M$ en el Mediterrania 
Capital IV Mid-Cap Spanish Fund.

Una operación destacada fue la 
aprobación, por parte del Consejo 
de Ministros, de una inversión de 
50 M€ en Kuali Fund Special Ve-
hicle, un fondo español pionero en 
mitigación y adaptación climática. 
Con un objetivo de 300 M€, ope-
ra en América Latina, el Caribe e 
India, y financia a empresas inno-
vadoras y pequeños proveedores 
financieros para impulsar modelos 
de negocio más sostenibles e in-
clusivos, especialmente en MIPY-
MEs y pequeños agricultores.

La inversión de FONPRODE busca 
actuar como catalizador, atrayendo 
capital adicional, incluidos 25 M€ 
del Fondo Verde para el Clima y 
12 M€ de la Comisión Europea, re-
duciendo así el riesgo para inverso-
res privados. Además, se ha creado 
una Facilidad de Asistencia Técnica 
con 12,25 M€ en fondos no reem-
bolsables para maximizar el impac-
to transformador de la iniciativa.

SECTOR PÚBLICO

Las operaciones de crédito con ga-
rantía soberana continuaron sien-
do un pilar. En 2023, se aprobaron 
cinco operaciones en favor de Se-
negal, Tanzania, Turquía y la Repú-
blica Dominicana, por valor total 
agregado de 149,5 7M€.

En Senegal, se aprobó un crédito 
para cofinanciar con FIDA la se-
gunda fase del Proyecto de Apoyo 
al Desarrollo Agrícola y Emprendi-
miento Rural (PADAER II), enfoca-
do en reducir la pobreza y mejorar 
la seguridad alimentaria e ingresos 
de pequeños productores median-
te la integración en cadenas de va-
lor resilientes al clima.

En Tanzania, apoyará la cofinancia-
ción de un crédito de 27,15M€ con el 
Banco  Mundial (BM), del proyecto 
de desarrollo de la cuenca del Río 
Msimbazi en Dar Es-Salam, con un 
crédito de 27,15M€ buscando me-
jorar la resiliencia a inundaciones y 
el desarrollo urbano integrado en 
esta zona.

En Turquía, FONPRODE aprobó 
destinar un crédito de 50M€ a un 
proyecto post-terremoto del Ban-
co Mundial para la recuperación de 
PYMES que lamentablemente fue 
desestimado por las autoridades 
turcas.

Los créditos aprobados en favor 
de la República Dominicana inclu-
yeron:

	› Un crédito de 45,25M€ para la 
cofinanciación con BID del “Pro-
grama de Saneamiento Universal 
en Localidades Costeras y Turís-
ticas”, que pretende mejorar las 
condiciones ambientales y de sa-
lud aumentando la cobertura de 
saneamiento seguro, optimizando 
la gestión de agua potable y forta-
leciendo la capacidad institucional 
del INAPA. 

	› Un crédito de 18,10M€ para la cofi-
nanciación con BID del “Programa 
de gestión integral y sostenible 
de residuos sólidos urbanos en el 
Gran Santo Domingo”, que busca 
mejorar el manejo de residuos, in-
cluyendo el cierre técnico del ver-
tedero de Duquesa.  

Por otra parte, merece destacarse 
la formalización de dos convenios 
de crédito soberano en Ecuador y 
Ruanda a lo largo de 2023 por im-
portes respectivos de 40 millones 
de USD y 28 millones de USD.

DONACIONES PARA ASISTENCIA 
TÉCNICA

Aunque su naturaleza es principal-
mente financiera, FONPRODE mo-
viliza donaciones para asistencia 
técnica (AT). En 2023, se autori-
zaron 4 operaciones de AT por un 
total de 9,5M.

	› 4M€ para una operación combi-
nada de crédito y donación con 
recursos de FONPRODE, en Cea-
rá, Brasil, para cofinanciar con 
FIDA la segunda fase del Proyec-
to Paulo Freire, cuyo objetivo fi-
nal es contribuir a la superación 
del hambre en el Estado de Cea-
rá, así como a mitigar los efectos 
de la pobreza y la extrema po-
breza, a través de la adopción de 
prácticas agrícolas sostenibles, 
fortaleciendo la seguridad hídri-
ca y aumentando las capacida-
des de los agricultores familiares 
y sus organizaciones.

	› 1M$ para el vehículo EWA Latam 
Fund II, orientado a promover el 
crecimiento económico y desa-
rrollo sostenible en América La-
tina.

	› 1M€ para el vehículo E3 Low Car-
bon Economy Fund, que busca la 
transformación productiva baja 
en carbono en África subsaha-
riana, atrayendo inversiones en 
áreas como transformación digi-
tal, movilidad sostenible y agri-
cultura sostenible.

	› 3,5M€ para el Global Social Im-
pact Fund, centrado en generar 
impacto social y medioambien-
tal positivo para personas vul-
nerables, buscando a su vez una 
rentabilidad financiera (5%-8% 
neto).

En conclusión, el año 2023 repre-
sentó un periodo de dinamismo y 
evolución para el FONPRODE, con 
la aprobación y formalización de 
un diverso conjunto de operacio-
nes que refleja su compromiso con 
los objetivos de desarrollo sosteni-
ble, y la transición hacia el FEDES 
como palanca para promover un 
desarrollo global más equitativo y 
sostenible.
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La Cooperación Española, a tra-
vés del Fondo para la Promoción 
del Desarrollo (FONPRODE), está 
impulsando dos programas estra-
tégicos en República Dominicana 
orientados a mejorar la sostenibili-
dad ambiental y la calidad de vida 
de la población. 

El primero de estos programas es 
el Programa de Saneamiento Uni-
versal en Localidades Costeras y 
Turísticas, que busca garantizar el 
acceso a servicios de saneamiento 
seguros y sostenibles en comuni-
dades costeras del país. Ejecutado 
por el Instituto Nacional de Aguas 
Potables y Alcantarillados (INA-
PA), el proyecto tiene una duración 
de cinco años y beneficiará direc-
tamente a unos 56.000 hogares. 
Además de ampliar la cobertura 
de saneamiento, se fortalecerá la 
gestión de los servicios de agua 
potable y las capacidades técnicas 
e institucionales de INAPA y de los 
operadores locales.

Con una inversión total de 190M$, 
el programa está cofinanciado por 
el Banco Interamericano de Desa-
rrollo (BID), Corea del Sur —a través 
de la Facilidad KIF— y el FONPRO-
DE, que aporta 50M€ en forma de 
crédito y 2M€ adicionales en AT. 

El segundo proyecto es el Pro-
grama de Gestión Integral y Sos-
tenible de Residuos Sólidos en el 
Gran Santo Domingo, centrado en 
mejorar la gestión de los residuos 
sólidos urbanos, especialmente en 
torno al cierre del vertedero de 
Duquesa, uno de los principales 
focos de impacto ambiental en la 
región. El programa promoverá una 
disposición final adecuada de los 
residuos, la inclusión social de reci-
cladores informales, y la reducción 
de emisiones de gases de efecto 
invernadero.

Con una duración de cinco años y 
bajo la ejecución del Ministerio de 
Medio Ambiente y Recursos Natu-

SOSTENIBILIDAD EN 
REPÚBLICA DOMINICANA

PROYECTOS DESTACADOS

IMPORTE FONPRODE

Crédito

63M  €

OBJETIVO
Mejorar las condiciones 
ambientales y de salud 
en las zonas costeras, y 
mejorar el manejo de re-
siduos sólidos en el Gran 
Santo Domingo.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

rales (MIMARENA), se estima que 
beneficiará a unos 3,7 millones de 
personas, en su mayoría residen-
tes del área metropolitana de San-
to Domingo. El presupuesto total 
asciende a 110M$, financiados por 
el BID, la Agencia de Cooperación 
Internacional del Japón (JICA) y el 
FONPRODE, que contribuye con 
20M€ de crédito y 1M€ en AT.

Estas iniciativas reafirman el com-
promiso de la Cooperación Espa-
ñola con el desarrollo equitativo y 
sostenible en América Latina, apo-
yando servicios esenciales que inci-
den directamente en la salud públi-
ca, el medio ambiente y la inclusión 
social.

Donación

3M  €
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PROYECTOS DESTACADOS

FONPRODE, está llevando a cabo 
una operación estratégica me-
diante la suscripción de títulos de 
deuda de una Sociedad de Propó-
sito Específico denominada KUALI 
SV S.à r.l.. Esta inversión, con un 
importe máximo de hasta 50M€ 
con cargo a FONPRODE, apoya el 
Fondo Kuali, un fondo de inversión 
español pionero en mitigación y 
adaptación climática con un tama-
ño objetivo de 300M€.

El principal objetivo del Fondo Kua-
li es transformar los modelos de 
negocio de compañías innovado-
ras, pequeños proveedores de ser-
vicios financieros, micro, pequeñas 
y medianas empresas (MIPYMEs) 
y pequeños agricultores en países 

FONPRODE INVIERTE EN EL FONDO KUALI 
PARA LA SOSTENIBILIDAD CLIMÁTICA 
EN AMÉRICA LATINA, CARIBE E INDIA

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Busca transformar modelos de ne-
gocio hacia prácticas más ecoló-
gicas, sostenibles y resilientes al 
clima en América Latina, el Caribe 
e India.

IMPORTE  FONPRODE

Crédito

50M  €

de América Latina, el Caribe y la 
India. Se busca que estos modelos 
sean más ecológicos, sostenibles e 
inclusivos, adoptando las mejores 
prácticas climáticas para transitar 
hacia economías bajas en carbono 
e incrementar la resiliencia climáti-
ca. Esto se logrará facilitando que 
las instituciones financieras ofrez-
can productos financieros verdes y 
climáticos.

La inversión de FONPRODE de-
muestra un rol catalítico clave, ya 
que se espera movilizar recursos de 
otros inversores para alcanzar el ta-
maño objetivo del fondo. FONPRO-
DE contribuye a un ”de-risking” par-
cial para inversores privados.

Complementando las inversiones, 
se ha establecido una Facilidad de 
Asistencia Técnica (TAF) dotada 
con recursos no reembolsables, 
a la que FONPRODE aporta 2M€. 
La TAF busca maximizar el efecto 
transformador de las inversiones, 
reduciendo obstáculos para que 
pymes y pequeños agricultores 
adopten prácticas climáticas sos-
tenibles.

El Fondo Kuali operará en varios 
países de la región, incluyendo la 
República Dominicana, promovien-
do soluciones climáticas innovado-
ras.

PROYECTOS DESTACADOS

Donación

2M  €



PRINCIPALES  
LÍNEAS DE  
ACTUACIÓN
En un mundo interconecta-
do y marcado por desafíos 
globales complejos –desde 
crisis sanitarias y humanita-
rias hasta la lucha contra el 
cambio climático y la des-
igualdad–, la cooperación 
multilateral y el trabajo con-
junto con la Unión Europea 
se consolidan como pilares 
fundamentales de la políti-
ca exterior española y de la 
Agencia Española de Coo-
peración Internacional para 
el Desarrollo (AECID). 

El Departamento de Cooperación 
Multilateral y Unión Europea (DC-
MUE) es el motor de esta acción, 
canalizando esfuerzos y recursos a 
través de socios clave para maximi-
zar el impacto y abordar los retos 
más apremiantes de nuestro tiem-
po. El año 2023 fue especialmente 
activo, con un compromiso finan-
ciero significativo y la consolida-
ción de estrategias conjuntas.

Durante 2023, el DCMUE 
contribuyó a un total 
de 18 organismos 
internacionales, 
destinando 136M ¤ a la 
cooperación multilateral. 

Este esfuerzo se concretó en el tra-
bajo sobre 42 líneas de carácter 
multilateral, tanto con Organismos 
Multilaterales de Desarrollo como 
con Fondos Globales especializa-
dos. Estas iniciativas buscan dar 
respuesta a retos globales y reflejan 
el apoyo de la AECID a las agendas 
de estos organismos, alineándo-
se con los ámbitos en los que más 
contribuyen al Plan Director de la 
Cooperación Española.CO
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SOCIOS CLAVE EN EL SISTEMA 
DE NACIONES UNIDAS

Una parte esencial del trabajo mul-
tilateral de la AECID se canaliza a 
través del Sistema de Naciones 
Unidas, manteniendo líneas de tra-
bajo sólidas con 10 de sus organis-
mos. 

Con ONU Mujeres, se mantuvo 
el respaldo a iniciativas cruciales 
como la de Ciudades Seguras y el 
refuerzo de la autonomía económi-
ca de las mujeres en América La-
tina, además de un nuevo apoyo 
para enfrentar la violencia de géne-
ro facilitada por la tecnología.

El trabajo conjunto con el FNUAP se 
centró en líneas estratégicas para la 
erradicación de la mutilación geni-
tal femenina y el matrimonio infan-
til, el proyecto “We Decide” sobre 
derechos sexuales y reproductivos 
para jóvenes y mujeres con disca-
pacidad, y el acceso universal a la 
educación sexual integral.

ONU Hábitat recibió apoyo con el 
objetivo de acelerar la implementa-
ción del Acuerdo de París mediante 
la construcción de resiliencia climá-
tica en áreas urbanas vulnerables 
en países de África, América Latina 
y Oriente Medio.

La colaboración con la OMS se diri-
gió a reforzar la cobertura sanitaria 
universal, el control de enfermeda-
des infecciosas en países endémi-
cos, y la erradicación de la malaria 
y la polio.

UNICEF continuó su colaboración 
en la iniciativa Frontier Data Ne-
twork (FDN), una red de innova-
ción tecnológica al servicio del 
desarrollo social y la respuesta hu-
manitaria.

El PNUD contó con el fortalecimien-
to de la cooperación española en 
su programa de apoyo a procesos 
electorales en países prioritarios y 
en el avance de la implementación 
de las Contribuciones Nacionales 
Determinadas en el marco del pro-
grama Climate Promise.

La CEPAL mantuvo el apoyo a pro-
gramas para la Igualdad de Género, 

autonomía de las mujeres y la so-
ciedad del cuidado, así como para 
la promoción de políticas fiscales 
para el desarrollo sostenible.

Con la FAO, se mantuvo el apoyo 
a iniciativas fundamentales como 
la Iniciativa América Latina y Cari-
be sin Hambre (IALCSH), el trabajo 
con los Frentes Parlamentarios de 
ALC, y la Iniciativa Agua y Seguri-
dad Alimentaria en África (IESA). 

La colaboración con la OPS (Orga-
nización Panamericana de la Salud) 
a nivel regional incluyó el fortaleci-
miento de sistemas de información 
para la salud con énfasis en equidad 
y la mejora de los recursos huma-
nos para la salud post-COVID-19. A 
nivel nacional, se mantuvo el apoyo 
para el suministro de medicamen-
tos para la población venezolana, 
centrándose en 2023 en emergen-
cias obstétricas y neonatales. Tam-
bién se inició la colaboración para 
impulsar compromisos políticos 
contra el cáncer cervicouterino en 
las Américas.

Finalmente, la OIT (Organización 
Internacional del Trabajo) recibió 
apoyo para reforzar su trabajo en la 
transición de la economía informal 
a la formal y para el Programa de 
Apoyo al Plan Estratégico de la Ini-
ciativa Regional América Latina y el 
Caribe Libre de Trabajo Infantil.

IMPULSO A LA SALUD GLOBAL 
A TRAVÉS DE FONDOS 
ESPECIALIZADOS

Un foco destacado de la coopera-
ción multilateral en 2023 fue el apo-
yo a Fondos o Iniciativas Globales 
especializadas, especialmente en 
el ámbito de la salud, que concen-
traron la mayor parte del esfuerzo 
presupuestario.

El Fondo Global de Lucha contra el 
SIDA, la Tuberculosis y la Malaria 
recibió una contribución de 45M €. 
Esta cantidad forma parte del com-
promiso total de España de 130M 
€ anunciado para el periodo 2023-
2025. 

El Fondo Pandemias, creado en 
2022, contó con una contribución 
de 10M € por parte de España. Es-

paña es uno de los miembros fun-
dadores de este fondo y ha com-
prometido un total de 20M € para 
2023-2025. La AECID también par-
ticipa en su Consejo de Gobierno.

La Alianza para las Vacunas (GAVI) 
recibió 14.475.000 €. Esta contribu-
ción se enmarca en un compromiso 
más amplio de España de aportar 
100 millones hasta 2035. La AECID 
tiene representación en su Consejo 
de Gobierno.

La Coalición para la innovación 
en la respuesta ante pandemias 
(CEPI) recibió 5M €, parte de un 
compromiso de 75 millones hasta 
2035. La AECID también participa 
en su Consejo de Gobierno.

UNITAID recibió una contribución 
de 1.000.000 €, con participación 
de la AECID en su Consejo de Go-
bierno.

Además del ámbito de la salud, la 
cooperación española reforzó el 
trabajo en otras áreas globales cla-
ve a través de fondos:

	› Adaptación al cambio climático, 
con una contribución al Fondo de 
Adaptación al Cambio Climático.

	› Defensa de los sistemas educati-
vos en países en desarrollo, cen-
trándose en las poblaciones más 
vulnerables, especialmente las ni-
ñas, a través de la contribución a 
la Alianza Mundial para la Educa-
ción (Global Partnership for Edu-
cation - GPE).

	› Apoyo a la agricultura y la seguri-
dad alimentaria, con la contribu-
ción al Programa Global de Agri-
cultura y Seguridad Alimentaria 
(GAFSP).
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En el marco del proyecto de Apo-
yo a la Iniciativa América Latina y 
Caribe sin Hambre que la AECID 
financió a la FAO con 700.000 € 
y dando seguimiento a la Cumbre 
contra el Hambre y la Malnutrición 
celebrada en Madrid en 2018, se ha 
celebrado en junio de 2023 en Val-
paraíso (Chile) la Segunda  Cumbre 
contra el Hambre y la Malnutrición 
en cuya financiación ha participado 
la AECID con 300.000 € adiciona-
les. En ella se dieron cita más de 
200 parlamentarios de proceden-
tes de 65 países. Los parlamenta-
rios allí reunidos firmaron el Pac-
to Parlamentario Global contra el 
Hambre y la Malnutrición en el que 
declararon: 

APOYO A LA INICIATIVA 
AMÉRICA LATINA Y CARIBE 
SIN HAMBRE 

PRESUPUESTO

1M  €

OBJETIVO
Impulsar la transforma-
ción hacia sistemas agro-
alimentarios sostenibles 
y garantizar el acceso a 
una alimentación ade-
cuada para todas las per-
sonas.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

Este Pacto es una declaración po-
lítica no vinculante que fomenta 
la colaboración, sensibilización y 
promoción de acciones parlamen-
tarias orientadas a garantizar el ac-

ceso a una alimentación adecuada 
para todas y todos, fomentando la 
cooperación internacional, promo-
viendo la igualdad de género y la 
participación de las mujeres en los 
espacios de toma de decisión  y la 
implementación de estrategias ba-
sadas en evidencia para combatir 
el hambre y la malnutrición a nivel 
global. Aunque no es vinculante, 
este Pacto Parlamentario Global 
proporciona un marco de acción 
para que los parlamentarios tra-
bajen juntos en la lucha contra el 
hambre y la malnutrición, promo-
viendo la cooperación internacio-
nal, la responsabilidad y la acción 

coordinada a nivel local, nacional y 
regional.

Además, se avanzó en la formula-
ción de la Alianza Iberoamericana 
contra el Hambre y la Malnutrición 
en la que se coordinarán los esfuer-
zos de las y los parlamentarios de 
ALC, España y Portugal. 

En último lugar, se interesó la ce-
lebración de la III Cumbre Mundial 
contra el Hambre y la Malnutrición 
en África a más tardar en 2026 para 
seguir coordinando las acciones 
por la seguridad alimentaria de to-
dos y todas a nivel global. 

Nos comprometemos 
a promover sistemas 

agroalimentarios justos y 
sostenibles que aseguren 
el derecho a una 
alimentación adecuada 
para todas las personas.
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En junio de 2023, la Alianza Global 
para las Vacunas, GAVI, celebró su 
revisión de medio plazo, evento 
que sirve tanto para dar cuenta de 
los resultados obtenidos en la pri-
mera mitad de su estrategia actual 
(2021-2025) como para preparar el 
próximo periodo de abastecimien-
to. 

Bajo el lema Raising Generation 
ImmUnity, la Conferencia global de 
impacto de las vacunas reunió a 
más de 20 jefes de Estado y Minis-
tros, así como representantes del 
sector privado, de la sociedad civil 
y de la industria farmacéutica.  

Fue inaugurada por el Ministro Al-
bares que destacó el compromi-
so de España con GAVI y la salud 

global, no solo del Gobierno sino 
de la sociedad civil resaltando la 
participación del tejido empresa-
rial español a través de la Alianza 
Empresarial para las vacunas, lide-
rada por la Fundación La Caixa y 
el apoyo a la vacuna de la malaria. 
Entre los datos presentados desta-
ca el hecho de la reducción de la 
vacunación ordinaria en muchos 
países debido a la COVID-19. Los 
niños sin ninguna dosis de vacuna 
en los países aumentaron desde 
10M a 12.5M aunque ya se estaban 
empezando a recuperar.

ALIANZA GLOBAL 
PARA LAS VACUNAS

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO
Trabajar para aumentar el acceso a las vacunas 
en países en desarrollo y fortalecer los progra-
mas de inmunización, buscando garantizar 
que más niños reciban las vacunas necesarias 
y recuperar las tasas de vacunación afectadas, 
por la COVID-19.

PRESUPUESTO

14.475.000 €

PROYECTOS DESTACADOS



PRINCIPALES  
LÍNEAS DE  
ACTUACIÓN
En el 2023 España se mantu-
vo como el tercer país gestor 
de fondos delegados de la 
Unión Europea, siguiendo de 
cerca a Alemania y Francia, 
lo que subraya la confianza 
en su capacidad de gestión y 
su eficacia en la implementa-
ción de proyectos.

Este año fue significativo para la 
cooperación delegada de la AECID, 
marcada por la firma de 7 nuevos 
acuerdos por un total de 20,2M€. 
Así, el monto total de fondos dele-
gados (provenientes tanto de la UE 
como de otros Estados Miembros) 
gestionados desde 2010 ascendió 
a 585M€. La distribución de estos 
acuerdos se centró estratégica-
mente:

	› En América Latina, se concreta-
ron 4 acuerdos de delegación 
por 13,7M€. Los temas clave fue-
ron: pueblos indígenas, género, 
medio ambiente y economía cir-
cular.

	› Para África y Asia, se firmaron 3 
acuerdos que movilizaron 6,5M€, 
destinados a salud, género y ju-
ventud.

Paralelamente, en 2023 se conso-
lidó la visión ”Team Europe”, bus-
cando definir sinergias para opti-
mizar recursos y lograr un impacto 
sostenible. Se definieron 168 Team 
Europe Initiatives (TEI) (132 nacio-
nales, 32 regionales y 4 globales). 
La AECID movilizó 1.940M€ en 58 
TEI (41 nacionales, 15 regionales, 2 
globales), con una apuesta decidi-
da por el pacto verde, el desarrollo 
humano y el crecimiento económi-
co y empleo.

En síntesis, 2023 consolidó a la AE-
CID como un actor clave en la coo-
peración internacional, no solo por 
el volumen de fondos gestionados, 
sino por la orientación estratégica 
y temática de sus intervenciones.CO
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La implementación de este proyec-
to ha logrado mitigar el impacto 
de la pandemia por COVID-19 en la 
Región SICA, apoyando de manera 
regional las capacidades nacionales 
para responder de manera efectiva 
a la pandemia, a través del uso del 
mecanismo de la Negociación Con-
junta COMISCA® para la adquisición, 
compra y distribución de medica-
mentos y suministros médicos. Este 
programa ha permitido a los Esta-
dos Miembros de la Región SICA 
obtener un ahorro con la reducción 
de precios de 1.022.924,61€, lo que 
en términos porcentuales significó 
un ahorro del 29% gracias a la efi-
ciencia en la negociación de precios 
para la compra. 

AMÉRICA LATINA: COMISCA- APOYO DE 
SALUD PÚBLICA AL PLAN DE CONTINGENCIA 
COVID 19 DE LA REGIÓN SICA

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

4,5M  €

OBJETIVO
Apoyar las capacidades 
nacionales de los Esta-
dos Miembros de la Re-
gión SICA para respon-
der de manera efectiva 
a la pandemia de CO-
VID-19, mediante el uso 
del mecanismo de Nego-
ciación Conjunta COMIS-
CA® para la adquisición, 
compra y distribución de 
medicamentos y suminis-
tros médicos.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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El objetivo del programa es el es-
tablecimiento de un entorno de 
gobernanza democrática propicio 
para llevar a cabo una transición 
pacífica en la Región Autónoma de 
Bangsamoro en el Mindanao Mu-
sulmán (BARMM). El proyecto con-
tribuirá a que la transición se lleve 

a cabo de manera fluida y oportu-
na mediante el fortalecimiento de 
capacidades de los tres poderes 
del Gobierno de Bangsamoro para 
promover un entorno propicio para 
la buena gobernanza y aplicar efi-
cazmente las políticas establecidas 
por el plan de transición.

FILIPINAS  
“JUSTICIA Y SOCIEDAD” 

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

6M  €

OBJETIVO

Apoyar una transición 
pacífica en Bangsamoro 
fortaleciendo la gober-
nanza democrática y la 
capacidad institucional 
del gobierno regional.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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PROYECTOS DESTACADOS

Este proyecto de cooperación dele-
gada se dirige a apoyar los esfuer-
zos del Gobierno de Mozambique 
en la lucha contra la corrupción en 
el sector justicia, con una estrate-
gia de refuerzo institucional de las 
principales entidades del sistema 
de justicia, de las asociaciones pro-
fesionales del sector, organizacio-
nes de la sociedad civil y medios de 
comunicación. Este planteamiento 
integral se traduce en un trabajo 
directo con 14 instituciones socias, 
con el objetivo común de reforzar 
los mecanismos nacionales para 
prevenir, combatir y controlar la 
corrupción de forma sistemática y 
eficaz.

APOYO AL COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN EN MOZAMBIQUE

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Reforzar los mecanismos nacionales 
de Mozambique para prevenir, comba-
tir y controlar la corrupción en el sec-
tor justicia mediante el fortalecimiento 
institucional y el trabajo conjunto con 
actores clave.

PRESUPUESTO

9M  €

¿EN QUÉ ODS ESTAMOS IMPACTANDO?

ODS 17

La Practitioners’ Network se creó en 2007 como una red de agen-
cias implementadoras de cooperación delegada de la Unión Euro-
pea en la que se compartieran experiencias y buenas prácticas.  El 
principal objetivo de esta red es conseguir una actuación más coor-
dinada y armonizada entre sus miembros.

Dentro de esta red, AECID lidera junto con la agencia alemana de 
desarrollo GIZ la Task Force Team Europe, que persigue facilitar el 
intercambio entre los miembros del Grupo de Trabajo y la UE sobre 
la ejecución de un enfoque de Equipo Europa y sobre la implemen-
tación sostenible de Global Gateway.
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PRINCIPALES LÍNEAS  
DE ACTUACIÓN
La Agencia Española de 
Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID) 
entiende que una coopera-
ción eficaz y renovada de-
pende crucialmente de una 
comunicación que ponga 
en valor su impacto, motive 
sus iniciativas y garantice la 
transparencia. 

Atendiendo a esta premisa y a 
la necesidad de mejoras identifi-
cadas, en 2023 se aprobó el Plan 
de Comunicación de la AECID 
2023/2024, marcando las activi-
dades prioritarias para alinear las 
estrategias comunicativas con el 
panorama mediático actual.

En el ámbito de las relaciones con 
socios internacionales, la unidad de 
comunicación reforzó su participa-
ción activa en encuentros de cin-
co redes clave. Destacó su rol en la 
presidencia de DevCom, la red de 
comunicadores para el desarrollo 
de la OECD, lo que permitió que su 
encuentro anual se celebrara por 
primera vez en Madrid en octubre. 
Adicionalmente, se amplió la difu-

sión del trabajo de la AECID a au-
diencias académicas, facilitando vi-
sitas de más de diez universidades.

Un evento de gran relevancia fue 
la celebración de la 40ª edición de 
los Premios de Periodismo Rey de 
España, organizados desde 1983 
junto a la Agencia EFE. Estos ga-
lardones reconocen la excelencia 
periodística en español y portu-
gués dentro de la Comunidad Ibe-
roamericana. La presidenta de EFE 
y el jefe de comunicación de la AE-
CID copresidieron alternadamente 
el jurado. En 2023, se premiaron 
seis trabajos informativos de Co-
lombia, México y España de entre 
133 candidaturas procedentes de 
17 países. La presencia de la AECID 
en eventos culturales se extendió al 
71º Festival de Cine de San Sebas-
tián (SSIFF), donde el jefe de co-
municación presidió el jurado del 
IX Premio de la Cooperación Espa-
ñola, otorgado por unanimidad a la 
película “La Estrella Azul”.

Consciente de la importancia de 
la imagen, la unidad se enfocó en 
reforzar su identidad gráfica. Con-
tinuó el encargo al colectivo Boa 
Mistura para la creación de imáge-

nes que representaran a las muje-
res con las que trabaja la AECID, in-
cluyendo el diseño de una séptima 
mujer afrocaribeña a petición de 
las oficinas regionales para comu-
nicar mejor los proyectos del Pro-
grama de Afrodescendientes. Estas 
imágenes son fundamentales en 
campañas de sensibilización.

En el plano digital, se continuó ges-
tando el proyecto de actualización 
de las páginas web de la Agencia. 
Tras la primera fase en 2022 con la 
web institucional central, en 2023 
se inició el diseño de las nuevas 
webs de las Oficinas de la Coope-
ración Española (OCE) con un pri-
mer piloto en Colombia. Está pre-
visto un despliegue total de nuevas 
webs integradas bajo el sistema Li-
feray. Paralelamente, se trabajó en 
mejorar la estructura web para una 
información más ágil y sencilla de 
encontrar. En redes sociales, se ac-
tualizó el Manual y se establecieron 
las bases de una nueva Estrategia 
de RRSS orientada a públicos obje-
tivo, potenciando la producción de 
vídeos cortos e infografías.

La difusión de la actividad de la 
AECID, que abarca acción humani-
taria, desarrollo sostenible, educa-
ción para el desarrollo y cultura, fue 
intensa. Se publicaron numerosas 
notas en la web central, se cubrie-
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COMUNICACIÓNCOMUNICACIÓNCOMUNICACIÓN
ron fotográficamente actos proto-
colarios, se produjeron piezas au-
diovisuales y se realizaron misiones 
de comunicación y documentación 
a la Real Academia de España en 
Roma, República Dominicana y 
Honduras. La participación del jefe 
de comunicación en cumbres y fo-
ros internacionales también contri-
buyó a esta difusión. La unidad ela-

boró y distribuyó más de cuarenta 
boletines informativos quincenales 
a suscriptores, prensa y públicos 
internos, recogiendo las principales 
novedades. Complementando esto, 
se lanzó un proyecto con la biblio-
teca para clasificar las mejores fo-
tografías por país, sector y ODS, 
poniéndolas a disposición pública 
con un buscador.

La radio continuó siendo un canal 
relevante. Además de las emisiones 
de los centros culturales, el pro-
grama “Somos Cooperación” de 
Radio Exterior-RNE emitió 32 pro-
gramas de media hora y numerosos 
clips cortos durante 2023.

A nivel interno, se mantuvo el es-
fuerzo por crear una cultura de co-
municación institucional mediante 
la formación del personal. Se ofre-
cieron sesiones virtuales a coor-
dinadores/as de OCE, directores/
as de CCE y CF, y responsables de 
comunicación en el exterior. Se or-
ganizó también una reunión abier-
ta en sede para presentar el nuevo 
plan de comunicación y resolver 
dudas.

Finalmente, el Servicio de Informa-
ción a la Ciudadanía gestionó un 
total de 5.683 solicitudes de infor-
mación en 2023. Mayo fue el mes 
con mayor volumen. Los temas más 
consultados fueron becas, lectora-
dos y ayudas (34%), seguidos de 
consultas generales sobre la Agen-
cia (29%) y sobre programas y pro-
yectos (12%). El correo electrónico 
(68%) y el teléfono (28%) fueron 
los canales predominantes. Cabe 
destacar el regreso de la atención 
presencial en 2023, que había es-
tado suspendida desde marzo de 
2020.



PRINCIPALES  
LÍNEAS DE  
ACTUACIÓN

La Agencia Española de Coo-
peración Internacional para 
el Desarrollo (AECID) cuen-
ta con la Secretaría General 
como un pilar fundamental 
para su funcionamiento in-
terno, la gestión de sus re-
cursos y la adaptación a un 
contexto global en constan-
te cambio. 

Durante el año 2023, esta área con-
centró sus esfuerzos en diversas 
líneas de trabajo estratégicas para 
optimizar la operativa de la Agen-
cia y potenciar su capacidad de 
respuesta ante los desafíos del de-
sarrollo sostenible.

Una de las áreas prioritarias fue la 
gestión de Recursos Humanos. A 
31 de diciembre de 2023, la AECID 
contaba con 800 efectivos entre 
su sede central y el personal des-
plegado en el exterior. Durante el 
año, se optimizaron las condiciones 
laborales e impulsó la formación. 
Se ofertaron y tramitaron plazas 
para personal funcionario y labo-
ral, incluyendo puestos de alta di-
rección para departamentos clave 
como Emergencia y Postconflicto 
y la Oficina de Acción Humanitaria. 
Se convocaron procesos selectivos 
y de movilidad para plazas en las 
Oficinas de Cooperación Española 
(OCE). Un hito importante en este 
ámbito fue la creación de 4 nue-
vas OCEs: una Oficina Técnica de 
Cooperación en Túnez y tres Cen-
tros Culturales en Guatemala, Nica-
ragua y Panamá, ampliando así la 
presencia y capacidad operativa de 
la Agencia en el terreno.

La Formación y la Acción Social 
del personal constituyeron otra lí-
nea de trabajo esencial. El Plan de 
Formación 2023, aprobado por la 
Secretaría General, tuvo un doble SE
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objetivo: potenciar las capacida-
des y cualificaciones del personal 
y promover su desarrollo profesio-
nal. Este plan respondió también a 
la necesidad de capacitar al per-
sonal en iniciativas internacionales 
clave como la Agenda 2030 y el 
Acuerdo de París. Con un presu-
puesto de 450.000€, benefició a 
690 alumnos en sede y 500 en el 
exterior. La Acción Social, con un 
presupuesto de 357.620€, se cen-
tró en mejorar el bienestar social 
del personal, basándose en princi-
pios de igualdad, globalidad y uni-
versalidad, y su plan fue negociado 
en la Mesa Paritaria. El programa 
de Teletrabajo, voluntario y conti-
nuado, permitió que 223 efectivos 
se acogieran a esta modalidad, te-
letrabajando hasta doce jornadas 
mensuales.

En el ámbito de la Gestión Econó-
mica, Financiera y Presupuestaria, 
la Secretaría General llevó a cabo 
un intenso trabajo. Se realizó el se-
guimiento y reintegro de subven-
ciones, revisando 590 expedientes. 
La actividad de Contratación en 
2023 alcanzó un importe cercano 
a los 5M€ en sede y casi 33M€ en 
el exterior. Las cuentas anuales del 
ejercicio 2022 fueron aprobadas 
por el Consejo Rector en diciembre 
de 2023, y publicadas, junto con 
el informe de auditoría, en la pági-
na de web de la Agencia: https://
www.aecid.es/la-aecid/en-cifras. 

Se ejecutaron 1.245 Mandamientos 
de Pago (MPJ) por valor de 53,6M€ 
en toda la AECID, de los cuales 586 
MPJ (casi 25M€) correspondieron a 
libramientos realizados en la propia 
Secretaría General. Además, se re-
forzaron los controles en el exterior, 
realizando 98 arqueos adicionales 
y 98 circularizaciones bancarias.

El Departamento de Sistemas y 
Tecnología de la Información tuvo 
un rol crucial en la adaptación de 
la AECID al entorno digital actual. 
Reconociendo que las nuevas tec-
nologías son herramientas clave 
para el desarrollo sostenible y que 
la Agencia debe ser un modelo de 
gestión en digitalización, se actua-
lizó el Plan de Transformación Tec-
nológica de la AECID 2022-2025. 
Este plan se articula en torno a cin-
co objetivos estratégicos para lo-
grar una Agencia más ágil y eficaz:

	› Convertir la AECID en un Polo de 
cooperación digital.

	› Fomentar una Gestión basada en 
datos para mejorar la eficiencia y 
transparencia.

	› Mejorar la eficiencia aprovechan-
do servicios comunes de otros 
organismos del Estado.

	› Reforzar la seguridad de siste-
mas, infraestructuras y datos.

	› Promover una Organización co-
laborativa que fomente el trabajo 
en red y elimine barreras, promo-
viendo la colaboración entre di-

ferentes equipos de la organiza-
ción de la Agencia.

Durante 2023, se llevaron a cabo 
diversas actuaciones concretas ali-
neadas con estos objetivos:

	› Desarrollo de un sistema de ges-
tión documental.

	› Actualización del portal web ins-
titucional y de la intranet corpo-
rativa.

	› Adopción de servicios comunes 
ofrecidos por la SGAD.

	› Implantación de Sorolla2 como 
nuevo sistema de gestión eco-
nómico-presupuestaria para la 
Sede.

	› Dotación de equipos portátiles 
para los empleados.

En resumen, las líneas de trabajo 
de la Secretaría General en 2023 
abarcaron desde la gestión estra-
tégica del personal y su bienes-
tar, hasta la solidez financiera y la 
modernización tecnológica. Estos 
esfuerzos son fundamentales para 
asegurar que la AECID opere de 
manera eficiente y transparente, 
maximizando así el impacto de la 
cooperación española para el de-
sarrollo.
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Y CONSUMO 

RESPONSABLES

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

VIDA 
SUBMARINA

VIDA DE 
ECOSÍSTEMAS 
TERRESTRES

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES 

SÓLIDAS

ALIANZAS PARA 
LOGRAR LOS 
OBJETIVOS
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INFRAESTRUCTURA
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El ODS 1 busca erradicar la pobreza extrema, actualmente definida como sobrevivir con 
menos de 2,15$ por persona al día. Aunque se habían logrado descensos notables en las 
últimas décadas, la pandemia de COVID-19 supuso un revés significativo, aumentando 
el número de personas en pobreza extrema por primera vez en una generación. 

El enfoque de la AECID para com-
batir la pobreza incluye:

	› Respuesta a Emergencias y Ac-
ción Humanitaria: proporcionar 
asistencia directa a poblaciones 
vulnerables afectadas por crisis 
o desastres naturales, cubrien-
do necesidades básicas como 
alimentación, salud, agua y sa-
neamiento, y protección. Esto 
es fundamental para mitigar los 
impactos inmediatos de la pobre-
za y evitar que las contingencias 
empujen a más personas a situa-
ciones de vulnerabilidad extrema.

	› Seguridad Alimentaria: priorizar 
intervenciones para combatir el 
hambre y la malnutrición, espe-
cialmente en regiones críticas 
como el Sahel, los campamentos 
saharauis, y a través de socios 
como el Programa Mundial de 
Alimentación.

	› Acceso a Servicios Básicos: mejo-
rar el acceso a servicios esencia-
les como agua potable y sanea-
miento, y salud, reconociéndolos 
como derechos humanos funda-
mentales que impactan directa-
mente en la salud y la producti-
vidad de las personas, factores 
clave para salir de la pobreza.

	› Generación de Oportunidades 
Económicas y Empleo: apoyar el 
desarrollo rural, la agricultura sos-
tenible, el emprendimiento y la 
formación profesional, con espe-
cial atención a grupos vulnerables 
como mujeres y jóvenes, para me-
jorar sus medios de vida e ingresos.

	› Inclusión Social y Protección: 
trabajar para la protección e in-
clusión de poblaciones en situa-
ción de vulnerabilidad, como mi-
grantes, refugiados, desplazados, 
pueblos indígenas y afrodescen-
dientes, y luchar contra la discri-
minación y la violencia de género.

	› Fortalecimiento Institucional: 
apoyar a las instituciones públi-
cas en países socios para mejorar 
la provisión de servicios básicos 
y promover la buena gobernanza, 
lo cual es esencial para un desa-
rrollo sostenible e inclusivo que 
beneficie a los más pobres.

	› Cooperación Financiera: a tra-
vés del Fondo para la Promoción 
del Desarrollo (FONPRODE), que 
busca erradicar la pobreza y re-
ducir desigualdades, se movilizan 
recursos para proyectos de desa-
rrollo, microfinanzas e inversión 
de impacto dirigidos a poblacio-
nes y empresas en países socios.

Según el Indíce de Pobreza Multidi-
mensional (IPM) que va más allá de 
la pobreza monetaria considerando 
factores como, salud, educación y 
nivel de vida, la tasa de pobreza en 
2023 es del 11,1% reflejando un au-
mento del 12,9% (42,8 millones de 
personas en 2023.

Las proyecciones actuales sugie-
ren que, si las tendencias persisten, 
cientos de millones de personas 
seguirán atrapadas en la pobreza 
extrema para 2030, con una con-
centración particularmente alta en 
el África subsahariana. 

La Agencia Española de Coope-
ración Internacional para el Desa-
rrollo (AECID) aborda el ODS 1 de 
manera transversal y multisectorial, 
reconociendo que la lucha contra 
la pobreza es un pilar central de 
la cooperación para el desarrollo 
sostenible. Su acción se extiende 
desde la respuesta humanitaria in-
mediata hasta la promoción de de-
sarrollo a largo plazo, incidiendo en 
diversos sectores y trabajando con 
diferentes actores.

FIN DE  
LA POBREZA1
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LA RESPUESTA HUMANITARIA AL 
TERREMOTO DE MARRUECOS

El equipo START se desplazó a Ma-
rruecos para instalar plantas de po-
tabilización de agua en la cuenca 
del río Tensift, proporcionando un 
servicio básico esencial a poblacio-
nes afectadas por el desastre.

LA ASISTENCIA Y PROTECCIÓN 
EN EL TAPÓN DEL DARIÉN

Este proyecto tiene como objetivo 
mejorar las condiciones de vida de 
migrantes y refugiados, reducir los 
riesgos de violencia de género y 
fortalecer el monitoreo de su pro-
tección a lo largo de las rutas mi-
gratorias entre Colombia, Panamá, 
Costa Rica y Honduras.

1 FIN DE LA POBREZA

PROYECTOS DESTACADOS 

APOYO A LA GOBERNANZA LOCAL 
Y ALIANZAS TERRITORIALES EN 
LA COMARCA NGÄBE BUGLÉ

Este proyecto busca generar ca-
pacidades locales para impulsar el 
desarrollo humano sostenible, me-
jorando el acceso a servicios bá-
sicos como salud y agua potable. 
Contribuye a reducir las desigual-
dades y fortalecer la participación 
de las comunidades.

PROYECTO “AGRO-EMPLEO” EN 
MOZAMBIQUE 

Este proyecto ha contribuido a re-
ducir la pobreza en comunidades 
vulnerables mejorando la seguri-
dad alimentaria, los ingresos rura-
les, el empoderamiento femenino y 
la sostenibilidad ambiental median-
te un enfoque agroecológico.

EL PROYECTO FONPRODE 
PADAER II EN SENEGAL 

Este proyecto busca contribuir di-
rectamente a la reducción de la po-
breza que afecta a mujeres, jóvenes 
y hombres mediante su integración 
en cadenas de valor rentables y re-
silientes, creando empleos estables 
en la población rural.

EL FONDO KUALI

Una operación de inversión orien-
tada a financiar compañías innova-
doras y pequeños proveedores de 
servicios financieros en América 
Latina, el Caribe e India, con el ob-
jetivo de transformar sus modelos 
de negocio y los de sus prestata-
rios en modelos más ecológicos, 
sostenibles e inclusivos. 

AMÉRICA DEL SUR
13.156.048,15 €	

21,45%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
5.828.171,49 €	

9,50%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
9.918.700,50 €

16,17%

61.322.347,23 €
9,78%

TOTAL ODS 1

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
4.525.428,40 €	

7,38%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

19.346.047,24 €

31,55%

RESTO  
DE ASIA	
2.052.169,30 €	

3,35%
AMÉRICA REGIONAL
700.428,99 €

1,14%

PVD SIN 
DETERMINAR
5.795.353,16 €

9,45%
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En 2023, la Oficina de Acción Hu-
manitaria (OAH) de la AECID prio-
rizó la seguridad alimentaria, des-
tinando casi 24,3 M€ a esta área. 
Este apoyo se canalizó a través 
de socios clave como el Programa 
Mundial de Alimentos (PMA), UNI-
CEF, ACNUR, y diversas ONGDs. 
España, además, formó parte de la 
Junta Ejecutiva del PMA entre 2019 
y 2024, ejerciendo una importante 
labor de incidencia política.

La AECID también participó en fon-
dos globales especializados en sa-
lud y agricultura, como el Programa 
Global de Agricultura y Seguridad 
Alimentaria (GAFSP). Su trabajo en 
este ODS es transversal y se alinea 
con la meta 2.1 de asegurar el acce-
so a una alimentación sana, nutriti-
va y suficiente para todos.

Este objetivo es un pilar fundamental para el desarrollo sostenible global, ya que el ham-
bre y la malnutrición extrema son obstáculos que impiden el progreso en otras áreas 
como la salud, la educación y la igualdad de género. 

Para lograr el “hambre cero”, es 
crucial adoptar un enfoque multi-
dimensional que incluya la protec-
ción social, la transformación de los 
sistemas alimentarios y la inversión 
en prácticas agrícolas sostenibles. 
Es en este contexto es donde la 
Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo 
(AECID) ha desplegado esfuer-
zos significativos, consolidando su 
compromiso con la seguridad ali-
mentaria y nutricional en diversas 
regiones del mundo.

En 2023, se estimó que 
aproximadamente 735 
millones de personas 
sufrían hambre crónica, 
un aumento significativo 
desde 2015, exacerbado 
por conflictos, el cambio 
climático y la pandemia. 

Además se canalizaron 10,7M€ a 
través de 24 proyectos de ONGDs 
centrados en seguridad alimentaria 
y lucha contra el hambre en 2023, 
demostrando un aumento signifi-
cativo respecto al año anterior.

En síntesis, la AECID, con una inver-
sión considerable y una estrategia 
diversificada, ha reforzado su papel 
como actor clave en la consecución 
del ODS 2, trabajando para garanti-
zar el derecho a la alimentación y la 
resiliencia de las comunidades más 
vulnerables frente a un desafío glo-
bal persistente.

HAMBRE  
CERO2
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EGIPTO

La AECID impulsó el proyecto 
“Agricultura innovadora en el de-
sierto para medios de vida resi-
lientes en Egipto” con 500.000€, 
beneficiando a más de 2.500 agri-
cultores y contribuyendo a la sos-
tenibilidad hídrica y la eficiencia 
energética.

AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 

La OAH destinó cerca de 29,2M€ 
a esta región, y en el ámbito mul-
tilateral, la AECID apoyó a la Or-
ganización para la Agricultura y la 
Alimentación (FAO) con 700.000€ 
en el marco de la Iniciativa América 
Latina y Caribe sin Hambre. Ade-
más, se asignaron 300.000€ a la 
Segunda Cumbre Mundial contra el 
Hambre y la Malnutrición, celebra-
da en Chile.

PROYECTOS DESTACADOS 

2 HAMBRE CERO

SAHEL 

Se destinó un total de 15,75M€ a esta 
región, con fondos dirigidos princi-
palmente a Malí y Níger, para res-
ponder a la grave crisis alimentaria.

CAMPAMENTOS SAHARAUIS

Con 9,32M€ España se consolidó 
como el principal donante para 
esta “crisis olvidada”. Los fondos 
apoyaron la distribución de pro-
ductos frescos y alimentos básicos, 
así como servicios de salud.

PALESTINA 

La Oficina de Ayuda Humanitaria 
(OAH) incrementó su financiación 
humanitaria para Palestina hasta 
10,63 M€ en respuesta a la crisis en 
Gaza, y finalizó junto a la UE un pro-
grama agrícola por valor de 4M€.

ETIOPÍA 

Se mantuvo el apoyo al Fondo 
Común del Programa de Resilien-
cia de Sistemas Alimentarios y se 
aprobó un nuevo proyecto bilateral 
para el refuerzo de capacidades en 
la mejora de la productividad agrí-
cola, incluyendo la piscicultura. Se 
impulsó también el proyecto de 
“Empoderamiento de la mujer para 
la resiliencia socio-ecológica de la 
cadena de valor del café”, dotado 
con 1.118.000€.

MOZAMBIQUE 

La AECID continuó apoyando la lu-
cha contra la desnutrición en Cabo 
Delgado y financió con 400.000€ 
un proyecto agroecológico en Ma-
tutuíne, que mejoró la seguridad 
alimentaria, los ingresos rurales y el 
empoderamiento femenino.

AMÉRICA DEL SUR
5.217.227,93 €	

7,93%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
27.810.824,23 €	

42,26%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
8.674.115,19 €

13,18%

65.803.219,32 €
10,49%

TOTAL ODS 2

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

10.098.153,67 €

15,35%

RESTO  
DE ASIA	
374.173,25 €	

0,57%
AMÉRICA REGIONAL
606.000,00 €

0,92%

PVD SIN 
DETERMINAR
13.022.725,05 €

19,79%
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SALUD Y 
BIENESTAR

pital de campaña EMT-2 en Turquía 
que atendió a 7.387 personas. Se 
intensificó la respuesta a la crisis 
humanitaria en Palestina, incre-
mentando la financiación humani-
taria. Se enviaron dos ambulancias 
medicalizadas blindadas a Ucrania 
y se brindó apoyo humanitario para 
la protección de la población des-
plazada y la preparación para el 
invierno. Otro proyecto importante 
fue el HIAS en el Darién, que pro-
porcionó asistencia humanitaria, 
atención en salud mental y apo-
yo psicosocial (SMAPS), y kits de 
emergencia a migrantes y refugia-
dos, con 2.442 intervenciones de 
SMAPS y 2.282 kits entregados en 
su segunda fase.

En cuanto a la cooperación bilate-
ral y regional, la AECID ha manteni-
do una amplia presencia en países 
como Afganistán, donde se imple-
mentó un proyecto para mejorar 
los servicios de salud reproducti-
va y prevención de la violencia de 
género (VBG), beneficiando a más 
de un millón de personas mediante 
Equipos Móviles de Salud (MHT) y 
Casas de Salud Familiar (FHH).

En África Subsahariana, la AECID 
promovió el acceso universal a los 
sistemas de salud en varios países. 
Esto incluyó la colaboración con 
la Fundación Manhiça en Mozam-
bique y el apoyo al Fondo Común 
de Salud (PROSAUDE). En Mali, 
continuó el soporte al Ministerio de 
Salud en Kayes y la cuarta fase del 
Programa de Salud Sexual y Repro-
ductiva. En Níger, se apoyó el Fon-
do Común de Salud y programas 
de Formación Médica Especializa-
da, y en Etiopía, además se llevaron 
a cabo iniciativas para reforzar las 
capacidades contra la mutilación 
genital femenina (MGF) y el matri-
monio infantil. En Guinea Ecuato-
rial, se siguió apoyando el control 
de enfermedades infecciosas y la 
mejora de la gestión hospitalaria, 
incluyendo el fortalecimiento del 
Laboratorio de Baney y el apoyo al 
Laboratorio Castroverde. 

En América Latina y el Caribe, se 
destinaron fondos significativos a 
iniciativas orientadas a mejorar la 
salud y el bienestar de poblaciones 
vulnerables. En Ecuador, se res-
paldaron acciones para reducir los 

En 2023, la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) 
reafirmó su compromiso con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 3 (ODS 3), orientado 
a garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos.

En los últimos años se han logra-
do avances significativos, como la 
reducción de la mortalidad infantil 
en menores de cinco años, y una 
disminución del 52% en las muertes 
relacionadas con el VIH desde 2010. 
 
No obstante, las desigualdades en 
el acceso a la atención sanitaria 
continúan afectando a millones de 
personas, y crisis recientes como la 
pandemia de COVID-19 han ralenti-
zado el progreso alcanzado, regis-
trándose el mayor descenso en la 
vacunación infantil en tres décadas, 
así como el aumento de muertes 
por tuberculosis y malaria respecto 
a los niveles previos a la pandemia. 
Superar estos obstáculos exige una 
inversión sostenida y estratégica en 
los sistemas de salud, con el fin de 
apoyar la recuperación de los paí-
ses y fortalecer su capacidad de 
respuesta ante futuras amenazas 
sanitarias. 

En el ámbito de la acción humani-
taria, la AECID desplegó el START 
(Spanish Technical Aid Response 
Team) en Turquía y Marruecos tras 
los terremotos, destacando el hos-

3
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femicidios y las muertes violentas 
de mujeres, así como para ofrecer 
asistencia integral a personas LGT-
BIQ+ en situación de movilidad hu-
mana. En Paraguay, se implementó 
un proyecto para fortalecer la aten-
ción psicosocial dirigida a niños, 
niñas y adolescentes víctimas de 
trata. En Panamá, se mejoraron in-
fraestructuras sanitarias y se dotó 
de equipamiento médico básico a 
varias comunidades. Además, se 
apoyó a la Organización Panameri-
cana de la Salud (OPS) en el sumi-
nistro de medicamentos esenciales 
para atender emergencias obstétri-
cas y neonatales en Venezuela. 

En el Mundo Árabe y Asia, la AECID 
ha mantenido su compromiso en 
Mauritania, centrando sus esfuer-
zos en la formación de personal sa-
nitario y en la implementación de 
la atención médica universal, con 
especial atención al fortalecimiento 
de los servicios de emergencia. En 
Marruecos, se colaboró con el Insti-
tuto de Salud Global de Barcelona 
para impulsar iniciativas en salud 
pública, epidemiología y atención 
a la población migrante. En Jorda-
nia, se avanzó en la reforma del sis-
tema de salud, con un enfoque en 
la atención a personas refugiadas 
sirias y la prevención de enferme-
dades no transmisibles, además de 
apoyar a la OMS en la mejora de los 
sistemas de información sanitaria. 
En Egipto, se puso en marcha un 
proyecto para desarrollar una polí-
tica nacional de trasplantes, mien-
tras que en Palestina se respaldó el 
programa SAWASYA II, orientado a 
garantizar el acceso a la justicia y la 
seguridad de las mujeres.

La cooperación multilateral de la 
AECID fue significativa, colaboran-
do con 18 organismos en 2023. Se 
ampliaron las contribuciones a ini-
ciativas globales, especialmente en 
salud, como el Fondo Global de Lu-
cha contra el SIDA, la Tuberculosis 
y la Malaria, el Fondo Pandemias, 
GAVI (la Alianza para las Vacunas), 
CEPI (Coalición para la Innovación 
en la Respuesta ante Pandemias) 
y UNITAID. Se mantuvo el trabajo 
conjunto con ONU MUJERES para 

hacer frente a la violencia de géne-
ro, y con el Fondo de Población de 
las Naciones UNidas (FNUAP) en la 
erradicación de la mutilación geni-
tal femenina y el acceso a servicios 
de salud sexual y reproductiva. Con 
la Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS), las contribuciones se 
dirigieron a reforzar la cobertura 
sanitaria universal y el control de 
enfermedades infecciosas; y con la 
Organización Panamericana de la 
Salud (OPS), se trabajó en el forta-
lecimiento de los sistemas de infor-
mación para la salud y los recursos 
humanos en la era post-COVID-19. 
El proyecto COMISCA-Apoyo de 
Salud Pública al Plan de Contin-
gencia COVID-19 de la región SICA 
mitigó el impacto de la pandemia, 
logrando un ahorro del 29% en la 
adquisición de medicamentos y su-
ministros.

Finalmente, a través de la coopera-
ción sectorial, el programa Salud+, 
contó con un presupuesto de 5M€ 
en 2023, apoyando iniciativas para 

el fortalecimiento de los sistemas 
de salud de los países socios en la 
era post-COVID-19. Este programa 
financió nueve proyectos identifi-
cados por las Oficinas Técnicas de 
Cooperación en Guatemala, Costa 
Rica, Cuba, Jordania, Etiopía, Mali, 
Mauritania y Níger, así como el Cen-
tro de Formación de Antigua, Gua-
temala. La AECID también elevó el 
Programa de Formación Médica 
Especializada en Etiopía a una Ini-
ciativa Europea Conjunta.

En conjunto, la AECID ha abordado 
de manera integral el ODS 3, cen-
trándose en la cobertura sanitaria 
universal, la salud materno-infan-
til, la lucha contra enfermedades, 
la salud sexual y reproductiva, y el 
fortalecimiento de los sistemas de 
salud y las capacidades humanas 
en los países socios. Estos esfuer-
zos reflejan un compromiso conti-
nuo con la mejora de la salud y el 
bienestar de las poblaciones más 
vulnerables a nivel global.

A pesar de los avances significativos en 
salud global, la pandemia de COVID-19 

ha provocado el mayor descenso en la 
vacunación infantil en tres décadas.
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PROYECTOS DESTACADOS 

AMÉRICA DEL SUR
4.877.644,44 €	

3,79%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
12.808.526,10 €	

9,94%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
3.679.906,18 €

2,86%

128.824.011,15 €
20,54%

TOTAL ODS 3

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
1.800.000,00 €	

1,40%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

22.476.971,97 €

17,45%
AMÉRICA REGIONAL
675.000,00 €

0,52%

PVD SIN 
DETERMINAR
82.505.962,46 €

64,05%

DESPLIEGUE DEL START EN 
TURQUÍA

El hospital de campaña EMT-2 aten-
dió a 7.387 personas en respuesta a 
los terremotos, mostrando la Coope-
racion Española una capacidad de 
respuesta eficaz a través de su uni-
dad de emergencias humanitarias.

APOYO A UNRWA EN PALESTINA

España triplicó su contribución a la  
Agencia de Naciones Unidas para 
la Población Refugiada de Palestina 
en Oriente Próximo en 2023, alcan-
zando 19,5M€, de los cuales 8,75M 
fueron canalizados a través de la 
AECID, lo que permitió a la agen-
cia seguir brindando educación y 
asistencia sanitaria a cerca de seis 
millones de refugiados palestinos.

PROYECTO HIAS EN EL DARIÉN

Con una solicitud de 500.000€ 
para su segunda fase, este proyec-
to proporcionó asistencia humani-
taria, incluyendo 2.442 interven-
ciones de salud mental y apoyo 
psicosocial, y 2.282 kits de emer-
gencia a migrantes y refugiados en 
tránsito.

PROYECTO FNUAP EN 
AFGANISTÁN

Con un presupuesto total de 1.5M€ 
de la AECID, se proporcionaron 
servicios de salud reproductiva y 
prevención de violencia de género, 
beneficiando a más de un millón de 
personas a través de equipos móvi-
les y casas de salud familiar.

FONDO GLOBAL DE LUCHA 
CONTRA EL SIDA, LA 
TUBERCULOSIS Y LA MALARIA

La AECID aportó 45M€ a este fon-
do global, lo que representa su ma-
yor contribución a una iniciativa 
multilateral en el ámbito de la sa-
lud.

PROYECTO COMISCA-COVID-19 
EN LA REGIÓN SICA

Con 4,5 millones de euros, este pro-
yecto regional mitigó el impacto de 
la pandemia, logrando un ahorro 
del 29% en la adquisición de medi-
camentos y suministros esenciales 
para los países miembros del SICA.
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PROYECTOS DESTACADOS

La Cooperación Española, junto al 
Gobierno de Etiopía, lanzó en 2023 
un proyecto crucial para revertir el 
colapso sanitario en Tigray. Esta 
región, devastada por el conflic-
to armado y la pandemia de CO-
VID-19, dejó a más de 9 millones 
de personas sin acceso a servicios 
médicos esenciales.

Con una inversión de 50.000 € y 
una duración de 24 meses, la ini-
ciativa busca restablecer la capa-
cidad de respuesta de tres hospi-
tales clave: Ayder, Axum y Adigrat. 
El plan prioriza la adquisición de 
equipos médicos críticos para uni-
dades completamente saqueadas, 
como monitores, mesas de opera-
ción y ecógrafos, y la capacitación 
de al menos 300 profesionales sa-
nitarios en manejo de emergencias 
y tratamiento clínico.

RESTAURANDO LA SALUD EN TIGRAY, 
ETIOPÍA

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Restablecer la capacidad de respuesta de tres 
hospitales clave en Tigray, Etiopía, mediante la 
adquisición de equipos médicos y la capacita-
ción de personal sanitario.

PRESUPUESTO

750.000  €

A finales de 2023, el 
74% de los fondos 
ya estaba utilizado 
en adquisiciones 
estratégicas. 

Este esfuerzo no solo recupera in-
fraestructuras hospitalarias, sino 
que reactiva la red de centros y 
puestos de salud periféricos, am-
pliando el acceso a servicios vita-
les para millones de personas en 
esta golpeada región del país. El 
proyecto, coherente con las polí-
ticas nacionales de salud, se coor-
dina con otras acciones de la Coo-
peración Española en el país como 
el Programa de Formación Médica 
Especializada y Sanitaria.

PROYECTOS DESTACADOS
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IMPULSO CLAVE A LA ESPECIALIZACIÓN 
MÉDICA EN ETIOPÍA

PROYECTOS DESTACADOS

En marzo de 2023 la AECID, lideran-
do junto a la Cooperación Italiana y 
con el respaldo de la Unión Europea, 
lanzó una iniciativa pionera para for-
talecer la especialización médica 
en Etiopía. Con una financiación de 
más de 5M€ por parte de la UE, y 
con duración hasta junio de 2026, 
el proyecto busca reforzar las ca-
pacidades humanas y técnicas del 
sistema sanitario etíope, apoyan-
do su recuperación en el contexto 
post-conflicto y su avance hacia la 
cobertura sanitaria universal.

Esta iniciativa “Team Europe”, que 
marca el primer acuerdo multi-socio 
firmado bajo este enfoque en el país, 
se centra en el fortalecimiento de 
ocho hospitales universitarios clave. 
A pesar de los importantes desafíos 
logísticos y de seguridad derivados 
de los conflictos en regiones como 
Tigray y Amhara, el proyecto ha de-
mostrado una notable resiliencia y 
adaptabilidad. Entre sus principales 
logros hasta la fecha destacan: 58 
misiones de formación en servicio, 
que han beneficiado a 728 profesio-
nales (residentes y personal senior) 
en especialidades críticas como 
psiquiatría, cirugía y pediatría; la 
adjudicación de licitaciones interna-
cionales para la provisión de equi-
pamiento médico especializado; y 
la creación y consolidación de una 

plataforma para el reclutamiento 
de especialistas europeos, que ya 
cuenta con más de 400 inscritos. 
Además, se han impulsado pro-
yectos de investigación clínica y se 
ha capacitado a personal, con una 
orientación transversal de género y 
seguridad del paciente.

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Mejorar la capacidad del sistema de 
salud etíope en especialidades mé-
dicas avanzadas, así como la infraes-
tructura técnica, para ofrecer una 
cobertura sanitaria integral a toda su 
población.

PRESUPUESTO

Aportación UE

5.000.000  €

Los próximos meses serán cruciales 
para completar las reformas de in-
fraestructura, consolidar los progra-
mas de formación y asegurar resul-
tados sostenibles y escalables en la 
especialización médica etíope. Este 
esfuerzo conjunto subraya el com-
promiso de la Unión Europea y sus 
Estados Miembros con la recupera-
ción y resiliencia de Etiopía.
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La AECID, implementó en 2023 un 
proyecto crucial en Santander de 
Quilichao, Cauca, Colombia. Con 
un presupuesto de 694.624,6 €, el 
objetivo principal es disminuir el 
riesgo de morbilidad y mortalidad 
por COVID-19 y otros eventos de 
interés en salud pública en la po-
blación general.

El proyecto se centra en la Red 
Centinelas de la Salud, fortalecien-
do la Vigilancia en Salud Pública 
con Base Comunitaria (RVSPC). 
Este enfoque innovador se basa en 
la creación y mantenimiento de re-
des comunitarias y “centinelas de 
salud” que operan en las zonas más 
complejas del Cauca, incluyendo 
aquellas con altos índices de violen-
cia. Estos centinelas mapean even-
tos de salud, implementan sistemas 
de referencia sanitaria y actúan 
como la primera ventana de acceso 
a la salud para estas poblaciones.

Entre los logros destacados, se ha 
cualificado a 412 nuevos centinelas 
y se han realizado 40 talleres de 
capacitación en primeros auxilios, 
vigilancia comunitaria y preven-
ción. Se caracterizaron 6.914 ho-
gares (22%) de Santander de Qui-
lichao, cuya información se integró 
en los datos estadísticos oficiales 
del Ministerio de Salud. A partir de 

VIGILANCIA COMUNITARIA 
EN SALUD EN SALUD 
PUBLICA, EN SANTANDER 
DE QUILICHAO, CAUCA, 
COLOMBIA

PRESUPUESTO

694.624  €

OBJETIVO
Disminuir el riesgo de 
morbilidad y mortalidad 
por COVID-19, fortale-
ciendo el sistema de vi-
gilancia comunitaria en 
salud.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

esta caracterización, se diseñaron 
e implementaron 2.319 planes de 
cuidados individuales y 4.221 pla-
nes de cuidado familiar. Además, 
se organizaron 12 ferias de la salud 
con las juntas de acción comuna-
les, con la participación de más de 
2.000 personas.

Una mejora crucial ha sido el forta-
lecimiento de la cadena de frío de 
la secretaría de salud local, lo que 
ha sido esencial para mejorar el ac-

ceso y alcanzar coberturas en la 
vacunación PAI Regular y avanzar 
en la cobertura de vacunación CO-
VID-19. La Empresa Social del Esta-
do ESE Quilisalud y la Secretaría de 
Salud Municipal de Santander de 
Quilichao son las entidades benefi-
ciarias clave de este esfuerzo.
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EDUCACIÓN  
DE CALIDAD

Ante este panorama, la AECID re-
afirmó en 2023 su compromiso 
con el ODS 4, considerándolo una 
prioridad transversal y movilizando 
más de 11M€, un 9,6 % más que el 
año anterior. Sus principales líneas 
de acción incluyeron:

	› Educación en emergencias: apo-
yo en contextos de crisis como 
Afganistán, Ucrania, Venezuela y 
los campamentos saharauis. Des-
taca el proyecto de UNICEF en 
Afganistán para garantizar el ac-
ceso educativo de niñas, que ya 
ha beneficiado a más de un mi-
llón de personas.

	› Capacitación y movilidad: becas 
para estudiantes y profesionales 
de países socios y españoles, in-
cluyendo programas como Áfri-
ca-MED y el Máster para emplea-
dos públicos latinoamericanos.

	› Promoción del español: creación 
de 14 nuevos lectorados y firma 
de 12 acuerdos con universidades 

extranjeras para fortalecer los de-
partamentos de lengua española.

	› Transformación digital: a través 
del programa e-Duc@, se redujo 
la brecha digital en países como 
Mozambique, beneficiando a más 
de 2.800 personas con equipa-
miento y formación tecnológica.

	› Fomento del empleo y empren-
dimiento: proyectos como PRO-
TEC (10 M€) apoyaron la forma-
ción en economía verde y circular, 
con especial atención a mujeres y 
jóvenes.

	› Igualdad de género: el programa 
Ellas+ destinó 5 M€ a 14 proyectos 
centrados en el empoderamiento 
de mujeres y niñas, promoviendo 
la igualdad en el acceso a la edu-
cación.

	› Alianzas internacionales: la AE-
CID colaboró con organismos 
como UNICEF y la Alianza Mun-
dial para la Educación, y lideró re-
des como DevCom (OCDE), for-
taleciendo la cooperación global 
en educación.

 

La educación es, sin duda, una de las palancas más poderosas para transformar socie-
dades y construir un futuro más justo y equitativo. En el marco de la Agenda 2030 de 
las Naciones Unidas, el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 busca “Garantizar una 
educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 
durante toda la vida para todos”

El ODS 4 promueve una educación 
inclusiva y de calidad en todos los 
niveles, sin embargo, el progreso 
global ha sido limitado, especial-
mente tras la pandemia de CO-
VID-19, que generó pérdidas de 
aprendizaje en la mayoría de los 
países. 

Se estima que 84 
millones de niños y 
jóvenes seguirán sin 
asistir a la escuela 
para 2030, y unos 300 
millones carecerán de 
habilidades básicas 
de aritmética y 
alfabetización. 

La brecha digital, las desigualda-
des económicas y de género, y la 
falta de recursos en regiones como 
África Subsahariana agravan esta 
situación.

4
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“INVESTING IN THE CHILDREN 
OF AFGHANISTAN: KEEP GIRLS 
LEARNING”

Implementado por UNICEF y finan-
ciado por la AECID, busca expan-
dir oportunidades educativas para 
adolescentes, especialmente niñas, 
en Nuristán y Nimroz. 

V ENCUENTRO DE LA RED DE 
ESCUELAS TALLER DE AMÉRICA 
LATINA Y EL CARIBE (RETALEC) 

Este evento, facilitó el intercambio 
de metodologías y estrategias para 
la educación y la generación de 
empleo para jóvenes

PROMOCIÓN DEL EMPLEO EN LAS 
INDUSTRIAS CULTURALES EN 
LOS PALOP Y TIMOR ORIENTAL

Durante 2023, la segunda edición 
del programa capacitó a numero-
sos participantes en países como 
Angola, Timor Oriental y Cabo 
Verde, fortaleciendo sus habilida-
des para el emprendimiento cul-
tural y la generación de ingresos, 
asegurando el acceso igualitario a 
formación técnica y profesional de 
calidad.

PROYECTO “PROMOVIENDO EL 
EMPODERAMIENTO ECONÓMICO 
DE MUJERES Y JÓVENES” (CABO 
VERDE)

Iniciativa del Instituto Caboverdia-
no para la Igualdad y Equidad de 
Género, apoyada por la AECID. 
Este proyecto impartió formación 
en áreas como Pastelería, Estética, 
Corte y Costura, e Higiene y Cuida-
dos Básicos a 300 personas (285 
mujeres, 15 hombres) en 9 muni-
cipios. En algunos casos, se logró 
el 100% de inserción laboral de los 
participantes, demostrando un im-
pacto directo en la mejora de con-
diciones de vida y reducción de la 
pobreza.

4 EDUCACIÓN DE CALIDAD

PROYECTOS DESTACADOS

AMÉRICA DEL SUR
8.178.235,50 €	

13,77%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
5.508.906,97 €	

9,27%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
8.004.209,15 €

13,47%

59.412.214,04 €
9,47%

TOTAL ODS 4

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
5.906.800,00 €	

9,94%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

5.903.839,45 €

9,94%

ESPAÑA
1.964.779,90 €

3,31%

RESTO  
DE ASIA	
2.916.047,11 €	

4,91%
UNIÓN EUROPEA
68.782,00 €

0,12%

AMÉRICA REGIONAL
6.551.500,00 €

11,03%

PVD SIN 
DETERMINAR
14.409.113,96 €

24,25%
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PROYECTOS DESTACADOS

FORMACIÓN PROFESIONAL DE CALIDAD 
PARA COLECTIVOS VULNERABLES EN 
LA PROVINCIA DE GAZA (MOZAMBIQUE)

El proyecto de la AECID, “Mejo-
ra del acceso y calidad de la for-
mación profesional de colectivos 
vulnerables de cuatro distritos de 
Gaza para aumentar su empleabili-
dad”, implementado por la Asocia-
ción Madre Coraje, busca fomentar 
el acceso de grupos vulnerables 
a una educación y formación téc-
nica de calidad para aumentar su 
empleabilidad e inserción laboral. 
Con un presupuesto de 600.000€, 
la iniciativa busca garantizar el de-
recho a una formación técnico-pro-
fesional que abra oportunidades de 
inserción laboral en la provincia de 
Gaza, Mozambique, que presenta 
altos índices de desempleo.

El proyecto beneficia directa e in-
directamente a aproximadamen-
te 41.000 personas, incluyendo 
23.000 mujeres, en los distritos de 
Mapai, Chiguto, Mabalane y Mand-
lakazi. Los grupos vulnerables prio-
rizados son mujeres, personas con 
discapacidad y jóvenes en riesgo 
de exclusión social.

Los principales logros y activida-
des incluyen:

	› Establecimiento de un Centro 
de Formación en Mandlakazi 

PROYECTOS DESTACADOS

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Fomentar el acceso de grupos vulne-
rables a una educación y formación 
técnica de calidad para aumentar su 
empleabilidad e inserción laboral.

PRESUPUESTO

600.000  €

mediante la rehabilitación de in-
fraestructuras (6 aulas, aseos, ta-
lleres, cantina, dormitorios) y la 
dotación de equipamiento.

	› Ampliación del sistema de abas-
tecimiento de agua y equipa-
miento de dos granjas avícolas.

	› Acreditación del centro para im-
partir cursos de nivel medio en 
agropecuario, y hostelería y tu-
rismo.

	› Fomento del acceso a la forma-
ción profesional a través de con-
ferencias en escuelas secundarias 
y comunidades, y cursos de corta 
duración con el IFPELAC.

	› Facilitación de la inserción labo-
ral mediante actividades divul-
gativas del portal de empleo del 
INEP y la entrega de kits de em-
prendimiento empresarial a los 
mejores estudiantes de cursos 
como fontanería, electricidad, ce-
rrajería y cocina.

En síntesis, esta intervención bus-
ca fortalecer el derecho a una vida 

digna de mujeres, jóvenes y otros 
grupos vulnerables, permitiéndo-
les acceder a empleos de calidad 
mediante la educación y formación 
técnico-profesional.
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IGUALDAD 
DE GÉNERO

Este objetivo promueve la igualdad de género mediante la eliminación de la discrimina-
ción, la violencia y las prácticas nocivas contra mujeres y niñas. Busca garantizar su par-
ticipación plena en la toma de decisiones, reconocer el trabajo doméstico y de cuidados 
no remunerado y asegurar el acceso a la salud y los derechos sexuales y reproductivos 
de las mujeres.

peración. La AECID destinó casi 
30M€ a intervenciones humanita-
rias que transversalizan la igualdad 
de género, incluyendo proyectos 
con resultados o actividades espe-
cíficas de género, así como aque-
llos centrados en la igualdad de gé-
nero como sector único o principal. 
América Latina y el Caribe, junto 
con África, fueron las principales 
regiones beneficiarias.

A nivel multilateral, la AECID man-
tuvo una colaboración activa con 
organismos como ONU Mujeres y 
FNUAP, apoyando iniciativas para 
combatir la violencia de género, la 
mutilación genital femenina, el ma-
trimonio infantil y promover el ac-
ceso universal a la educación y los 
derechos sexuales y reproductivos. 
Un ejemplo de este compromiso 
fue el apoyo a la Iniciativa Spotli-
ght, una campaña conjunta de la 
Unión Europea y las Naciones Uni-

das para eliminar todas las formas 
de violencia contra las mujeres y las 
niñas.

En 2023, la igualdad de género y el 
empoderamiento de las mujeres fue 
uno de los sectores que mayor nú-
mero de proyectos y presupuesto 
recibió en la convocatoria de pro-
yectos de cooperación al desarro-
llo de las ONGD, con 26 proyectos 
y 14,4M€. También se reservó un 
25% del monto total de la convoca-
toria de acciones humanitarias para 
ONGD españolas con proyectos 
centrados en igualdad de género.

Estos esfuerzos subrayan el papel 
de la AECID en la promoción de un 
desarrollo sostenible y equitativo, 
donde la igualdad de género es 
reconocida como un motor funda-
mental para el progreso social y la 
protección de los derechos huma-
nos en todo el mundo.

La Igualdad de Género, recogida 
en el Objetivo de Desarrollo Soste-
nible (ODS) 5 de la Agenda 2030, 
es más que un derecho fundamen-
tal; es un pilar esencial para cons-
truir un mundo pacífico, próspero y 
sostenible. A pesar de los avances 
logrados en las últimas décadas, el 
mundo aún está lejos de alcanzar 
este objetivo para 2030, enfren-
tando desafíos persistentes como 
la brecha salarial, la desproporcio-
nada carga de trabajo doméstico 
y de cuidados no remunerado, y la 
violencia de género, que ha aumen-
tado con la pandemia de COVID-19. 

En 2023, la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AECID) reafirmó su 
compromiso con este objetivo, 
adoptando la igualdad de género 
y el empoderamiento de mujeres, 
niñas y adolescentes como un eje 
transversal y distintivo de su coo-

5
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5 IGUALDAD DE GÉNERO

PROYECTO “AGRO-EMPLEO”  
EN MOZAMBIQUE

Este proyecto promovió el empo-
deramiento femenino, integrando 
a mujeres agricultoras en espacios 
organizativos y decisorios. Tam-
bién se brindó formación y asesoría 
técnica para incorporar el enfoque 
de género en todas las fases. 

PROYECTO HIAS  EN DARIÉN

Este proyecto se centró en la pro-
tección contra la violencia de gé-
nero para migrantes y refugiados, 
creando espacios seguros para 
mujeres, niñas y adolescentes, y 
distribuyendo kits de higiene de 
emergencia, así como apoyo psico-
social y asistencia legal.

PROGRAMA GENEROS.AS

Este programa transversal y per-
manente del Centro Cultural de 
España en El Salvador promueve 
la igualdad de género y la diversi-
dad, combatiendo todas las formas 
de violencia y discriminación. En 
2023, realizó cerca de medio cen-
tenar de actividades, incluyendo 
la “Escuela Géneros.a” dedicada al 
Afrofeminismo y el primer “Festival 
Géneros.as, Mujeres que hacen mú-
sica”.

PROYECTO FNUAP

En un contexto de crisis humanita-
ria, este proyecto, buscó satisfacer 
las necesidades de salud reproduc-
tiva y prevenir la violencia de géne-
ro, con especial atención a mujeres 
y niñas. Estableció Equipos Móviles 
de Salud y Casas de Salud Familiar, 
proporcionando servicios de aten-
ción integral a la violencia de géne-
ro y alcanzando a más de un millón 
de beneficiarios.

PROGRAMA ELLAS+

Este programa, seleccionado por 
la UE como buena práctica en Li-
derazgo y Participación Igualitaria, 
financió 14 proyectos en 2023 por 
un monto total de 5M€, abordando 
la igualdad de género en diversos 
países de África y América Latina.

PROYECTOS DESTACADOS

AMÉRICA DEL SUR
16.826.195,90 €	

24,19%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
15.985.057,10 €	

22,98%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
14.419.038,65 €

20,73%

69.552.786,15 €
11,09%

TOTAL ODS 5

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
7.650,00 €	

0,01%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

9.575.481,67 €

13,77%

RESTO  
DE ASIA	
1.973.976,98 €	

2,84%
ÁFRICA REGIONAL
5.000.000,00 €

7,19%

AMÉRICA REGIONAL
1.318.518,00 €

1,90%

AMÉRICA DEL 
NORTE
1.100,00 €

0%

PVD SIN 
DETERMINAR
4.445.767,85 €

6,39%
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El proyecto Ellas+ Palestina 2023, 
titulado Trabajando Juntas por el 
Cambio, se implementó en los cam-
pamentos centrales y zonas meri-
dionales de la Franja de Gaza (Al 
Bureij y Khan Younis) durante un 
periodo de 24 meses.

En alianza con la Asociación de Cul-
tura y Libre Pensamiento (CFTA), 
el proyecto benefició directamente 
a 400 mujeres, incluidas mujeres 
con discapacidad, que recibieron 
formación práctica adaptada a 
sus necesidades, acompañamiento 
personalizado mediante sesiones 
de coaching, actividades de apren-
dizaje dinámicas y espacios para 
compartir experiencias con otras 
participantes. Estas actividades se 
desarrollaron en un entorno seguro 
que fomentó la confianza, el desa-
rrollo de habilidades específicas y 
la construcción de redes de apoyo. 
Asimismo, cinco organizaciones 
lideradas por mujeres recibieron 
acompañamiento y apoyo para 

fortalecer sus capacidades insti-
tucionales y mejorar su incidencia 
en la comunidad. La intervención 
permitió que las participantes ad-
quirieran herramientas para liderar 
sus propias iniciativas y ejercer su 
liderazgo en la defensa de sus de-
rechos sociales, económicos y civi-
les. De esta manera, se promovió 
que las mujeres asumieran un rol 
más activo en la vida pública y en 
la construcción de soluciones para 
los desafíos de sus comunidades.

Al concluir el proyecto, se observó 
un avance significativo en la au-
topercepción de las beneficiarias 
como agentes de cambio, capaces 
de influir en su entorno y de impul-
sar un modelo de liderazgo inclu-
sivo. Se consolidó además una red 
de mujeres y organizaciones empo-
deradas que continúan trabajando 
de manera conjunta para promover 
la igualdad y la participación en la 
Franja de Gaza.

PROGRAMA ELLAS+ 
PALESTINA

PROYECTOS DESTACADOS

PRESUPUESTO

419.228 €

OBJETIVO
Promover la participa-
ción plena y efectiva de 
las mujeres y garantizar 
su igualdad de oportu-
nidades en liderazgo y 
ciudadanía activa, forta-
leciendo su presencia en 
la toma de decisiones en 
la sociedad civil, la vida 
económica y social en el 
territorio palestino ocu-
pado.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE
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Con el apoyo de la Fundação para 
o Desenvolvimento Comunitário 
(FDC), el proyecto Ellas+ en Mo-
zambique se llevó a cabo en las 
provincias de Nampula y Gaza, con 
una duración de 24 meses. 

Las beneficiarias completaron ci-
clos modulares de emprendimiento, 
liderazgo y finanzas comunitarias, 

El proyecto Ellas+ Perú 2023 se de-
sarrolló en las regiones de Apurí-
mac, Puno y Lima Metropolitana du-
rante un periodo de 24 meses. Fue 
implementado por la Coordinadora 
Nacional de Derechos Humanos 
(CNDDHH) junto con el Movimiento 
Manuela Ramos y DEMUS, y bene-
fició a más de 700 mujeres y per-
sonas LGBTIQ+ mediante procesos 

PROGRAMA ELLAS+ 
MOZAMBIQUE

PROGRAMA ELLAS+ 
PERÚ 

PRESUPUESTO

245.000 €

OBJETIVO
Fortalecer la capacidad 
emprendedora de 1.500 
niñas y 500 mujeres jó-
venes, aumentando su 
autoestima e influencia 
en los procesos socioe-
conómicos y políticos de 
sus comunidades.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PRESUPUESTO

450.000 €

OBJETIVO

Crear un entorno favora-
ble para la participación 
plena de mujeres en su 
diversidad, promoviendo 
el respeto de sus dere-
chos humanos y el ejerci-
cio de sus autonomías.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

que derivaron en la elaboración de 
planes de negocio sostenibles y ac-
tividades generadoras de ingresos.

El proyecto también impulsó la or-
ganización de movimientos aso-
ciativos para promover la partici-
pación activa de las jóvenes en la 
gobernanza local. Las beneficiarias 
participaron en encuentros con au-

de formación, acompañamiento en 
el desarrollo de sus capacidades de 
liderazgo y fortalecimiento de re-
des comunitarias.

A lo largo de su ejecución, se im-
pulsaron diálogos y foros sobre 
derechos políticos, se promovió 
el debate público frente al aco-
so político y se presentaron pro-

puestas ante las autoridades lo-
cales y regionales para favorecer 
políticas de igualdad de género.  
 
El proyecto contribuyó a difundir 
el histórico fallo del caso Manta y 
Vilca, que reconoció la violencia se-
xual como crimen de lesa humani-
dad, estableciendo un precedente 
en toda Latinoamérica.

toridades y líderes comunitarios, lo 
que favoreció el reconocimiento de 
su papel en la defensa de derechos 
y en la toma de decisiones.
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En el marco del compromiso por 
garantizar los derechos de las mu-
jeres y reducir las desigualdades 
en Honduras, la Agencia Espa-
ñola de Cooperación Internacio-
nal para el Desarrollo (AECID) y 
el Programa Ciudad Mujer (PCM) 
unieron esfuerzos para poner en 
marcha el proyecto “Fortaleci-
miento y Vinculación Intersecto-
rial Para la Prevención y Abordaje 
de Violencia Hacia las Mujeres”. 
 
Con una inversión de 350.000 eu-
ros, la iniciativa se orientó a pre-
venir y atender la violencia contra 
niñas, adolescentes y mujeres me-
diante la consolidación de Redes de 
Actores Territoriales (RAT) en los 
Centros Ciudad Mujer (CCM) de Te-
gucigalpa, San Pedro Sula, Cholo-
ma, La Ceiba, Juticalpa y Choluteca. 

PROGRAMA  
CIUDAD MUJER

PRESUPUESTO

350.000 €

OBJETIVO

Prevenir y atender la vio-
lencia contra mujeres y 
niñas en Honduras, forta-
leciendo redes intersec-
toriales y comunitarias 
para una respuesta coor-
dinada y cercana.

CIRCLE-EURO

CROSSHAIRS-SIMPLE

PROYECTOS DESTACADOS

Las RAT se conformaron por institu-
ciones públicas, gobiernos munici-
pales, sector privado, organizacio-
nes de la sociedad civil y empresas 
privadas. Su objetivo fue potenciar 
la participación activa y coordinada 
de todos los actores para acercar los 
servicios integrales de Ciudad Mujer 
a comunidades focalizadas. De ma-
nera complementaria, se fortaleció 
y capacitó a promotoras comunita-
rias para impulsar la prevención y la 
atención de la violencia de género. 
 
Ante la alarmante cifra de 386 mu-
jeres asesinadas en 2023, equiva-
lente a una muerte violenta cada 23 
horas, la AECID reafirmó su com-
promiso inquebrantable en la lucha 
contra todas las formas de violencia 
hacia las mujeres. El proyecto evi-
denció la importancia de las alianzas 

intersectoriales y el fortalecimien-
to de capacidades institucionales 
para ofrecer respuestas efectivas 
frente a la violencia de género. 
 
Los resultados alcanzados refleja-
ron el compromiso de la AECID y 
del Programa Ciudad Mujer con la 
construcción de una sociedad más 
justa e igualitaria. Gracias a este 
esfuerzo, las mujeres hondureñas 
contaron con un mayor acceso a 
servicios integrales de apoyo y pro-
tección, al tiempo que se promovió 
la posibilidad de vivir libres de vio-
lencia y discriminación.
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El acceso al agua potable, el saneamiento y la higiene es una necesidad humana básica 
y un derecho humano fundamental que incide directamente en la salud y el bienestar 
de las personas. Sin embargo, a pesar de los avances significativos, miles de millones de 
personas en el mundo siguen careciendo de estos servicios esenciales. 

AGUA LIMPIA 
Y SANEAMIENTO

El ODS 6 es considerado un objeti-
vo palanca por su impacto directo 
en otros objetivos clave como la 
salud (ODS 3), la educación (ODS 
4), la igualdad de género (ODS 5), 
la lucha contra la pobreza (ODS 1) 
y la acción climática. El agua actúa 
como un eje fundamental que co-
necta el desarrollo social, económi-
co y ambiental.

Este objetivo no solo implica ase-
gurar el acceso equitativo y ase-
quible al agua y al saneamiento, 
sino también mejorar la calidad 
del agua, reducir la contaminación, 
fomentar la reutilización segura y 
promover la Gestión Integrada de 
los Recursos Hídricos (GIRH). Tam-
bién exige proteger ecosistemas 
acuáticos, ampliar la cooperación 
internacional y fortalecer la partici-
pación de las comunidades locales. 
 
En este contexto, la Coopera-
ción Española impulsa el ODS 6 
a través del Fondo de Coopera-
ción para Agua y Saneamiento 
(FCAS), su principal instrumen-
to en América Latina y el Caribe. 
El FCAS fue presentado como 
compromiso clave en la Segun-

da Conferencia Mundial del Agua 
de la ONU en 2023, y se basa en 
un enfoque de cooperación entre 
iguales, en el que los países recep-
tores son tratados como socios 
y líderes de su propio desarrollo. 
 
Las líneas de trabajo del FCAS se 
alinean con los derechos humanos 
al agua y al saneamiento, la equi-
dad de género, el respeto a la di-
versidad cultural, la reducción de 
desigualdades territoriales y el for-
talecimiento de políticas públicas. 
Su estrategia opera en tres niveles:

	› Local: sensibilización y forma-
ción de comunidades, creación 
de juntas de agua y empodera-
miento de mujeres, tanto en la 
gestión como en la capacitación 
técnica.

	› Nacional: apoyo a ministerios y 
agencias para el desarrollo de 
normativas, estándares técnicos, 
políticas y gobernanza en el sec-
tor.

	› Regional: promoción del inter-
cambio técnico y de experiencias 
mediante redes como CODIA o 
RALCEA.

El FCAS también desarrolla herra-
mientas para fortalecer capacidades:

	› Una guía para aplicar los dere-
chos humanos al agua en la ges-
tión municipal.

	› Listas de comprobación para 
aplicar el enfoque GIRH y garan-
tizar los derechos en proyectos.

	› El sistema SISRI, que evalúa la 
sostenibilidad de los operadores 
de agua y saneamiento en di-
mensiones técnicas, económicas, 
sociales y ambientales, con pilo-
tos en El Salvador, Guatemala y 
Honduras.

	› Guías para la selección de terre-
nos y tecnologías de tratamiento 
de aguas residuales, elaboradas 
con el apoyo de CEDEX.

El FCAS integra de forma trans-
versal la igualdad de género y el 
respeto a la diversidad cultural, 
promoviendo la participación de 
mujeres en la gestión del agua y la 
inclusión activa de comunidades in-
dígenas. Además, prioriza las zonas 
rurales y periurbanas, con el obje-
tivo de reducir desigualdades terri-
toriales y mejorar el bienestar de las 
poblaciones más vulnerables.

6



AECID 2023    113  

6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

PROGRAMA INTEGRAL SECTORIAL 
DE AGUA Y SANEAMIENTO 
HUMANO EN NICARAGUA

Este programa, ha llegado a 19 ciu-
dades, mejorando las condiciones 
de vida de más de 500.000 perso-
nas. Ha implicado la construcción, 
ampliación y rehabilitación de in-
fraestructuras de agua potable y 
saneamiento, la mejora de plantas 
de tratamiento de aguas residuales, 
y el fortalecimiento institucional de 
Empresa Nicaragüense de Acue-
ductos y Alcantarillados Sanitarios 
(ENACAL), la empresa nacional de 
acueductos y alcantarillados.

PROGRAMA AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO EN COSTA RICA

Este programa se ha centrado en 
zonas rurales e indígenas del nor-
te del país. Ha logrado que más 
de 26.500 personas dispongan de 
agua ininterrumpidamente y ha 
contribuido a mejorar la salud y las 
condiciones ambientales. También 
ha fortalecido a las asociaciones de 
acueductos (ASADAS) y al Institu-
to Costarricense de Acueductos y 
Alcantarillados (AyA) para asegu-
rar la sostenibilidad del servicio.

CONSTRUCCIÓN DE POLÍTICA 
PÚBLICA DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO RURAL EN EL 
SALVADOR 

Este programa incluye iniciativas 
como el abastecimiento de agua y 

saneamiento para 3.500 personas 
en el municipio de Suchitoto en 
2023. El proyecto se enfoca en la 
infraestructura y en el cuidado del 
medio ambiente, con la plantación 
de árboles, la construcción de po-
zos de infiltración y la capacitación 
de técnicos en conservación hídrica.

MEJORA DEL SUMINISTRO DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
EN MÉRIDA, YUCATÁN, MÉXICO 

Desarrollado en una zona de sierra 
con importante presencia indíge-
na Puuc y situaciones de pobreza, 
este programa contempla la crea-
ción de comités de agua y sesiones 
comunitarias participativas para la 
operación de los sistemas. Busca 
integrar la visión y los conocimien-
tos ancestrales de las comunidades 
indígenas en la gestión del agua.

PROYECTOS DESTACADOS

AMÉRICA DEL SUR
8.230.327,57 €	

36,61%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
1.785.647,84 €	

7,94%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
7.886.652,56 €

35,08%

22.483.796,68 €
3,59%

TOTAL ODS 6

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

3.162.181,21 €

14,06%

RESTO  
DE ASIA	
119.000,00 €	

0,53%
AMÉRICA REGIONAL
532.000,00 €

2,37%

PVD SIN 
DETERMINAR
767.987,50 €

3,42%
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AGUA Y SANEAMIENTO EN COMAYAGUA:  
UN MODELO DE DESARROLLO SOSTENIBLE

PROYECTOS DESTACADOS

Durante 2023, el Fondo de Coope-
ración para Agua y Saneamiento 
(FCAS) ha sido clave en la mejora 
del acceso al agua potable y al sa-
neamiento en comunidades rurales 
del noroeste del Valle de Comaya-
gua, Honduras. Localidades como 
Lejamaní, Ajuterique, Isla del Triunfo, 
Ojo de Agua, El Porvenir, Casabeles 
y Carlos Miranda partían de una si-
tuación crítica: muchas familias no 
contaban con letrinas y practicaban 
la defecación al aire libre, lo que su-
ponía graves riesgos para la salud y 
el medio ambiente. Además, el acce-
so al agua segura era limitado y mu-
chas personas dependían de fuentes 
superficiales o se veían obligadas a 
comprar agua a precios elevados.

El proyecto “HND-014-B: Agua y Sa-
neamiento en el Valle de Comaya-
gua”, en su fase complementaria, ha 
respondido a estas necesidades con 
soluciones concretas y sostenibles:

	› Construcción de 140 letrinas fa-
miliares.

	› Rehabilitación de módulos sani-
tarios en cinco centros escolares.

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Superar los problemas estruc-
turales y deficiencias en la 
cobertura de agua potable y 
saneamiento (alcantarillado y 
tratamiento de aguas residua-
les) para la población.

PRESUPUESTO

Presupuesto global

2.148.910,81  €
Aportación FCAS

2.128.910,81  €

	› Desarrollo de 100 km de redes de 
distribución de agua.

	› Campañas de sensibilización que al-
canzaron a más de 3.000 personas.

Estas acciones han tenido un im-
pacto directo en la salud de la po-
blación, con una reducción de las 
enfermedades diarreicas, especial-
mente en niños y niñas. También se 
ha promovido una mayor conciencia 
sobre el uso responsable del recur-
so hídrico, integrando componentes 
ambientales y educativos.

Un aspecto central del enfoque del 
FCAS es el fortalecimiento insti-
tucional local. En este caso, se ha 
apoyado a Aguas de la Sierra de 
Montecillos (ASM), operador creado 
en 2019 en el marco del mismo pro-
grama. ASM gestiona el suministro 
de agua en 18 comunidades y el al-
cantarillado sanitario en varios mu-
nicipios. Gracias al acompañamiento 
técnico de la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) y al hermana-
miento con la Empresa Municipal de 
Aguas de Sevilla (EMASESA), ASM 

ha recibido asesoramiento profesio-
nal que ha permitido modernizar su 
gestión y fomentar una gobernanza 
participativa y transparente.

El FCAS también impulsa el uso de 
herramientas que fortalecen las ca-
pacidades locales para una gestión 
del agua eficaz y sostenible, en línea 
con el ODS 6. Entre ellas destacan 
el Sistema Integral de Sostenibilidad 
y Refuerzo Institucional (SISRI), lis-
tas de verificación para la gestión 
integrada del agua y guías técni-
cas para el tratamiento de aguas 
residuales, todas con un enfoque 
basado en los derechos humanos. 
 
Este proyecto en el Valle de Coma-
yagua es un ejemplo de cómo una 
cooperación sólida, participativa y 
orientada al fortalecimiento institu-
cional puede generar cambios du-
raderos. La combinación de inver-
sión en infraestructuras, formación 
técnica local y alianzas estratégicas 
demuestra su capacidad para trans-
formar comunidades y avanzar ha-
cia el acceso universal al agua y al 
saneamiento.
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HACIA UNA ENERGÍA  
ASEQUIBLE Y LIMPIA

El acceso universal a una energía 
asequible, segura y sostenible es 
fundamental para el desarrollo, 
afectando directamente la agri-
cultura, la empresa, la sanidad y la 
educación. A pesar de los avances, 
millones de personas siguen sin 
acceso a la electricidad o depen-
den de combustibles contaminan-
tes para cocinar.

La AECID contribuye a este objeti-
vo a través de la inversión en fuen-
tes de energía limpia, la mejora de 
la eficiencia energética y el apoyo a 
infraestructuras sostenibles. La vi-
sión Team Europe (TEI), que busca 
optimizar recursos para un impac-
to sostenible, ha destinado 370M€ 
a la TEI Regional Green Transition 
en América Latina. 

ENERGÍA  
ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 7 y 13 están estrechamente vinculados 
en la lucha contra el cambio climático y la promoción de un desarrollo sostenible. El 
ODS 7 busca garantizar el acceso universal a una energía asequible, fiable, sostenible y 
moderna. Al mismo tiempo, el ODS 13 llama a una acción climática urgente, subrayando 
que el cambio climático pone en riesgo la vida en el planeta. 

IMPULSANDO  
LA ACCIÓN CLIMÁTICA

	› Promoción de mecanismos para 
aumentar la capacidad de plani-
ficación y gestión eficaz en rela-
ción con el cambio climático, con 
énfasis en mujeres, jóvenes y co-
munidades marginadas.

El Programa de Transición Ecoló-
gica (PROTEC) de la AECID, que 
aumentó su presupuesto a 10M€ en 
2023, se centra en soluciones ba-
sadas en la naturaleza y la econo-
mía circular. Además, ha priorizado 
la lucha contra la desertificación y 
la sequía, dedicando más de 4M€ 
en 2023 a la Alianza Internacional 
contra la Sequía (IDRA), un com-
promiso liderado por España y Se-
negal. La AECID también patrocina 
la Carta del Clima y Acción Huma-
nitaria del Comité Internacional de 
la Cruz Roja (CICR) y la Federación 
Internacional de Sociedades de la 
Cruz Roja y de la Media Luna Roja 
(FICR), y es firmante de la Declara-
ción de Donantes sobre el Clima y 
la Acción Humanitaria de la UE.

El cambio climático representa uno 
de los desafíos más apremiantes de 
nuestro tiempo, afectando a todas 
las personas y continentes. Con fe-
nómenos meteorológicos extremos 
cada vez más frecuentes, y la ur-
gente necesidad de reducir las emi-
siones de gases de efecto inverna-
dero a casi la mitad para 2030, la 
acción transformadora es crucial. 

En 2023, la AECID reafirmó su 
compromiso con la acción climáti-
ca, destinando más de 67M€ a este 
ámbito a través de la Ayuda Oficial 
al Desarrollo (AOD).

Las líneas de acción en materia de 
acción climática incluyen:

	› Fortalecimiento de la resiliencia 
y la capacidad de adaptación a 
los riesgos climáticos y desastres 
naturales.

	› Mejora de la educación y sensibi-
lización sobre mitigación, adap-
tación y reducción de efectos del 
cambio climático.

7 13
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7 ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

AMÉRICA DEL SUR
1.322.241,50 €	

29,68%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
935.072,71 €	

20,99%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
1.393.088,50 €

31,27%

4.455.402,71 €
0,71%

TOTAL ODS 7

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

430.000,00 €

9,65%

RESTO  
DE ASIA	
375.000,00 €	

8,42%

Al ritmo actual, se estima 
que unas 660 millones de 

personas seguirán sin acceso a 
la electricidad, en 2030.
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13 ACCIÓN POR EL CLIMA

AMÉRICA DEL SUR
3.727.027,00 €	

41,65%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
1.526.583,78 €	

17,06%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
3.102.952,71 €

34,68%

8.947.563,49 €
1,43%

TOTAL ODS 13

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

231.000,00 €

2,58%
AMÉRICA REGIONAL
360.000,00 €

4,02%

RECICLAJE INCLUSIVO PARA LA 
GESTIÓN DE RESIDUOS 

Implementado por FUNDEMAS, 
este proyecto ha sensibilizado y 
equipado a recicladores y centros 
de acopio en el Salvador, logrando 
recuperar más de 18.573 toneladas 
de material reciclable y reduciendo 
la emisión de 53.492 toneladas de 
CO2. Contribuye así a dinamizar la 
economía local y a disminuir la con-
taminación ambiental, impulsando 
un modelo de economía circular.

AGRICULTURA INNOVADORA  
EN EL DESIERTO DE EGIPTO 

Esta iniciativa promueve la agricul-
tura en zonas desérticas utilizando 
técnicas ecológicas y convenciona-
les, junto con prácticas innovado-
ras. Se enfoca en la gestión eficien-
te del agua, la selección de cultivos 
climáticamente inteligentes y la op-
timización del uso del suelo.

ENERGÍA ELÉCTRICA A TRAVÉS 
DE FUENTES RENOVABLES EN 
PALAWAN

Este proyecto es un ejemplo di-
recto del apoyo de la AECID a la 
expansión de las oportunidades 
energéticas limpias. Se centra en la 
provisión de energía eléctrica utili-
zando fuentes renovables en la pro-
vincia de Palawan, contribuyendo 
al acceso a servicios energéticos 
modernos y sostenibles.

PROYECTOS DESTACADOS

OPERACIÓN DE SUSCRIPCIÓN DE 
TÍTULOS DE DEUDA DE KUALI 

Una operación financiera de hasta 
50M€ destinada a apoyar compa-
ñías innovadoras y pequeños pro-
veedores de servicios financieros. 
Su objetivo es transformar sus 
modelos de negocio y los de sus 
prestatarios (mipymes y pequeños 
agricultores) hacia modelos más 
ecológicos, sostenibles e inclusivos 
con las mejores prácticas climáti-
cas, impulsando economías bajas 
en carbono y aumentando la resi-
liencia climática en América Latina, 
el Caribe y la India.
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Este objetivo busca no solo mantener un crecimiento económico per cápita adecuado, 
sino también elevar la productividad mediante la innovación y la diversificación, fomen-
tar el emprendimiento, la creatividad y la formalización de micro y pequeñas empresas, 
y garantizar el acceso a servicios financieros. 

TRABAJO DECENTE Y  
CRECIMIENTO ECONÓMICO  
INLCUSIVO Y SOSTENIBLE

Entre los desafíos persistentes, se 
encuentran la elevada tasa de des-
empleo juvenil, la persistencia del 
empleo informal, la brecha salarial 
de género, y la necesidad de entor-
nos laborales seguros y protegidos.

En este contexto, la Agencia Espa-
ñola de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID) demos-
tró un firme compromiso con el 
ODS 8, integrándolo en sus estrate-
gias y proyectos a través de diver-
sas modalidades de cooperación; 
priorizando la creación de empleo 
digno y el apoyo al emprendimien-
to y fortalecimiento económico, 
con un énfasis particular en mujeres 
y jóvenes. 

El FONPRODE, su principal instru-
mento financiero, que se encuen-
tra en proceso de transformación a 
Fondo Español de Desarrollo Sos-

tenible (FEDES), gestionó una car-
tera de aproximadamente 518M€ 
en 67 países, canalizando fondos a 
través de créditos, microfinanzas e 
inversiones de impacto para erradi-
car la pobreza y reducir desigualda-
des.

En este marco, la AECID destinó re-
cursos significativos a operaciones 
con el sector privado y público. Por 
ejemplo, se aprobaron préstamos 
para mejorar el acceso a servicios 
financieros para micro, pequeñas y 
medianas empresas, y se adquirió 
deuda en el fondo KUALI por 50M€ 
para apoyar a más de 300.000 pe-
queños agricultores y 15.000 micro-
pymes en América Latina, el Caribe 
y la India, promoviendo modelos de 
negocio más sostenibles e inclusi-
vos. También se autorizaron 9,5M€ 
en asistencia técnica para impulsar 
el desarrollo empresarial sosteni-

ble y la transición hacia economías 
bajas en carbono. La Agencia tam-
bién reforzó su colaboración con 
la Unión Africana a través de AU-
DA-NEPAD, aportando 5M€ para 
programas de desarrollo de capa-
cidades para jóvenes y mujeres, la 
financiación de incubadoras de em-
prendimiento y la inclusión socioe-
conómica. Además, la cooperación 
sectorial de la AECID, incluyendo 
su programa de Transición Ecológi-
ca (PROTEC), ha incrementado su 
presupuesto a 10M€ en 2023, abor-
dando soluciones innovadoras y la 
economía circular que generan va-
lor y empleo. Las convocatorias de 
la AECID para formación, creación 
artística y promoción del español 
también impactan en el ODS 8, fo-
mentando la capacitación del capi-
tal humano y el empleo de jóvenes 
españoles.

8
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8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO INLCUSIVO Y SOSTENIBLE

EMPODERAMIENTO ECONÓMICO 
DE MUJERES Y JÓVENES EN CABO 
VERDE

El proyecto promovió la inclusión 
y el empoderamiento de mujeres y 
jóvenes mediante el acceso al em-
pleo digno y a la protección social, 
enfocándose en la formalización 
del trabajo doméstico. Ofreció for-
mación en oficios como Pastelería, 
Estética y Cuidados Básicos, distri-
buyó kits de emprendimiento y al-
canzó en algunos casos una inser-
ción laboral del 100 %.

PROMOCIÓN DEL EMPLEO EN LAS 
INDUSTRIAS CULTURALES EN 
LOS PALOP Y TIMOR ORIENTAL

El programa capacitó a profesiona-
les en financiación, buenas prácti-
cas y asesoramiento para proyec-
tos culturales, lo que permitió crear 
asociaciones de gestores culturales 
en Timor Oriental y Santo Tomé y 
Príncipe.

INSERCIÓN LABORAL DE 
MUJERES Y PERSONAL DEL 
COLECTIVO LGBTIQ+  

El proyecto, en colaboración con 
empresas españolas, ofrece aloja-
miento, apoyo socioemocional y 
empleo digno a mujeres y perso-
nas LGBTIQ+ refugiadas víctimas 
de violencia en México, promovien-
do su estabilidad y desarrollo per-
sonal.

APOYO AL DESARROLLO 
AGRÍCOLA EN SENEGAL

El proyecto busca reducir la pobre-
za en Senegal integrando a muje-
res, jóvenes y hombres en cadenas 
de valor sostenibles, con el objetivo 
de mejorar la seguridad alimenta-
ria, aumentar los ingresos de pe-
queños productores y generar em-
pleo estable en zonas rurales.

APOYO AL DESARROLLO 
AGRÍCOLA EN MOZAMBIQUE

Ejecutado por CESAL, el proyecto 
mejoró la seguridad alimentaria y 
los ingresos rurales a través de la 
agroecología, promoviendo el em-
poderamiento femenino mediante 
la integración de mujeres agricul-
toras en espacios organizativos y el 
fortalecimiento de sus capacidades 
productivas. 

PROYECTOS DESTACADOS

AMÉRICA DEL SUR
1.989.366,61 €	

22,95%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
622.788,00 €	

7,18%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
1.924.968,98 €

22,20%

8.669.518,79 €
1,38%

TOTAL ODS 8

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

2.932.395,20 €

33,82%

PVD SIN 
DETERMINAR
1.200.000,00 €

13,84%
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El ODS 10 busca potenciar y promover la inclusión social, económica y política de todas 
las personas, eliminando leyes y prácticas discriminatorias y fomentando políticas fis-
cales, salariales y de protección social más equitativas. Además, se propone mejorar la 
representación de los países en desarrollo en las instituciones económicas y financieras 
internacionales y facilitar una migración ordenada y segura, abordando las causas pro-
fundas que llevan a millones de personas a buscar una vida mejor.

REDUCCIÓN  
DE DESIGUALDADES

La AECID ha canalizado sus es-
fuerzos en el ODS 10 a través de 
múltiples frentes, priorizando a los 
grupos en situación de mayor vul-
nerabilidad y fomentando la inclu-
sión en todas sus dimensiones.

	› Enfoque Transversal de Género e 
Inclusión: la igualdad de género 
y el empoderamiento de muje-
res, niñas y adolescentes son un 
elemento distintivo de la Coo-
peración Española, transversal 
a la mayoría de sus intervencio-
nes. En 2023, se destinaron casi 
30M€ a intervenciones humani-
tarias que integran la igualdad de 
género. También se ha trabajado 
en la prevención y respuesta a la 
violencia de género, el fortaleci-
miento de derechos económicos 
y la participación política de las 
mujeres en diversas regiones 
como Palestina, Jordania, Egipto, 
Marruecos, Mauritania, Túnez y 
Filipinas.

	› Atención a Personas en Movili-
dad Forzada y Discapacidad: la 
AECID ha priorizado la protección 
y atención a personas refugiadas, 
desplazadas internas y apátridas, 
dedicando casi 25,9M¤€ en 2023, 
superando su compromiso del 
10% de la ayuda humanitaria. Se 
ha apoyado activamente la inclu-
sión de personas con discapaci-
dad, pueblos indígenas y comuni-
dades afrodescendientes, en línea 
con la Convención Internacional 
de Derechos de las Personas con 
Discapacidad.

	› Fortalecimiento Institucional y 
Gobernanza Inclusiva: conscien-
te de que la desigualdad se com-
bate fortaleciendo las institucio-
nes y garantizando el acceso a la 
justicia para todos, la AECID ha 
impulsado programas para mejo-
rar la gestión pública y la demo-
cracia. Esto incluye la formación 
de empleados públicos en países 
socios, apoyando el ODS 16 (Paz, 

Justicia e Instituciones Sólidas), 
que contribuye directamente a la 
reducción de desigualdades.

	› Fomento del Empleo y Oportu-
nidades Económicas: la creación 
de empleo decente, el apoyo al 
emprendimiento y la economía 
social son pilares para reducir las 
desigualdades económicas. La 
AECID ha puesto un énfasis es-
pecial en la creación de oportu-
nidades para mujeres y jóvenes, 
en particular en el sector cultural 
y agrícola.

10
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10 REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES

PROYECTO HIAS EN EL DARIÉN

Con el objetivo de mejorar las con-
diciones de vida de migrantes y 
refugiados, este proyecto ha pro-
porcionado asistencia humanitaria, 
y la creación de espacios seguros a 
lo largo de las rutas migratorias en-
tre Colombia, Panamá y Costa Rica. 
Asimismo, se han mitigado riesgos 
de violencia de género y brindado 
apoyo psicosocial y legal a miles de 
personas vulnerables, superando 
las metas de atención en violencia 
basada en género y salud mental. 

PROYECTO “GENEROS.AS”

Liderado por el Centro Cultural de 
España en El Salvador, este progra-
ma transversal y permanente ha 
promovido la igualdad de género y 
la diversidad, ofreciendo espacios 
seguros de expresión, reflexión 
y debate. El proyecto visibiliza y 
combate la injusticia, desigualdad 
y violencia contra mujeres, niñas y 
la comunidad LGTBIQ+.

PROGRAMA DE FORMACIÓN 
MÉDICA ESPECIALIZADA  

En países como Níger, Mali, Mo-
zambique, Etiopía y Guinea Ecua-
torial, la AECID ha apoyado el ac-
ceso universal a los sistemas de 
salud, reforzando capacidades y 
ejecutando programas de salud se-
xual y reproductiva. Esta formación 
y apoyo buscan reducir la desigual-
dad en el acceso a servicios de sa-
lud esenciales.

EMPODERAMIENTO ECONÓMICO 
DE MUJERES Y JÓVENES EN 
CABO VERDE

Este proyecto ha sido fundamental 
para construir una sociedad más 
justa e inclusiva. Se han impartido 
formaciones en áreas como pas-
telería, estética, corte y costura, e 
higiene para trabajadoras domésti-
cas, capacitando a 300 personas, y 
logrando así la inserción laboral de 
un alto porcentaje de participantes.

PROGRAMA AGRO-EMPLEO

Este proyecto ha mejorado la se-
guridad alimentaria, los ingresos 
rurales y el empoderamiento feme-
nino en Matutuíne, Mozambique. A 
través de la capacitación técnica 
y la promoción de prácticas agro-
ecológicas, ha integrado a mujeres 
agricultoras en espacios de toma 
de decisiones, fomentando su au-
tonomía económica.

PROYECTOS DESTACADOS

5.746.247,54 €
0,92%

TOTAL ODS 10

AMÉRICA DEL SUR
2.024.000,00 €	

35,22%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
151.737,39 €	

2,64%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
1.137.818,00 €

19,80%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

1.744.472,11 €

30,36%
AMÉRICA REGIONAL
531.200,00 €

9,24%

ÁFRICA REGIONAL
11.616,00 €

0,20%

PVD SIN 
DETERMINAR
145.404,04 €

2,53%
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Este objetivo busca promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sos-
tenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir instituciones eficaces, res-
ponsables e inclusivas a todos los niveles. Los conflictos violentos, la inseguridad, la 
violencia sexual, el delito, la explotación y la tortura son fenómenos generalizados que 
obstaculizan el progreso, por lo que reducir la violencia, combatir la corrupción, dismi-
nuir los flujos financieros y de armas ilícitas, y fomentar una participación inclusiva son 
acciones cruciales.

PAZ, JUSTICIA E  
INSTITUCIONES SÓLIDAS

En 2023, la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) demostró un 
firme compromiso con la conse-
cución del ODS 16, integrando sus 
principios en diversas líneas de ac-
ción y proyectos a nivel global. 

	› Fortalecimiento Institucional y 
Gobernanza: la AECID impulsó 
programas para reforzar las ad-
ministraciones públicas y la de-
mocracia en diversas regiones. 
Esto incluyó el apoyo a la mejora 
de la gestión pública y la trans-
parencia, la sistematización de 
procesos y la elaboración de có-
digos de conducta para asocia-
ciones judiciales en Mozambique. 
En Senegal, se continuó el apo-
yo al sistema de registros civiles 
para una mayor cobertura en la 
inscripción de nacimientos, un 
aspecto clave para garantizar la 
identidad jurídica. 

	› Reducción de la Violencia y Pro-
tección de Derechos Humanos: 
la acción humanitaria española, 
coordinada por la Oficina de Ac-
ción Humanitaria (OAH), puso un 
énfasis extraordinario en Palesti-
na como respuesta a la catástro-
fe humanitaria, incrementando la 
financiación y ejerciendo labores 
de incidencia en el Consejo de la 
Unión Europea para abordar la 
crisis de manera integral y cohe-
rente. Se priorizó la protección y 
atención a las personas en situa-
ción de movilidad forzada, des-
tinando casi 25,9M€. En Ucrania, 
se mantuvo el apoyo humanitario, 
incluyendo un proyecto de elimi-
nación de minas con enfoque de 
nexo humanitario-desarrollo-paz. 

	› Inclusión y Participación Social: 
la AECID trabajó activamente 
para promover la participación 
plena de grupos en situación de 
mayor vulnerabilidad, como las 

personas con discapacidad, las 
personas LGTBQI+, los pueblos 
indígenas y las comunidades 
afrodescendientes. La igualdad 
de género y el empoderamiento 
de mujeres, niñas y adolescentes 
fueron elementos transversales y 
prioritarios en muchas actuacio-
nes. 

	› Lucha contra la Corrupción y 
la Delincuencia Organizada: un 
aspecto directo del ODS 16 es 
la reducción considerable de 
la corrupción y el soborno. En 
Mozambique, la AECID continuó 
apoyando el proyecto de ”Apoyo 
a la Lucha contra la Corrupción”, 
fortaleciendo las capacidades de 
las instituciones judiciales y la so-
ciedad civil. En Egipto, se trabajó 
con la Organización Internacional 
de las Migraciones (OIM) en la lu-
cha contra el tráfico de personas.

16
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16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS

APOYO A LA LUCHA CONTRA LA 
CORRUPCIÓN EN MOZAMBIQUE

Con un presupuesto de 9M€, este 
proyecto busca fortalecer las capa-
cidades de las instituciones judicia-
les y la sociedad civil para combatir 
la corrupción. Se realizaron diagnós-
ticos de riesgos de corrupción, ac-
tividades formativas, mejoras en la 
transparencia institucional, y se apo-
yó la participación de la sociedad ci-
vil y los medios de comunicación en 
la vigilancia y denuncia de casos. 

APOYO A LA GOBERNANZA 
LOCAL Y ALIANZAS 
TERRITORIALES EN NGÄBE BUGLÉ

Este proyecto ha capacitado a fun-
cionarios municipales y jueces de paz 
en mediación comunitaria y derechos 
humanos, y mejorado instalaciones 
de salud y agua, contribuyendo a la 
gobernanza inclusiva y la reducción 
de desigualdades en una de las zonas 
más vulnerables de Panamá.

MODERNIZACIÓN DE 
LA ADMINISTRACIÓN 
PENITENCIARIA EN MARRUECOS  

Este proyecto se centró en el for-
talecimiento institucional de la 
Delegación General de la Adminis-
tración Penitenciaria y de la Rein-
serción (DGAPR), mejorando el sis-
tema de clasificación y tratamiento 
de internos, su rehabilitación y el 
sistema de trabajo penitenciario. 

PROYECTO “JUSTICIA Y SOCIE-
DAD” EN FILIPINAS

Con 6M€, este proyecto busca es-
tablecer un entorno de gobernanza 
democrática propicio para una tran-
sición pacífica en la Región Autóno-
ma de Bangsamoro en el Mindanao 
Musulmán. Contribuye a fortalecer 
las capacidades de los tres poderes 
del Gobierno de Bangsamoro para 
promover la buena gobernanza y la 
aplicación eficaz de políticas.

PROYECTOS DESTACADOS

60.174.023,87 €
9,60%

TOTAL ODS 16

AMÉRICA REGIONAL
12.776.246,47 €

21,23%

ÁFRICA REGIONAL
200.000,00 €

0,33%

PVD SIN 
DETERMINAR
1.432.515,46 €

2,38%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
7.995.506,23 €	

13,29%

AMÉRICA CENTRAL 
Y CARIBE	
5.143.748,38 €

8,55%

NORTE DE ÁFRICA Y 
ORIENTE MEDIO

13.137.812,97 €

21,83%

RESTO  
DE ASIA	
7.509.701,46 €	

12,48%

AMÉRICA DEL SUR
10.478.492,90 €	

17,41%

EUROPA CENTRAL  
Y ORIENTAL	
1.500.000,00 €	

2,49%
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INNOVACIÓN Y GENERACIÓN DEL 
CONOCIMIENTO PARA AFRONTAR LA CRISIS 
DEMOCRÁTICA EN CENTROAMÉRICA

PROYECTOS DESTACADOS

CIRCLE-EURO CROSSHAIRS-SIMPLE

OBJETIVO

Promover sociedades pacíficas, inclusivas y con insti-
tuciones responsables en Centroamérica, mediante la 
generación de conocimiento, análisis interdisciplinario 
y propuestas innovadoras que ayuden a comprender la 
crisis democrática y a impulsar procesos de transforma-
ción social sostenible.

PRESUPUESTO

Presupuesto global

333.944  €

Esta actividad, realizada por la Uni-
versidad Complutense de Madrid, la 
Fundación Universidad Loyola An-
dalucía y la Fundación ETEA para 
el Desarrollo y la Cooperación, se 
enmarca en la Red Iniciativa Centro-
américa – RED ICA  para apoyar las 
tendencias democráticas y de trans-
formación social inclusivas y soste-
nibles en Centroamérica, mediante 
la generación de nuevas interpreta-
ciones, conocimientos y propuestas 
sobre la realidad sociopolítica de la 
región y de cada uno de los países, 
identificando los nuevos actores y 
mecanismos de apoyo e incidencia 
política, así como las narrativas que 
legitiman su acción pública.

Conlleva la realización de webi-
narios, reuniones virtuales y pre-
senciales, la elaboración de inves-
tigaciones y publicaciones y la 
realización de un curso de forma-
ción sobre Centroamérica imparti-
do por profesores integrantes de la 
red. Los análisis de economía políti-

ca y ciencias sociales, con enfoque 
interdisciplinario y comparativo re-
gional, resultan imprescindibles para 
realizar propuestas sobre la acción 
de los actores internacionales, en-
tre ellos la Cooperación española y 
europea y para apuntalar procesos 

de democratización y de transfor-
mación social inclusivos y sosteni-
bles. Se identifican nuevos actores, 
procesos de acción pública y nuevas 
narrativas van a permitir a los acto-
res internacionales definir apoyos 
más focalizados y efectivos.
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Este objetivo reconoce que la consecución de las metas globales no es una tarea que 
pueda abordarse de forma aislada por un solo país o actor. Requiere de alianzas inclu-
sivas construidas sobre principios, valores y objetivos comunes basadas en la prioridad 
a las personas y al planeta.

ALIANZAS PARA LOGRAR  
LOS OBJETIVOS

En 2023 la AECID se consolida 
como un actor clave en el desarro-
llo sostenible y la acción humanita-
ria, apoyándose en una amplia red 
de alianzas estratégicas para au-
mentar el impacto y la eficiencia de 
sus intervenciones.

En el ámbito de las alianzas mul-
tilaterales, la AECID desempeña 
un papel activo y comprometido 
con el sistema de Naciones Unidas, 
colaborando con 18 organismos 
y 42 líneas de acción de carácter 
multilateral. El compromiso con la 
Agencia de Naciones Unidas para 
los Refugiados de Palestina en 
Oriente Próximo, por ejemplo, se 
tradujo en un apoyo sustancial para 
la asistencia humanitaria y social a 
los refugiados palestinos, inclu-
yendo servicios esenciales como 
educación y salud. La colaboración 
con el Fondo de Población de las 
Naciones Unidas se centró en la 
erradicación de la mutilación ge-
nital femenina, la prevención de la 
violencia de género y la promoción 
de derechos sexuales y reproduc-
tivos, con proyectos significativos 
en lugares como Afganistán. Con 
el Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia, se apoyó la protec-

ción infantil y la inclusión social, así 
como la expansión de oportunida-
des educativas para adolescentes, 
especialmente niñas, en contextos 
vulnerables. El Programa de las Na-
ciones Unidas para el Desarrollo ha 
sido un aliado para fortalecer la go-
bernanza democrática y la acción 
climática. Otros organismos como 
OCHA, ACNUR, FAO, OMS, OIM, 
OIT, CEPAL, ONU HÁBITAT y PMA 
también recibieron apoyo crucial 
en áreas que van desde la coordi-
nación humanitaria y la seguridad 
alimentaria hasta la salud universal 
y los derechos laborales.

Más allá del sistema de la ONU, la 
AECID extendió su apoyo a fondos 
e iniciativas globales especializa-
das, demostrando su compromiso 
con la salud mundial al contribuir a 
fondos como el de Lucha contra el 
SIDA, la Tuberculosis y la Malaria, el 
Fondo Pandemias, GAVI (Alianza 
para las Vacunas) y CEPI (Coalición 
para la Innovación en la Respues-
ta ante Pandemias), participando 
activamente en sus consejos de 
gobierno. También se reforzó el 
trabajo en la adaptación al cambio 
climático y se apoyaron programas 
de agricultura, seguridad alimenta-

ria y educación en países en desa-
rrollo.

Por otra parte, la Federación Inter-
nacional de Sociedades de la Cruz 
Roja y de la Media Luna Roja (FICR) 
ha recibido apoyo en la atención de 
múltiples emergencias, incluidas 
catástrofes naturales como terre-
motos y ciclones. Por su parte, el 
Comité Internacional de la Cruz 
Roja (CICR) colabora en acciones 
de protección y asistencia huma-
nitaria en contextos de conflicto, 
prestando ayuda, entre otros, en 
los campamentos de población sa-
haraui refugiada.

La AECID articuló una respues-
ta humanitaria sólida a través de 
acuerdos bilaterales y geográfi-
cos, actuando con rapidez y efica-
cia ante diversas crisis. En Turquía 
y Marruecos, desplegó el equipo 
START tras los terremotos, pro-
porcionando atención médica y 
servicios básicos a las poblaciones 
afectadas. Al mismo tiempo, refor-
zó su compromiso con Palestina 
mediante el apoyo al acceso a la 
justicia para las mujeres y la asis-
tencia a colectivos especialmente 
vulnerables. En la región del Sahel, 

17
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17 ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

3.700.085,39 €
0,59%

TOTAL ODS 17

AMÉRICA REGIONAL
1.060.309,00 €

28,66%

PVD SIN 
DETERMINAR
2.100.000,00 €

56,76%

ÁFRICA 
SUBSAHARIANA	
539.776,39 €	

14,59%

destinó recursos significativos para 
hacer frente a la crisis alimentaria, 
al tiempo que impulsó interven-
ciones en educación y protección. 
Esta acción integral se extendió 
también a los campamentos de po-
blación saharaui refugiada, donde 
se ofreció respaldo en seguridad 
alimentaria, salud y educación. Asi-
mismo, en respuesta a las crisis en 
Siria y Ucrania, la AECID centró 
sus esfuerzos en la ayuda a perso-
nas desplazadas, la protección de 
derechos, la preparación para el 
invierno y la promoción de la igual-
dad de género.

La colaboración de la AECID en 
América Latina y el Caribe se cen-
tró en el nexo humanitario-desarro-
llo-paz, la resiliencia climática y la 
igualdad de género, con proyectos 
destacados como la asistencia a 
migrantes en el Darién, la inclusión 
de mujeres y personas LGTBI+ re-
fugiadas en México, el reciclaje in-
clusivo en El Salvador y el fortale-
cimiento del acceso a la justicia en 
Bolivia.

En África Subsahariana, la AECID 
fortaleció alianzas regionales para 
promover el empoderamiento de 
mujeres y jóvenes, y apoyó inicia-
tivas clave en países como Mo-

zambique, Mali, Etiopía, Senegal 
y Cabo Verde, centradas en salud, 
nutrición, agricultura, gobernanza, 
lucha contra la corrupción y auto-
nomía económica femenina.

La AECID centró su acción en el 
Mundo Árabe y Asia mediante ini-
ciativas en género, desarrollo sos-
tenible y fortalecimiento institucio-
nal. Destacaron proyectos en Túnez 
y Marruecos en apoyo a mujeres, 
emprendimiento y desarrollo rural; 
en Egipto y Jordania, en economía 
verde, salud y derechos de las mu-
jeres; y en Filipinas, en procesos de 
paz con enfoque de género y pro-
tección de mujeres indígenas.

La colaboración con el sector pri-
vado y la sociedad civil es esencial. 
La AECID refuerza su colaboración 
mediante el apoyo a ONGD, alianzas 
con empresas y fundaciones para 
fomentar el desarrollo económico, 
cultural y educativo, así como si-
nergias con la comunidad científica 
y los medios de comunicación para 
promover el conocimiento y el pe-
riodismo de calidad. En paralelo, las 
iniciativas institucionales y de coor-
dinación han contribuido a reforzar 
la eficacia de la agencia. Durante la 
Presidencia Española del Consejo 
de la UE, se organizaron más de cien-

to cincuenta actividades culturales y 
se coorganizó la Conferencia Euro-
pea de Diplomacia Científica. Ade-
más, se amplió la Red de Embajadas 
y Centros Culturales de la Coopera-
ción Española con nuevas oficinas, 
fortaleciendo su presencia e interac-
ción cultural. La consolidación de las 
Team Europe Initiatives (TEI), que 
movilizaron recursos significativos 
en América Latina, el Caribe, África 
y Asia, evidenció el compromiso de 
España con un desarrollo humano y 
económico inclusivo. 

En el marco europeo, la AECID parti-
cipó activamente en la Practitioners’ 
Network, una red creada en 2007 
para que las agencias de coopera-
ción compartieran experiencias y 
buenas prácticas, con el fin de lograr 
una acción más coordinada y co-
herente. En este espacio, la AECID, 
junto con la agencia alemana GIZ, 
lideró la Task Force Team Europe, 
cuyo propósito fue facilitar el inter-
cambio entre los miembros de la red 
y la Unión Europea sobre la puesta 
en marcha del enfoque Equipo Eu-
ropa y la aplicación sostenible de la 
iniciativa Global Gateway.
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BILATERAL DIRECTA (€) BILATERAL INDIRECTA (€)

TOTAL GENERAL (€)
Ayuda  

Programática
Cooperación 

Técnica
Proyectos / 
Programas

Total Bilateral 
directa

OSC y OTRAS 
Entidades  
Privadas

Cooperación 
Técnica

Cooperación 
Multibilateral  

(a través de OOII)

Total Bilateral 
indirecta

No especificado  18.148,79  18.148,79        18.148,79 0%

ODS1 Fin de la pobreza  2.500,00  1.725.671,29  1.728.171,29  1.934.000,20  2.116.000,00 4.050.000,20  5.778.171,49 7%

ODS10 Reducción de las desigualdades  121.737,39  121.737,39  121.737,39 0%

ODS11 Ciudades y comunidades sostenibles  384.100,00  384.100,00  27.499,97  170.800,00  198.299,97  582.399,97 1%

ODS12 Producción y consumo responsalbes  968.600,00  968.600,00  124.731,20  124.731,20  1.093.331,20 1%

ODS13 Acción por el clima  1.454.583,78  1.454.583,78  72.000,00  72.000,00  1.526.583,78 2%

ODS14 Vida submarina  200.000,00 3.005.858,60  3.205.858,60 3.205.858,60 4%

ODS15 Vida de ecosistemas terrestres  241.000,00  241.000,00  60.000,00  384.000,00  444.000,00  685.000,00 1%

ODS16 Paz, justicia e instituciones sólidas  324.002,26  2.665.378,97  2.989.381,23  1.702.500,00  3.625,00 3.300.000,00  5.006.125,00  7.995.506,23 9%

ODS17 Alianzas para lograr los objetivos  324.777,39  324.777,39  324.777,39 0%

ODS2 Hambre cero  750.000,00  3.032.182,68  3.782.182,68  8.022.450,55  10.875,00 15.905.316,00 23.938.641,55 27.720.824,23 32%

ODS3 Salud y bienestar 1.500.000,00  4.961.476,10  6.461.476,10 6.027.050,00  320.000,00 6.347.050,00  12.808.526,10 15%

ODS4 Educación de calidad  1.325.208,20  1.325.208,20  3.833.698,77  350.000,00  4.183.698,77 5.508.906,97 6%

ODS5 Igualdad de género  20.000,00  5.587.538,00  5.607.538,00  7.899.319,10  15.000,00 2.433.200,00  10.347.519,10 15.955.057,10 18%

ODS6 Agua limpia y saneamiento  1.185.647,84  1.185.647,84  600.000,00     600.000,00  1.785.647,84 2%

ODS7 Energía asequible y no contaminate  364.714,37  364.714,37  262.358,34  308.000,00  570.358,34  935.072,71 1%

ODS8 Trabajo decente y crecimiento económico  472.788,00  472.788,00  150.000,00  150.000,00  622.788,00 1%

ODS9 Industria, innovación e infraestructura  39.050,00  39.050,00  39.050,00 0%

TOTAL GENERAL 2.450.000,00  346.502,26  27.839.411,40 30.635.913,66 30.682.658,13  29.500,00 25.359.316,00  56.071.474,13 86.707.387,79 100%

ÁFRICA SUBSAHARIANA
REGIONAL

Distribución por ODS de la AOD desembolsada GE gestionada por la AECID en 2023 (incluye Fondos Delegados)*

* No incluye gastos de funcionamiento
** No incluye datos de FONPRODE
Fuente: Sistema información AECID (SAP/Informe BO). Datos actualizados a 19/06/2025.

TOTAL AYUDA GESTIONADA

86.707.387,79 € 
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BILATERAL DIRECTA (€) BILATERAL INDIRECTA (€)

TOTAL GENERAL (€)
Ayuda  

Programática
Cooperación 

Técnica
Proyectos / 
Programas

Total Bilateral 
directa

OSC y OTRAS 
Entidades  
Privadas

Cooperación 
Técnica

Cooperación 
Multibilateral  

(a través de OOII)

Total Bilateral 
indirecta

ODS1 Fin de la pobreza  2.500,00  6.110.444,59  6.112.944,59  1.263.271,95  14.022.000,0  15.285.271,95 21.398.216,54 20%

ODS10 Reducción de las desigualdades  519.722,36  519.722,36  374.749,75  850.000,00  1.224.749,75  1.744.472,11 2%

ODS11 Ciudades y comunidades sostenibles  255.321,00  255.321,00  429.500,00  1.182.400,00  1.611.900,00  1.867.221,00 2%

ODS12 Producción y consumo responsalbes  321.831,60  321.831,60  321.831,60 0%

ODS13 Acción por el clima  12.000,00  12.000,00  75.000,00  144.000,00  219.000,00  231.000,00 0%

ODS14 Vida submarina  500.000,00  500.000,00  500.000,00 0%

ODS15 Vida de ecosistemas terrestres  164.251,98  164.251,98  164.251,98 0%

ODS16 Paz, justicia e instituciones sólidas  249.256,36  7.056.614,47  7.305.870,83  4.736.643,60 8.605.000,00 13.341.643,60 20.647.514,43 19%

ODS2 Hambre cero  2.877.985,97  2.877.985,97  2.894.340,95 4.700.000,00  7.594.340,95 10.472.326,92 10%

ODS3 Salud y bienestar  17.198.769,70  17.198.769,70  1.555.322,27  3.722.880,00  5.278.202,27 22.476.971,97 21%

ODS4 Educación de calidad  2.719.750,00  2.719.750,00  3.725.136,56 2.375.000,00  6.100.136,56  8.819.886,56 8%

ODS5 Igualdad de género  2.791.656,18  2.791.656,18  6.449.642,47  70.560,00  2.237.600,00  8.757.802,47 11.549.458,65 11%

ODS6 Agua limpia y saneamiento  2.310.000,00  2.310.000,00  336.077,21  635.104,00  971.181,21  3.281.181,21 3%

ODS7 Energía asequible y no contaminate  465.000,00  465.000,00  340.000,00  340.000,00  805.000,00 1%

ODS8 Trabajo decente y crecimiento económico  1.068.194,50  1.068.194,50  1.064.200,70  800.000,00  1.864.200,70  2.932.395,20 3%

ODS9 Industria, innovación e infraestructura  1.245.600,00  1.245.600,00  921.474,75  921.474,75  2.167.074,75 2%

TOTAL GENERAL  251.756,36  45.131.058,77  45.382.815,13  24.651.443,79  70.560,00  39.273.984,00  63.995.987,79  109.378.802,92  100%

NORTE DE ÁFRICA, ORIENTE MEDIO Y ASIA
REGIONAL

Distribución por ODS de la AOD desembolsada GE gestionada por la AECID en 2023 (incluye Fondos Delegados)*

* No incluye gastos de funcionamiento
** No incluye datos de FONPRODE
Fuente: Sistema información AECID (SAP/Informe BO). Datos actualizados a 19/06/2025.

TOTAL AYUDA GESTIONADA

109.378.802,92  € 
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BILATERAL DIRECTA (€) BILATERAL INDIRECTA (€)

TOTAL GENERAL (€)
Ayuda  

Programática
Cooperación 

Técnica
Proyectos / 
Programas

Total Bilateral 
directa

OSC y OTRAS 
Entidades  
Privadas

Cooperación 
Técnica

Cooperación 
Multibilateral  

(a través de OOII)

Total Bilateral 
indirecta

No especificado  44.226,33  44.226,33  44.226,33 0%

ODS1 Fin de la pobreza  2.500,00 5.849.500,00 5.852.000,00  1.400.700,50 2.666.000,00 4.066.700,50  9.918.700,50 14%

ODS10 Reducción de las desigualdades  1.055.318,00  1.055.318,00  82.500,00  82.500,00  1.137.818,00 2%

ODS11 Ciudades y comunidades sostenibles  25.700,00  1.360.599,05  1.386.299,05  1.664.724,95  20.800,00  1.685.524,95  3.071.824,00 4%

ODS12 Producción y consumo responsalbes  1.031.729,00  1.031.729,00  406.611,18  406.611,18  1.438.340,18 2%

ODS13 Acción por el clima  2.304.442,71  2.304.442,71  798.510,00  798.510,00  3.102.952,71 4%

ODS14 Vida submarina  37.500,00  37.500,00  37.500,00 0%

ODS15 Vida de ecosistemas terrestres  55.000,00  55.000,00  195.000,00  536.000,00  731.000,00  786.000,00 1%

ODS16 Paz, justicia e instituciones sólidas  2.208.526,58  2.208.526,58  1.615.221,80  1.320.000,00  2.935.221,80  5.143.748,38 7%

ODS2 Hambre cero  2.477.311,99  2.477.311,99 4.546.803,20 1.650.000,00  6.196.803,20  8.674.115,19 12%

ODS3 Salud y bienestar  27.500,00  1.952.703,18  1.980.203,18  810.040,00  400.000,00  1.210.040,00  3.190.243,18 4%

ODS4 Educación de calidad  3.582.325,25  3.582.325,25  4.391.883,90  4.391.883,90  7.974.209,15 11%

ODS5 Igualdad de género  5.324.124,70  5.324.124,70  7.908.563,95  1.187.450,00  9.096.013,95 14.420.138,65 20%

ODS6 Agua limpia y saneamiento  7.139.736,96  7.139.736,96  746.915,60  746.915,60  7.886.652,56 11%

ODS7 Energía asequible y no contaminate  640.560,00  640.560,00  667.860,00  84.668,50  752.528,50  1.393.088,50 2%

ODS8 Trabajo decente y crecimiento económico  215.520,00  215.520,00  1.709.448,98  1.709.448,98  1.924.968,98 3%

ODS9 Industria, innovación e infraestructura  150.000,00  150.000,00  753.483,95  753.483,95  903.483,95 1%

TOTAL GENERAL  55.700,00 35.391.623,75 35.447.323,75 26.937.258,01  8.663.428,50 35.600.686,51 71.048.010,26 100%

AMÉRICA CENTRAL Y CARIBE
REGIONAL

Distribución por ODS de la AOD desembolsada GE gestionada por la AECID en 2023 (incluye Fondos Delegados)*

* No incluye gastos de funcionamiento
** No incluye datos de FONPRODE
Fuente: Sistema información AECID (SAP/Informe BO). Datos actualizados a 19/06/2025.

TOTAL AYUDA GESTIONADA

 71.048.010,26 € 



8    AECID 2023

BILATERAL DIRECTA (€) BILATERAL INDIRECTA (€)

TOTAL GENERAL (€)
Ayuda  

Programática
Cooperación 

Técnica
Proyectos / 
Programas

Total Bilateral 
directa

OSC y OTRAS 
Entidades  
Privadas

Cooperación 
Técnica

Cooperación 
Multibilateral  

(a través de OOII)

Total Bilateral 
indirecta

No especificado  56.034,81  56.034,81  56.034,81 0%

ODS1 Fin de la pobreza  2.500,00  2.469.507,15  2.472.007,15  927.041,00  9.757.000,00 10.684.041,00  13.156.048,15 16%

ODS10 Reducción de las desigualdades 1.344.000,00 1.344.000,00   375.000,00  305.000,00  680.000,00 2.024.000,00 2%

ODS11 Ciudades y comunidades sostenibles  45.000,00  2.414.696,00 2.459.696,00   142.303,60  15.000,00  556.000,00  713.303,60  3.172.999,60 4%

ODS12 Producción y consumo responsalbes  435.200,00  435.200,00  1.122.474,40  1.122.474,40   1.557.674,40 2%

ODS13 Acción por el clima  1.763.234,00  1.763.234,00   735.000,00  1.228.793,00  1.963.793,00  3.727.027,00 4%

ODS15 Vida de ecosistemas terrestres  774.868,00  774.868,00  1.010.000,00  180.000,00  1.190.000,00 1.964.868,00 2%

ODS16 Paz, justicia e instituciones sólidas  50.303,99   4.753.386,01 4.803.690,00   1.970.302,90 3.704.500,00   5.674.802,90 10.478.492,90 12%

ODS2 Hambre cero  1.166.832,33  1.166.832,33  3.150.395,60  900.000,00 4.050.395,60  5.217.227,93 6%

ODS3 Salud y bienestar  1.049.667,00   1.049.667,00  1.397.977,44 2.430.000,00  3.827.977,44  4.877.644,44 6%

ODS4 Educación de calidad  15.000,00  2.924.395,00   2.939.395,00 3.898.840,50  1.340.000,00  5.238.840,50   8.178.235,50 10%

ODS5 Igualdad de género  88.026,89  6.893.455,41  6.981.482,30  7.286.713,60 2.558.000,00  9.844.713,60 16.826.195,90 20%

ODS6 Agua limpia y saneamiento  7.675.087,57  7.675.087,57   435.240,00   120.000,00   555.240,00  8.230.327,57 10%

ODS7 Energía asequible y no contaminate  1.015.000,00   1.015.000,00   150.000,00   157.241,50  307.241,50   1.322.241,50 2%

ODS8 Trabajo decente y crecimiento económico  1.141.866,61 €  1.141.866,61   847.500,00  847.500,00  1.989.366,61 2%

ODS9 Industria, innovación e infraestructura  164.775,00   164.775,00   1.709.762,00  1.709.762,00   1.874.537,00 2%

TOTAL GENERAL  365.605,88   35.877.229,89  36.242.835,77  25.158.551,04   15.000,00   23.236.534,50  48.410.085,54  84.652.921,31 100%

AMÉRICA DEL SUR
REGIONAL

Distribución por ODS de la AOD desembolsada GE gestionada por la AECID en 2023 (incluye Fondos Delegados)*

* No incluye gastos de funcionamiento
** No incluye datos de FONPRODE
Fuente: Sistema información AECID (SAP/Informe BO). Datos actualizados a 19/06/2025.

TOTAL AYUDA GESTIONADA

 84.652.921,31 € 
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

PROYECTOS
625.000,00 €

100%

BILATERAL DIRECTA
625.000,00 €

100%

       

       

ODS 1
500.000,00 €

80%

ODS 5
125.000,00 €

20%

625.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 625.000,00 €

Total general 625.000,00 ¤2

BURKINA FASO

DESARROLLO
125.000,00 €

20%

ACCIÓN HUMANITARIA
500.000,00 €

80%

ODS 5

ODS 1
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
593.515,20 €

18%

ODS 2
250.000,00 €

7%

ODS 4
68.292,60 €

2%

ODS 5
698.677,80 €

21%

ODS 6
80.600,00 €

2%

ODS 8
475.900,00 €

14%

ODS 9
1.250,00 €

0%

ODS 11
171.599,97 €

5%

ODS 12
18.600,00 €

1%

ODS 13
420.600,00 €

12%

ODS 14
300.000,00 €

9%

ODS 15
295.000,00 €

9%

       

       

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
514.000,00 €

15%OTROS
200.000,00 €

6%

PROYECTOS
2.660.035,57 €

79%

BILATERAL INDIRECTA
1.292.535,57 €

38%

MULTIBILATERAL
514.000,00 €

15%

BILATERAL DIRECTA
1.567.500,00 €

46%

DESARROLLO
3.374.035,57 €

100%

3.374.035,57 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 3.344.035,57 €

Fondos delegados (UE) 30.000,00 €

Total general 3.374.035,57 ¤

11

CABO VERDE

ODS 1

ODS 4

ODS 6

ODS 9

ODS 12

ODS 14

ODS 2

ODS 5

ODS 8

ODS 11

ODS 13

ODS 15
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
971.495,00 €

8%

ODS 2
3.209.875,00 €

25%

ODS 3
1.798.175,70 €

14%

ODS 4
295.000,00 €

2%

ODS 5
4.716.266,00 €

37%

ODS 6
135.000,00 €

1%

ODS 7
641.272,71 €

5%

ODS 11
160.400,00 €

1%

       

       

OTROS
14.500,00 €

0%

DESARROLLO
8.925.295,70 €

70%

ACCIÓN HUMANITARIA
3.793.313,71 €

30%

BILATERAL INDIRECTA
3.966.399,34 €

31%

MULTIBILATERAL
3.011.000,00 €

24%

BILATERAL DIRECTA
5.755.710,07 €

45%

COOPERACIÓN MULTIBILATERAL (A TRAVÉS DE OOII)
3.136.000,00 €

25%

COOPERACIÓN TÉCNICA
49.500,00 €

0%

OTROS
1.450.000,00 €

11%

PROYECTOS
8.097.609,41 €

64%

12.733.109,41 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 12.079.855,00 €

Fondos delegados (UE) 653.254,41 €

Total general 12.733.109,41 ¤

27

ETIOPÍA

ODS 13
142.000,00 €

1%

ODS 16
663.625,00 €

5%

ODS 1

ODS 3

ODS 5

ODS 6

ODS 11

ODS 16

ODS 2

ODS 4

ODS 7

ODS 13
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 2
497.780,00 €

15%

ODS 3
1.344.050,00 €

40%

ODS 4
922.316,40 €

28%

ODS 5
157.150,00 €

5%

ODS 9
18.000,00 €

1%

ODS 16
400.000,00 €

12%

       

       

PROYECTOS
2.939.296,40 €

88%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
400.000,00 €

12%

BILATERAL INDIRECTA
2.839.296,40 €

85%

MULTIBILATERAL
400.000,00 €

12%

BILATERAL DIRECTA
100.000,00 €

3%

DESARROLLO
3.339.296,40 €

100%

3.339.296,40 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 3.339.296,40 €

Total general 3.339.296,40 ¤5

GUINEA ECUATORIAL

ODS 3

ODS 5

ODS 16

ODS 9

ODS 2

ODS 4
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       

ODS 3
1.018.080,00 €

100%

ODS 4
2.292,60 €

0%
PROYECTOS

1.020.372,60 €
100%

BILATERAL INDIRECTA
1.020.372,60 €

100%

DESARROLLO
1.020.372,60 €

100%

1.020.372,60 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 1.020.372,60 €

Total general 1.020.372,60 ¤2

GUINEA-BISSAU

ODS 3

ODS 4
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

PROYECTOS
4.489.445,82 €

40%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
6.645.000,00 €

60%

MULTIBILATERAL
5.895.000,00 €

53%BILATERAL INDIRECTA
3.226.969,00 €

29%

BILATERAL DIRECTA
2.012.476,82 €

18%

DESARROLLO
5.084.445,82 €

46%

ACCIÓN HUMANITARIA
6.050.000,00 €

54%

ODS 1
45.000,00 €

0%

ODS 2
3.759.176,82 €

34%

ODS 3
1.973.520,00 €

18%

ODS 4
791.949,00 €

7%

ODS 5
2.443.250,00 €

22%

ODS 7
195.800,00 €

2%

ODS 9
750,00 €

0%

ODS 12
150.000,00 €

1%

       

       
11.134.445,82 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 11.134.445,82 €

Total general 11.134.445,82 ¤12

MALÍ

ODS 13
350.000,00 €

3%

ODS 15
30.000,00 €

0%

ODS 16
1.395.000,00 €

13%

ODS 1

ODS 4

ODS 12

ODS 16

ODS 15

ODS 2

ODS 3

ODS 5

ODS 7

ODS 9

ODS 13



16    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
1.495.000,00 €

14%

DESARROLLO
10.510.222,20 €

95%

ACCIÓN HUMANITARIA
500.000,00 €

5%

ODS 1
82.044,00 €

1%

ODS 2
2.970.438,00 €

27%

ODS 3
2.236.003,40 €

20%

ODS 4
302.374,20 €

3%

ODS 5
1.734.754,00 €

16%

ODS 9
1.750,00 €

0%

ODS 10
52.000,00 €

0%

ODS 11
10.000,00 €

0%

       

       

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 8.104.363,60 €

Fondos delegados (UE) 2.905.858,60 €

Total general 11.010.222,20 ¤

11.010.222,20 €

16

MAURITANIA

ODS 14
2.905.858,60 €

26%

ODS 15
30.000,00 €

0%

ODS 16
685.000,00 €

6%

PROYECTOS
9.515.222,20 €

86%

BILATERAL INDIRECTA
4.267.556,00 €

39%

MULTIBILATERAL
1.495.000,00 €

14%

BILATERAL DIRECTA
5.247.666,20 €

48%

ODS 1

ODS 3

ODS 5

ODS 9

ODS 14

ODS 11

ODS 16

ODS 2

ODS 4

ODS 10

ODS 15



AECID 2023    17  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
300.000,00 €

3%

ODS 2
1.392.592,45 €

14%

ODS 3
3.169.940,00 €

33%

ODS 4
1.271.958,15 €

13%

ODS 5
1.361.896,80 €

14%

ODS 7
15.000,00 €

0%

ODS 9
2.500,00 €

0%

ODS 12
124.731,20 €

1%

       

       
9.714.620,32 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 8.549.452,06 €

Fondos delegados (UE) 1.165.168,26 €

Total general 9.714.620,32 ¤

17

MOZAMBIQUE

DESARROLLO
8.714.620,32 €

90%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.000.000,00 €

10%

BILATERAL INDIRECTA
5.168.618,60 €

53%

MULTIBILATERAL
730.000,00 €

8%

BILATERAL DIRECTA
3.816.001,72 €

39%

ODS 16
2.076.001,72 €

21%

COOPERACIÓN MULTIBILATERAL (A TRAVÉS DE OOII)
730.000,00 €

8%

COOPERACIÓN TÉCNICA
324.002,26 €

3%

OTROS
800.000,00 €

8%

PROYECTOS
7.860.618,06 €

81%
ODS 1

ODS 4

ODS 12

ODS 16

ODS 2

ODS 3

ODS 5

ODS 7

ODS 9
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
2.552.500,00 €

19%

ODS 2
7.573.007,42 €

55%

ODS 3
150.000,00 €

1%

ODS 4
992.946,40 €

7%

ODS 5
1.578.028,50 €

12%

ODS 9
750,00 €

0%

ODS 11
10.400,00 €

0%

ODS 13
53.161,27 €

0%

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 13.205.265,03 €

Fondos delegados (UE) 449.351,07 €

Total general 13.654.616,10 ¤

13.654.616,10 €

       

       

17

NÍGER

ODS 15
30.000,00 €

0%

ODS 16
607.500,00 €

4%

ODS 17
106.322,51 €

1%

DESARROLLO
7.304.616,10 €

53%

ACCIÓN HUMANITARIA
6.350.000,00 €

47%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
4.926.000,00 €

36%

PROYECTOS
8.728.616,10 €

64%

BILATERAL INDIRECTA
6.497.423,00 €

48%

MULTIBILATERAL
4.076.000,00 €

30%

BILATERAL DIRECTA
3.081.193,10 €

23%

ODS 1

ODS 3

ODS 5

ODS 9

ODS 15

ODS 13

ODS 17

ODS 2

ODS 4

ODS 11

ODS 16
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

977.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 977.000,00 €

Total general 977.000,00 ¤

       

       

ODS 1
150.000,00 €

15%

ODS 3
400.000,00 €

41%

ODS 4
27.000,00 €

3%

ODS 5
400.000,00 €

41%

1

REP. DEMOCRÁTICA CONGO

DESARROLLO
177.000,00 €

18%

ACCIÓN HUMANITARIA
800.000,00 €

82%

MULTIBILATERAL
150.000,00 €

15%

BILATERAL DIRECTA
827.000,00 €

85%

PROYECTOS
827.000,00 €

85%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
150.000,00 €

15%

ODS 1

ODS 4

ODS 3

ODS 5
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
45.000,00 €

0%

ODS 2
2.013.866,04 €

20%

ODS 4
78.000,00 €

1%

ODS 5
2.563.984,00 €

25%

ODS 6
1.570.047,84 €

15%

ODS 8
146.888,00 €

1%

ODS 9
3.000,00 €

0%

ODS 11
230.000,00 €

2%

       

       
10.298.442,78 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 8.438.695,88 €

Presupuesto AECID 1.859.746,90 €

Total general 10.298.442,78 ¤

23

SENEGAL

ODS 12
800.000,00 €

8%

ODS 13
560.822,51 €

5%

ODS 15
300.000,00 €

3%

ODS 16
1.768.379,51 €

17%

ODS 17
218.454,88 €

2%

DESARROLLO
10.298.442,78 €

100%

BILATERAL INDIRECTA
3.886.460,00 €

38%

MULTIBILATERAL
170.000,00 €

2%

BILATERAL DIRECTA
6.241.982,78 €

61%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 170.000,00 €

2%

PROYECTOS
 10.128.442,78 €

98%

ODS 1

ODS 5

ODS 9
ODS 8
ODS 6

ODS 15

ODS 12
ODS 13

ODS 17

ODS 2
ODS 4

ODS 11

ODS 16
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 2
1.000.000,00 €

100%

       

       
1.000.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 1.000.000,00 €

Total general 1.000.000,00 ¤1

SOMALIA

ACCIÓN HUMANITARIA
1.000.000,00 €

100%

MULTIBILATERAL
1.000.000,00 €

100%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
1.000.000,00 €

100%
ODS 2
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

SUDÁN

       

       
500.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 500.000,00 €

Total general 500.000,00 ¤1

ODS 1
500.000,00 €

100%

ACCIÓN HUMANITARIA
500.000,00 €

100%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 500.000,00 €

100%

MULTIBILATERAL
500.000,00 €

100%

ODS 1
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       

ODS 2
1.000.000,00 €

58%

ODS 3
718.757,00 €

42%

SUDÁN DEL SUR
1

1.718.757,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 1.718.757,00 €

Total general 1.718.757,00 ¤

ACCIÓN HUMANITARIA
1.718.757,00 €

100%

MULTIBILATERAL
1.000.000,00 €

58%

BILATERAL DIRECTA
718.757,00 €

42%

PROYECTOS
718.757,00 €

42%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
1.000.000,00 €

58%

ODS 2

ODS 3



NORTE DE ÁFRICA, 
ORIENTE MEDIO Y 
ASIA
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0Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       

ODS 1
1.000.000,00 €

18%

ODS 4
750.000,00 €

14%

ODS 5
750.000,00 €

14%

ODS 16
3.000.000,00 €

55%

5.500.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.500.000,00 €

Total general 5.500.000,00 ¤

AFGANISTÁN

ACCIÓN HUMANITARIA
5.500.000,00 €

100%

MULTIBILATERAL
3.500.000,00 €

64%

BILATERAL INDIRECTA
2.000.000,00 €

36%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
2.500.000,00 €

45%OTROS
1.000.000,00 €

18%

PROYECTOS
2.000.000,00 €

36%
ODS 1

ODS 5

ODS 16

ODS 4
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       
500.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 500.000,00 €

Total general 500.000,00 ¤0

ARMENIA

ODS 1
500.000,00 €

100%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
500.000,00 €

100%

ACCIÓN HUMANITARIA
500.000,00 €

100%

MULTIBILATERAL
500.000,00 €

100%

ODS 1



AECID 2023    27  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
400.000,00 €

49%

ODS 4
413.000,00 €

51%

ODS 5
2.000,00 €

0%

ODS 9
2.000,00  €

0%

       

       
817.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 817.000,00 €

Total general 817.000,00 ¤1

BANGLADESH

DESARROLLO
17.000,00 €

2%

ACCIÓN HUMANITARIA
800.000,00 €

98%

BILATERAL INDIRECTA
4.000,00 €

0%

BILATERAL DIRECTA
813.000,00 €

100%

PROYECTOS
817.000,00 €

100%

ODS 1

ODS 5

ODS 9

ODS 4



28    AECID 2023

0Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

368.300,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 368.300,00 €

Total general 368.300,00 ¤

ODS 4
356.600,00 €

97%

ODS 5
5.850,00 €

2%

ODS 9
5.850,00  €

2%

CHINA

       

       

DESARROLLO
368.300,00 €

100%

BILATERAL INDIRECTA
11.700,00 €

3%

BILATERAL DIRECTA
356.600,00 €

97%

PROYECTOS
368.300,00 €

100%

ODS 9

ODS 4

ODS 5



AECID 2023    29  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
446.602,65 €

8%

ODS 2
671.770,25 €

12%

ODS 3
649.508,10 €

12%

ODS 4
257.500,00 €

5%

ODS 5
730.000,00 €

13%

ODS 6
500.000,00 €

9%

ODS 8
682.500,00 €

12%

ODS 9
217.500,00  €

4%

       

       
5.567.103,36 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.255.381,00 €

Fondos delegados (UE) 311.722,36 €

Total general 5.567.103,36 ¤

10

EGIPTO

ODS 10
761.722,36 €

14%

ODS 16
650.000,00 €

12%

DESARROLLO
5.567.103,36 €

100%

MULTIBILATERAL
1.500.000,00 €

27%BILATERAL INDIRECTA
1.645.381,00 €

30%

BILATERAL DIRECTA
2.421.722,36 €

44%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 1.500.000,00 €

27%

PROYECTOS
 4.067.103,36 €

73%

ODS 1

ODS 5

ODS 10

ODS 9

ODS 8

ODS 16

ODS 4

ODS 3

ODS 2

ODS 6



30    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
149.669,30 €

2%

ODS 2
374.173,25 €

5%

ODS 4
869.000,00 €

11%

ODS 5
1.213.751,98 €

15%

ODS 6
119.000,00 €

1%

ODS 7
375.000,00 €

5%

ODS 11
429.500,00 €

5%

ODS 15
112.251,98 €

1%

       

       
8.152.047,97 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 4.665.555,90 €

Fondos delegados (UE) 3.486.492,07 €

Total general 8.152.047,97 ¤

10

FILIPINAS

DESARROLLO
8.152.047,97 €

100%

BILATERAL INDIRECTA
3.415.536,51 €

42%

BILATERAL DIRECTA
4.736.511,46 €

58%

PROYECTOS
8.152.047,97 €

100%

ODS 16
4.509.701,46 €

55%

ODS 15

ODS 11

ODS 16

ODS 2

ODS 1

ODS 4

ODS 6

ODS 7

ODS 5
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
953.000,00 €

7%

ODS 3
5.408.769,70 €

42%

ODS 4
115.871,00 €

1%

ODS 5
2.620.702,32 €

20%

ODS 6
1.250.000,00 €

10%

ODS 11
72.000,00 €

1%

ODS 13
159.000,00 €

1%

ODS 16
2.412.142,96 €

19%

       

       
12.991.485,98 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.703.844,85 €

Fondos delegados (UE) 7.287.641,13 €

Total general 12.991.485,98 ¤

14

JORDANIA

DESARROLLO
12.991.485,98 €

100%

MULTIBILATERAL
2.760.000,00 €

21%BILATERAL INDIRECTA
1.953.660,64 €

15%

BILATERAL DIRECTA
8.277.825,34 €

64%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
2.760.000,00 €

21%COOPERACIÓN TÉCNICA
249.256,36 €

2%

PROYECTOS
9.982.229,62 €

77%
ODS 1

ODS 5

ODS 13

ODS 11

ODS 16

ODS 4

ODS 3

ODS 6



32    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

ODS 1
2.699.069,00 €

41%

ODS 2
475.000,00 €

7%

ODS 4
960.500,00 €

15%

ODS 5
752.500,00 €

12%

ODS 6
460.000,00 €

7%

ODS 7
280.000,00 €

4%

ODS 8
300.000,00 €

5%

ODS 14
500.000,00 €

8%

       

       

LÍBANO

ODS 16
105.000,00 €

2%

ODS 14

ODS 8

ODS 16

ODS 2

ODS 1

ODS 4

ODS 6

ODS 7

ODS 5

8

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 6.532.069,00 €

Total general 6.532.069,00 ¤

6.532.069,00 €

DESARROLLO
4.283.000,00 €

66%

ACCIÓN HUMANITARIA
2.249.069,00 €

34%

PROYECTOS
5.232.069,00 €

80%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
1.300.000,00 €

20%

MULTIBILATERAL
1.300.000,00 €

20%BILATERAL INDIRECTA
2.467.000,00 €

38%

BILATERAL DIRECTA
2.765.069,00 €

42%
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0Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

790.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 790.000,00 €

Total general 790.000,00 ¤

       

       

ODS 1
500.000,00 €

63%

ODS 4
40.000,00 €

5%

ODS 5
250.000,00 €

32%

LIBIA

DESARROLLO
40.000,00 €

5%

ACCIÓN HUMANITARIA
750.000,00 €

95%

MULTIBILATERAL
750.000,00 €

95%

BILATERAL DIRECTA
40.000,00 €

5%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 750.000,00 €

95%

PROYECTOS
 40.000,00 €

5%

ODS 1

ODS 5

ODS 4



34    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

16

       

       
7.563.149,57 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 7.563.149,57 €

Total general 7.563.149,57 ¤

MARRUECOS

DESARROLLO
7.483.952,98 €

99%

ACCIÓN HUMANITARIA
79.196,59 €

1%

MULTIBILATERAL
1.021.000,00 €

14%BILATERAL INDIRECTA
3.864.747,57 €

51%

BILATERAL DIRECTA
2.677.402,00 €

35%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL (A 

TRAVÉS DE OOII)
1.021.000,00 €

13%

PROYECTOS
6.542.149,57 €

87%

ODS 1
79.196,59 €

1%

ODS 3
100.581,57 €

1%

ODS 4
1.823.057,60 €

24%

ODS 5
1.418.620,60 €

19%

ODS 6
600.000,00 €

8%

ODS 7
150.000,00 €

2%

ODS 8
956.145,20 €

13%

ODS 9
756.500,00 €

10%

ODS 10
268.500,00 €

4%

ODS 11
613.400,00 €

8%

ODS 12
224.331,60 €

3%

ODS 15
52.000,00 €

1%

ODS 16
520.816,41 €

7%

ODS 3

ODS 15
ODS 12

ODS 9
ODS 8

ODS 10
ODS 11

ODS 16

ODS 1

ODS 4

ODS 6
ODS 7

ODS 5
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
9.657.179,00 €

29%

ODS 2
1.932.985,97 €

6%

ODS 3
11.340.000,00 €

34%

ODS 4
662.965,00 €

2%

ODS 5
1.936.049,40 €

6%

ODS 9
933.100,00  €

3%

ODS 11
680.321,00 €

2%

ODS 12
97.500,00 €

0%

       

       
33.783.243,97 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 33.645.686,00 €

Fondos delegados (UE) 137.557,97 €

Total general 33.783.243,97 ¤

21

PALESTINA

DESARROLLO
14.036.064,97 €

42%

ACCIÓN HUMANITARIA
19.747.179,00 €

58%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 13.050.000,00 €

39%

PROYECTOS
 20.733.243,97 €

61%

MULTIBILATERAL
12.050.000,00 €

36%BILATERAL INDIRECTA
3.416.609,00 €

10%

BILATERAL DIRECTA
18.316.634,97 €

54%

ODS 16
6.543.143,60 €

19%
ODS 1

ODS 5

ODS 12

ODS 11

ODS 16

ODS 4

ODS 3

ODS 2

ODS 9



36    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       

ODS 1
125.000,00 €

1%

ODS 2
6.568.647,70 €

53%

ODS 3
3.878.112,60 €

31%

ODS 4
1.262.746,10 €

10%

ODS 5
521.954,60 €

4%

12.356.461,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 12.356.461,00 €

Total general 12.356.461,00 ¤9

POBLACIÓN SAHARAUI

DESARROLLO
4.781.461,00 €

39%

ACCIÓN HUMANITARIA
7.575.000,00 €

61%

MULTIBILATERAL
8.197.880,00 €

66%BILATERAL INDIRECTA
2.333.581,00 €

19%

BILATERAL DIRECTA
1.825.000,00 €

15%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL (A 

TRAVÉS DE OOII)
8.197.880,00 €

66%

PROYECTOS
4.158.581,00 €

34%
ODS 3

ODS 2

ODS 1

ODS 4

ODS 5



AECID 2023    37  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
4.850.000,00 €

76%

ODS 2
300.000,00 €

5%

ODS 3
1.100.000,00 €

17%

ODS 6
150.000,00 €

2%

       

       
6.400.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 6.400.000,00 €

Total general 6.400.000,00 ¤2

SIRIA

DESARROLLO
750.000,00 €

12%

ACCIÓN HUMANITARIA
5.650.000,00 €

88%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 4.850.000,00 €

76%

PROYECTOS
 1.550.000,00 €

24%

MULTIBILATERAL
4.850.000,00 €

76%BILATERAL INDIRECTA
750.000,00 €

12%

BILATERAL DIRECTA
800.000,00 €

13%

ODS 1

ODS 6

ODS 3

ODS 2



38    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
36.000,00 €

1%

ODS 2
149.749,75 €

4%

ODS 4
618.399,75 €

15%

ODS 5
1.275.094,75 €

31%

ODS 8
93.750,00 €

2%

ODS 9
149.749,75 €

4%

ODS 10
714.249,75 €

17%

ODS 11
72.000,00 €

2%

       

       
4.089.393,75 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 2.631.003,75 €

Presupuesto AECID 1.458.390,00 €

Total general 4.089.393,75 ¤

8

TÚNEZ

DESARROLLO
4.089.393,75 €

100%

MULTIBILATERAL
810.000,00 €

20%BILATERAL INDIRECTA
1.556.843,75 €

38%

BILATERAL DIRECTA
1.722.550,00 €

42%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL (A 

TRAVÉS DE OOII)
410.000,00 €

10%

PROYECTOS
3.679.393,75 €

90%

ODS 13
72.000,00 €

2%

ODS 16
908.400,00 €

22%

ODS 2

ODS 13

ODS 9

ODS 8

ODS 10

ODS 11

ODS 16

ODS 1

ODS 4

ODS 5
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AMÉRICA
MÉXICO Y CARIBE

CENTRO



40    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

MULTIBILATERAL
200.000,00 €

9%

BILATERAL INDIRECTA
1.005.100,00 €

45%

BILATERAL DIRECTA
963.091,06 €

43%

BILATERAL. CONTRIB.
47.627,40 €

2%

EDUCACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN PARA EL DESARROLLO
30.000,00 €

1%

OTROS
2.500,00 €

0%

DESARROLLO
1.983.318,46 €

90%

ACCIÓN HUMANITARIA
200.000,00 €

9%

ODS 1
617.000,00 €

28%

ODS 4
775.750,00 €

35%

ODS 5
258.500,00 €

12%

ODS 9
21.000,00 €

1%

ODS 10
20.625,00 €

1%

ODS 11
244.577,40 €

11%

ODS 13
152.650,00 €

7%

ODS 16
125.716,06 €

6%

       

       
2.215.818,46 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 1.862.891,06 €

Fondos delegados (UE) 352.927,40 €

Total general 2.215.818,46 ¤

5

MÉXICO

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
200.000,00 €

9%COOPERACIÓN TÉCNICA
13.200,00 €

1%

PROYECTOS
2.002.618,46 €

90%
ODS 1

ODS 4

ODS 11

ODS 13

ODS 10

ODS 16

ODS 5

ODS 9
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

       

       

MULTIBILATERAL
368.588,50 €

12%BILATERAL INDIRECTA
426.533,00 €

14%

BILATERAL DIRECTA
2.293.830,57 €

74%

3.088.952,07 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 2.207.810,75 €

Fondos delegados (UE) 881.141,32 €

Total general 3.088.952,07 ¤

ODS 1
1.060.000,00 €

34%

ODS 4
89.100,00 €

3%

ODS 5
402.250,00 €

13%

ODS 7
650.228,50 €

21%

ODS 9
17.277,48 €

1%

ODS 11
312.841,40 €

10%

ODS 13
288.205,42 €

9%

ODS 15
45.000,00 €

1%

       

       

PANAMÁ
14

ODS 16
211.664,12 €

7%

NO  
ESPECIFICADO
12.385,15 €

0%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 224.000,00 €

7%

PROYECTOS
 2.864.952,07 €

93%

DESARROLLO
2.426.566,92 €

79%

ACCIÓN HUMANITARIA
662.385,15 €

21%

ODS 1

ODS 5

ODS 9

ODS 15

ODS 13

ODS 4

ODS 11

ODS 7

ODS 16

NE
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Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

MULTIBILATERAL
550.000,00 €

10%

BILATERAL INDIRECTA
1.229.606,30 €

22%

BILATERAL DIRECTA
3.635.679,79 €

65%

BILATERAL. COOPERACI
215.500,00 €

4%

ODS 1
582.500,00 €

10%

ODS 2
200.000,00 €

4%

ODS 3
1.461.171,50 €

26%

ODS 4
864.992,90 €

15%

ODS 5
421.600,00 €

7%

ODS 8
478.000,00 €

8%

ODS 9
178.545,80 €

3%

ODS 10
500.000,00 €

9%

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 3.807.978,90 €

Fondos delegados (UE) 1.822.807,19 €

Total general 5.630.786,09 ¤

5.630.786,09 €

       

       

12

COSTA RICA

ODS 11
58.027,40 €

1%

ODS 13
598.508,29 €

11%

ODS 16
287.440,20 €

5%

DESARROLLO
4.630.786,09 €

82%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.000.000,00 €

18%

PROYECTOS
5.080.786,09 €

90%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
550.000,00 €

10%

ODS 1

ODS 4

ODS 13

ODS 10

ODS 11

ODS 16

ODS 2

ODS 3

ODS 5

ODS 8

ODS 9



AECID 2023    43  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

       

       
6.093.094,30 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 6.026.562,62 €

Fondos delegados (UE) 66.531,68 €

Total general 6.093.094,30 ¤

13

CUBA

ODS 1
87.998,00 €

1%

ODS 2
878.070,64 €

14%

ODS 3
466.531,68 €

8%

ODS 4
289.790,90 €

5%

ODS 5
598.134,85 €

10%

ODS 6
60.831,00 €

1%

ODS 7
667.860,00 €

11%

ODS 8
203.448,98 €

3%

ODS 9
538.075,75 €

9%

ODS 11
777.654,80 €

13%

ODS 12
384.111,18 €

6%

ODS 13
468.750,00 €

8%

ODS 15
264.000,00 €

4%

ODS 16
407.836,52 €

7%

DESARROLLO
6.093.094,30 €

100%

MULTIBILATERAL
1.313.000,00 €

22%

BILATERAL INDIRECTA
4.328.632,41 €

71%

BILATERAL DIRECTA
384.930,21 €

6%

BILATERAL. COOPERACI
66.531,68 €

1%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 1.313.000,00 €

22%

PROYECTOS
 4.780.094,30 €

78%

ODS 1

ODS 5

ODS 9
ODS 8

ODS 15
ODS 13

ODS 4
ODS 3
ODS 2

ODS 11
ODS 12

ODS 7
ODS 6

ODS 16



44    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
537.500,00 €

8%

ODS 2
487.500,00 €

7%

ODS 3
295.000,00 €

5%

ODS 4
1.350.982,90 €

21%

ODS 5
1.880.049,00 €

29%

ODS 8
450.000,00 €

7%

ODS 10
80.000,00 €

1%

ODS 13
759.920,00 €

12%

       

       
6.514.951,90 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.814.951,90 €

Fondos delegados (UE) 700.000,00 €

Total general 6.514.951,90 ¤

14

REPÚBLICA DOMINICANA

ODS 16
674.000,00 €

10%

DESARROLLO
6.484.951,90 €

100%

EDUCACIÓN Y 
SENSIBILIZACIÓN PARA 

EL DESARROLLO
30.000,00 €

0%

BILATERAL INDIRECTA
3.261.031,90 €

50%

MULTIBILATERAL
283.920,00 €

4%

BILATERAL DIRECTA
2.970.000,00 €

46%

PROYECTOS
6.290.951,90 €

97%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
224.000,00 €

3%

ODS 1

ODS 4

ODS 13

ODS 10

ODS 16

ODS 2

ODS 3

ODS 5

ODS 8



AECID 2023    45  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       
10.978.213,18 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.991.876,80 €

Fondos delegados (UE) 4.986.336,38 €

Total general 10.978.213,18 ¤

16

NICARAGUA

ODS 1
51.250,00 €

0%

ODS 2
623.240,30 €

6%

ODS 3
108.750,00 €

1%

ODS 4
886.688,20 €

8%

ODS 5
1.593.038,70 €

15%

ODS 6
5.486.336,38 €

50%

ODS 8
511.350,00 €

5%

ODS 9
17.027,48 €

0%

ODS 10
214.318,00 €

2%

ODS 11
50.000,00 €

0%

ODS 12
425.000,00 €

4%

ODS 13
280.000,00 €

3%

ODS 16
716.314,12 €

7%

NO  
ESPECIFICADO
14.900,00 €

0%

MULTIBILATERAL
51.250,00 €

0%BILATERAL INDIRECTA
3.986.408,80 €

36%

BILATERAL DIRECTA
6.940.554,38 €

63%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 51.250,00 €

0%

PROYECTOS
 10.926.963,18 €

100%

DESARROLLO
10.926.963,18 €

100%

ACCIÓN HUMANITARIA
51.250,00 €

0%

ODS 1

ODS 5

ODS 10
ODS 9

ODS 16
ODS 13

ODS 4
ODS 3
ODS 2

ODS 11
ODS 12

ODS 8
ODS 6

NE



46    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
1.248.500,00 €

22%

ODS 2
1.612.500,00 €

29%

ODS 4
1.179.677,25 €

21%

ODS 5
892.500,00 €

16%

ODS 6
52.569,58 €

1%

ODS 9
2.500,00 €

0%

ODS 13
300.000,00 €

5%

ODS 15
347.000,00 €

6%

       

       
5.635.246,83 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.447.352,00 €

Fondos delegados (UE) 187.894,83 €

Total general 5.635.246,83 ¤

10

HAITÍ

DESARROLLO
3.174.246,83 €

56%

ACCIÓN HUMANITARIA
2.461.000,00 €

44%

BILATERAL INDIRECTA
3.445.352,00 €

61%

MULTIBILATERAL
1.422.000,00 €

25%

BILATERAL DIRECTA
767.894,83 €

14%

PROYECTOS
3.152.246,83 €

56%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
2.483.000,00 €

44%

ODS 1

ODS 4

ODS 13

ODS 15

ODS 2

ODS 5

ODS 6

ODS 9



AECID 2023    47  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA        

       
11.338.313,85 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 8.764.894,50 €

Fondos delegados (UE) 2.573.419,35 €

Total general 11.338.313,85 ¤

31

HONDURAS

ODS 1
2.076.250,00 €

18%

ODS 2
2.775.395,35 €

24%

ODS 4
771.242,90 €

7%

ODS 5
1.885.959,80 €

17%

ODS 6
1.986.915,60 €

18%

ODS 8
141.095,00 €

1%

ODS 9
90.027,48 €

1%

ODS 10
72.625,00 €

1%

ODS 11
1.270.695,60 €

11%

ODS 13
74.919,00 €

1%

ODS 14
37.500,00 €

0%

ODS 15
10.000,00 €

0%

ODS 16
145.688,12 €

1%
MULTIBILATERAL

811.170,00 €
7%BILATERAL INDIRECTA

3.456.627,50 €
30%

BILATERAL DIRECTA
7.070.516,35 €

62%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
751.250,00 €

7%COOPERACIÓN TÉCNICA
15.000,00 €

0%

PROYECTOS
10.572.063,85 €

93%

EDUCACIÓN Y 
SENSIBILIZACIÓN PARA 

EL DESARROLLO
30.000,00 €

0%DESARROLLO
9.757.063,85 €

86%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.551.250,00 €

14%

ODS 1

ODS 5

ODS 10
ODS 9

ODS 15
ODS 16

ODS 14

ODS 4
ODS 2

ODS 11
ODS 13

ODS 8
ODS 6



48    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
2.256.452,50 €

22%

ODS 2
300.000,00 €

3%

ODS 4
1.319.503,20 €

13%

ODS 5
4.798.942,50 €

48%

ODS 6
300.000,00 €

3%

ODS 7
75.000,00 €

1%

ODS 9
17.027,48 €

0%

ODS 10
72.625,00 €

1%

       

       
10.070.478,20 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 6.345.874,80 €

Fondos delegados (UE) 3.724.603,40 €

Total general 10.070.478,20 ¤

18

EL SALVADOR

ODS 11
58.027,40 €

1%

ODS 12
292.500,00 €

3%

ODS 13
30.000,00 €

0%

ODS 15
120.000,00 €

1%

ODS 16
430.400,12 €

4%
MULTIBILATERAL

327.250,00 €
3%BILATERAL INDIRECTA

3.249.752,20 €
32%

BILATERAL DIRECTA
6.493.476,00 €

64%

OTROS
1.350.000,00 €

13%DESARROLLO
7.619.228,20 €

76%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.101.250,00 €

11%

PROYECTOS
9.743.228,20 €

97%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
327.250,00 €

3%

ODS 1

ODS 4

ODS 15
ODS 13

ODS 10
ODS 11
ODS 12

ODS 16

ODS 2

ODS 5

ODS 9
ODS 7
ODS 6



AECID 2023    49  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

POR  
ÁMBITOS

POR  
MODO DE CANALIZACIÓN

POR  
INSTRUMENTOS

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

ODS 1
1.301.250,00 €

17%

ODS 2
1.797.408,90 €

24%

ODS 3
858.790,00 €

11%

ODS 4
461.480,90 €

6%

ODS 5
1.684.188,80 €

22%

ODS 8
141.075,00 €

2%

ODS 9
17.027,48 €

0%

ODS 10
20.625,00 €

0%

       

       
7.648.264,20 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 7.207.386,50 €

Fondos delegados (UE) 440.877,70 €

Total general 7.648.264,20 ¤

22

GUATEMALA

DESARROLLO
6.047.014,20 €

79%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.601.250,00 €

21%

MULTIBILATERAL
825.250,00 €

11%BILATERAL INDIRECTA
3.551.636,50 €

46%

BILATERAL DIRECTA
3.271.377,70 €

43%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
825.250,00 €

11%COOPERACIÓN TÉCNICA
27.500,00 €

0%

PROYECTOS
6.795.514,20 €

89%

ODS 11
300.000,00 €

4%

ODS 12
336.729,00 €

4%

ODS 16
729.689,12 €

10%

ODS 1

ODS 5

ODS 10

ODS 9

ODS 16

ODS 4

ODS 3

ODS 2

ODS 11

ODS 12

ODS 8



50    AECID 2023

AMÉRICA
DEL SUR



AECID 2023    51  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

       

       

ODS 4
809.500,90 €

57%

ODS 5
354.250,00 €

25%

ODS 9
4.250,00 €

0%

ODS 11
100.000,00 €

7%

ODS 16
157.000,00 €

11%

       

       
1.425.000,90 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 1.425.000,90 €

Total general 1.425.000,90 ¤3

ARGENTINA

DESARROLLO
1.425.000,90 €

100%

MULTIBILATERAL
124.000,00 €

9%BILATERAL INDIRECTA
793.000,90 €

56%

BILATERAL DIRECTA
508.000,00 €

36%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 24.000,00 €

2%

PROYECTOS
 1.401.000,90 €

98%

ODS 4

ODS 5

ODS 16

ODS 11

ODS 9



52    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

15.784.577,48 €

       

       

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 10.122.013,90 €

Fondos delegados (UE) 5.662.563,58 €

Total general 15.784.577,48 ¤

37

BOLIVIA

MULTIBILATERAL
1.606.500,00 €

10%BILATERAL INDIRECTA
5.874.013,90 €

37%

BILATERAL DIRECTA
8.304.063,58 €

53%

DESARROLLO
15.784.577,48 €

100%

PROYECTOS
14.522.577,48 €

92%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
1.262.000,00 €

8%

ODS 1
121.000,00 €

1%

ODS 2
700.360,00 €

4%

ODS 3
477.679,00 €

3%

ODS 4
1.360.492,90 €

9%

ODS 5
2.132.410,40 €

14%

ODS 6
5.505.707,18 €

35%

ODS 8
300.000,00 €

2%

ODS 9
495.242,00 €

3%

ODS 10
212.000,00 €

1%

ODS 11
497.300,00 €

3%

ODS 13
1.186.000,00 €

8%

ODS 15
935.000,00 €

6%

ODS 16
1.861.386,00 €

12%

ODS 1

ODS 3

ODS 15
ODS 13

ODS 9
ODS 10
ODS 11

ODS 16

ODS 2

ODS 4

ODS 8
ODS 6
ODS 5



AECID 2023    53  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

ODS 4
375.000,00 €

23%

ODS 5
10.000,00 €

1%

ODS 9
10.000,00 €

1%

ODS 10
220.000,00 €

13%

ODS 11
875.096,00 €

53%

ODS 16
174.000,00 €

10%

       

       
1.664.096,00 €

4

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 879.000,00 €

Fondos delegados (UE) 785.096,00 €

Total general 1.664.096,00 ¤

BRASIL

EDUCACIÓN Y 
SENSIBILIZACIÓN PARA 

EL DESARROLLO
115.000,00 €

7%

DESARROLLO
1.549.096,00 €

93%

MULTIBILATERAL
424.000,00 €

25%BILATERAL INDIRECTA
150.000,00 €

9%

BILATERAL DIRECTA
1.090.096,00 €

66%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
424.000,00 €

25%COOPERACIÓN TÉCNICA
15.000,00 €

1%

PROYECTOS
1.225.096,00 €

74%
ODS 4

ODS 5

ODS 16

ODS 11

ODS 10

ODS 9



54    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

       

       

ODS 7
300.000,00 €

51%

ODS 13
64.000,00 €

11%

ODS 16
230.000,00 €

39%

594.000,00 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 294.000,00 €

Fondos delegados (UE) 300.000,00 €

Total general 594.000,00 ¤

CHILE

PROYECTOS
364.000,00 €

61%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
230.000,00 €

39%

DESARROLLO
594.000,00 €

100%

MULTIBILATERAL
230.000,00 €

39%

BILATERAL DIRECTA
364.000,00 €

61%

ODS 16

ODS 13

ODS 7



AECID 2023    55  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

       

       
21.170.625,50 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 20.896.938,73 €

Presupuesto AECID 273.686,77 €

Total general 21.170.625,50 ¤

39

COLOMBIA

ODS 1
6.068.541,00 €

29%

ODS 2
979.933,60 €

5%

ODS 3
674.167,00 €

3%

ODS 4
1.452.592,20 €

7%

ODS 5
5.196.449,31 €

25%

ODS 8
182.900,00 €

1%

ODS 9
584.229,20 €

3%

ODS 10
75.000,00 €

0%

ODS 11
697.825,00 €

3%

ODS 12
444.933,60 €

2%

ODS 13
192.715,78 €

1%

ODS 15
185.000,00 €

1%

ODS 16
4.430.304,00 €

21%

NO  
ESPECIFICADO
6.034,81 €

0%

MULTIBILATERAL
4.839.000,00 €

23%BILATERAL INDIRECTA
6.432.003,90 €

30%

BILATERAL DIRECTA
9.899.621,60 €

47%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
5.339.000,00 €

25%COOPERACIÓN TÉCNICA
52.803,99 €

0%

PROYECTOS
15.778.821,51 €

75%

OTROS
2.500,00 €

0%DESARROLLO
14.270.049,69 €

67%

ACCIÓN HUMANITARIA
6.898.075,81 €

33%

ODS 1

ODS 5

ODS 10
ODS 9

ODS 16
NE

ODS 15
ODS 13

ODS 4
ODS 3
ODS 2

ODS 11
ODS 12

ODS 8



56    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

12.340.235,66 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 9.461.685,49 €

Fondos delegados (UE) 2.878.550,17 €

Total general 12.340.235,66 ¤

       

       

25

ECUADOR

ODS 1
1.141.000,00 €

9%

ODS 2
950.891,83 €

8%

ODS 3
290.000,00 €

2%

ODS 4
207.092,90 €

2%

ODS 5
2.643.943,00 €

21%

ODS 6
2.389.937,04 €

19%

ODS 7
599.668,50 €

5%

ODS 8
1.366.186,61 €

11%

ODS 9
2.000,00 €

0%

ODS 10
427.000,00 €

3%

ODS 11
72.800,00 €

1%

ODS 12
50.000,00 €

0%

ODS 13
795.715,78 €

6%

ODS 15
150.000,00 €

1%

ODS 16
1.254.000,00 €

10%

DESARROLLO
10.610.235,66 €

86%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.730.000,00 €

14%

MULTIBILATERAL
3.200.668,50 €

26%BILATERAL INDIRECTA
3.984.585,90 €

32%

BILATERAL DIRECTA
5.154.981,26 €

42%

PROYECTOS
9.224.235,66 €

75%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
3.116.000,00 €

25%

ODS 1

ODS 3

ODS 15
ODS 13

ODS 9
ODS 10
ODS 11
ODS 12

ODS 16

ODS 2

ODS 4

ODS 8
ODS 7
ODS 6
ODS 5



AECID 2023    57  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

ODS 1
1.016.000,00 €

8%

ODS 2
479.352,00 €

4%

ODS 3
1.271.000,00 €

10%

ODS 4
1.051.608,20 €

8%

ODS 5
4.248.138,59 €

32%

ODS 7
150.000,00 €

1%

ODS 8
80.280,00 €

1%

ODS 9
770.815,80 €

6%

       

       
13.225.215,53 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 11.149.296,09 €

Presupuesto AECID 2.075.919,44 €

Total general 13.225.215,53 ¤

39

PERÚ

DESARROLLO
11.445.215,53 €

87%

ACCIÓN HUMANITARIA
1.780.000,00 €

13%

MULTIBILATERAL
2.175.000,00 €

16%BILATERAL INDIRECTA
5.003.014,20 €

38%

BILATERAL DIRECTA
6.047.201,33 €

46%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
2.175.000,00 €

16%COOPERACIÓN TÉCNICA
282.801,89 €

2%

PROYECTOS
10.767.413,64 €

81%

ODS 10
875.000,00 €

7%

ODS 11
818.000,00 €

6%

ODS 12
1.062.740,80 €

8%

ODS 13
126.434,44 €

1%

ODS 16
1.275.845,70 €

10%

ODS 1

ODS 5
ODS 7

ODS 10
ODS 9

ODS 16
ODS 13

ODS 4
ODS 3
ODS 2

ODS 11
ODS 12

ODS 8



58    AECID 2023

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

 6.076.306,04 €

ODS 2
420.000,00 €

7%

ODS 3
822.298,44 €

14%

ODS 4
891.838,20 €

15%

ODS 5
1.565.004,60 €

26%

ODS 7
272.573,00 €

4%

ODS 9
7.000,00 €

0%

ODS 10
140.000,00 €

2%

ODS 11
111.978,60 €

2%

       

       

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 5.788.733,04 €

Fondos delegados (UE) 287.573,00 €

Total general 6.076.306,04 ¤

18

PARAGUAY

DESARROLLO
6.026.306,04 €

99%

ACCIÓN HUMANITARIA
50.000,00 €

1%

MULTIBILATERAL
612.493,00 €

10%BILATERAL INDIRECTA
2.494.817,04 €

41%

BILATERAL DIRECTA
2.968.996,00 €

49%

PROYECTOS
6.046.306,04 €

100%

COOPERACIÓN TÉCNICA
30.000,00 €

0%

ODS 13
754.788,00 €

12%

ODS 15
694.868,00 €

11%

ODS 16
345.957,20 €

6%

NO  
ESPECIFICADO
50.000,00 €

1%

ODS 3

ODS 15

ODS 13

ODS 9

ODS 10
ODS 11

ODS 16
NE

ODS 2

ODS 4

ODS 7
ODS 5



AECID 2023    59  

Número de subvenciones 
con desembolso en 2023

ODS 1
4.809.507,15 €

42%

ODS 2
1.686.690,50 €

15%

ODS 3
1.342.500,00 €

12%

ODS 4
2.013.223,20 €

17%

ODS 5
676.000,00 €

6%

ODS 6
334.683,35 €

3%

ODS 8
60.000,00 €

1%

ODS 9
1.000,00  €

0%

       

       

TOTAL AYUDA GESTIONADA 

11.516.604,20 €

ORIGEN FONDO IMPORTE

Presupuesto AECID 11.516.604,20 €

Total general 11.516.604,20 ¤6

VENEZUELA

ODS 10
75.000,00 €

1%

ODS 13
68.000,00 €

1%

ODS 16
450.000,00 €

4%

DESARROLLO
2.403.228,20 €

21%

ACCIÓN HUMANITARIA
9.113.376,00 €

79%

MULTIBILATERAL
7.700.000,00 €

67%BILATERAL INDIRECTA
1.925.228,20 €

17%

BILATERAL DIRECTA
1.891.376,00 €

16%

COOPERACIÓN 
MULTIBILATERAL  

(A TRAVÉS DE OOII)
 8.700.000,00 €

76%

PROYECTOS
 2.816.604,20 €

24%

ODS 1

ODS 5

ODS 10

ODS 9

ODS 16

ODS 13

ODS 4

ODS 3

ODS 2

ODS 8

ODS 6
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