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Comercio ambulante en el Centro Histórico de la ciudad de México 
(1990-2007) 

Diana Alejandra Silva Londoño 

Este artículo analiza la relación
entre las organizaciones de
comerciantes ambulantes y el
Estado en la ciudad de México.
Sostenemos que debido a la falta
de claridad en torno a las reglas
del juego que rigen tal relación se
produce un espacio para la acción
en el que la (in)formalidad es
negociada. Para ello, se hace un
análisis de la correlación de
fuerzas presente en el retiro de
los comerciantes ambulantes en
1993 y en 2007. 

This article analyzes the link
between street vendors’
associations and government
transparency that surrounds
Mexico City. The author
holds that lack of the rules
of the game governing this
relationship creates a space
for the negotiation of (in)
formality. To explore this
issue, an analysis of the
correlation of forces present
in the removal of street
vendors in 1993 and 2007 is
presented. 

Reformas administrativas y cambio organizacional: hacia el “efecto 
neto” 

David Arellano Gault  

En este artículo se discute la idea
de que las reformas
administrativas sean capaces de
transformar y dirigir el
comportamiento organizacional
directa y linealmente. A partir de
ideas clásicas de la sociología y
de la sociología de las
organizaciones se construyen las
bases para introducir el concepto
del “efecto neto” organizacional.
La idea del “efecto neto” es
construir reformas administrativas
capaces de abarcar y hacerse
responsables de los efectos
finales de las reformas. 

This article discusses the
idea that administrative
reforms are capable of
transforming and directing
organizational behavior in a
direct, linear fashion. Classic
ideas from sociology and the
sociology of organizations
are used as the basis for
introducing the concept of
the organizational “net
effect.” The idea of the “net
effect” is to construct
administrative reforms
capable of comprehending
and assuming responsibility
for the final effects of
reforms. 

Integración económica y desigualdad: tres generaciones de 
mexicanos en Estados Unidos 



Maritza Caicedo Riascos  

En este artículo se analizan las
diferencias salariales entre la
población nativa blanca no-
hispana, la afroestadounidense y
la población de origen mexicano
(de primera, segunda o tercera
generación) en Estados Unidos a
la luz de la teoría del capital
humano. Se constata que la
población de origen mexicano se
encuentra en situación
desventajosa en el mercado de
trabajo. Dicha situación varía en
cada generación y no se explica
exclusivamente por las diferentes
dotaciones de capital humano
entre los trabajadores.  

 This article analyzes the
salary differences between
the non-Hispanic white, U.S.
born and African-American
populations and the first,
second and third generation
of Mexican population in the
United States in light of the
theory of human capital. It
concludes that the
population of Mexican origin
is at a disadvantage in the
labor market. This situation
varies between generations
and cannot solely be
explained by differences in
human capital among
workers. 

Gobernanza ambiental, actores sociales y conflictos en las Áreas 
Naturales Protegidas mexicanas 

Ludger Brenner  

Este artículo analiza los retos que
enfrenta la gobernanza ambiental
de la Reserva de la Biosfera Sian
Ka’an, una de las Áreas Naturales
Protegidas más importantes en
México. El estudio identifica los
actores sociales involucrados, sus
intereses, estrategias, poder
relativo y acciones. La
información pone en claro que el
mayor problema que enfrenta la
gobernanza ambiental resulta de
los intereses y acciones
contradictorias que llevan a cabo
los diferentes actores sociales. 

 This article analizes the
challenges faced by
environmental governance
of the Sian Ka’an Biosphere
Reserve, one of the most
important protected natural
areas in Mexico. The study
focuses on social actors
involved, their interests,
strategies, relative power
and actions. The information
obtained shows that the
main problem faced by
environmental governance
actions comes from the
various social actors. 

Antonio Caso y las redes filosóficas mexicanas: sociología de la 
creatividad intelectual 

Alejandro Estrella González 

A partir de las herramientas
sociológicas que nos ofrece
Randall Collins para el análisis de
la producción y circulación de los
objetos filosóficos, este artículo
pretende calibrar la creatividad de
la obra del pensador mexicano
Antonio Caso. Con este fin, se
analiza la trayectoria social e
intelectual de Caso en el marco
de las redes filosóficas de finales
del siglo XIX y comienzos del xx,
así como la genealogía
maestrodiscípulo que de él emana
y cuya ruptura anuncia la nueva
configuración del campo filosófico
mexicano que emergería durante
los años treinta y cuarenta. 

 On the basis of the
sociological tools offered by
Randall Collins for the
analysis of the production
and circulation of
philosophical objects, this
article seeks to measure the
creativity of the work of
Mexican thinker Antonio
Caso. To this end, the
author analyzes Caso’s social
and intellectual career within
the framework of late 19th
and early 20th philosophical
networks, as well as the
teacher-disciple genealogy
that emanated from him, the
end of which announced the
new configuration of a
Mexican philosophical field
that emerged in the 1930s
and 1940s. 
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